Додаток № 2
до рішення міськвиконкому

від 20.05.2009 р. №  177
ПОЛОЖЕННЯ
про міську Координаційну раду з питань протидії туберкульозу та ВІЛ-інфекції/СНІДу.
1. Міська рада з питань протидії туберкульозу та ВІЛ-інфекції/СНІДу {далі Рада) є постійно діючим консультативно-дорадчим органом, утвореним при виконкомі міської ради.
2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, а також  указами  Президента  України  та  постановами  Верховної  Ради
України, актами Кабінету Міністрів України, рішеннями Національної
ради     з     питань     протидії     туберкульозу     та     ВІЛ-інфекції/СНІДу,
розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 17.06.2008р.
№ 281 та цим Положенням.
3. Основними завданнями Ради є:
3.1. Підготовка пропозицій щодо визначення пріоритетів та забезпечення
реалізації   державної   та   регіональної   політики   з   питань   протидії
туберкульозу   та  ВІЛ-інфекції/Сніду;   консолідованого   використання
коштів, передбачених у державному та місцевому бюджетах, коштів
громадських  організацій,  призначених  для  фінансування   програм   і
заходів з протидії туберкульозу та ВІЛ-інфекції/СНІДу, з метою їх
раціонального та ефективного витрачення.
3.2. Сприяння узгодженій діяльності структурних підрозділів виконавчих
органів   міської   ради,   міжнародних   та   громадських   організацій,
представників бізнесових кіл, об'єднань профспілок і роботодавців з
метою     реалізації    проекту     з     протидії    туберкульозу    та     ВІЛ-
інфекції/СНІДу
3.3. Проведення моніторингу виконання програм та здійснення заходів з
протидії туберкульозу та ВІЛ-інфекції/СНІДу.
3.4. Участь   у   розробленні   проектів   програм   та   заходів   з   протидії
туберкульозу та ВІЛ-інфекції/СНІДу
3.5. Інформування облдержадміністрації та громадськості про результати
здійснення   заходів  з  протидії туберкульозу  та  ВІЛ-інфекції/СНІДу
шляхом подання та оприлюднення річного звіту та плану роботи на
наступний рік.
4.
Рада відповідно до покладених на неї завдань має право:
4.1. Одержувати в установленому порядку від виконавчих органів міської ради, підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань.

4.2.  Вносити   в  установленому  порядку пропозиції щодо   використання  коштів, передбачених у місцевому бюджеті для протидії туберкульозу та ВІЛ-інфекції/ СНІДу.
5.
Раду очолює заступник міського голови з питань діяльності

виконавчих органів ради.
Голова Ради має двох заступників.
6.
До складу Ради входять:
Голова Ради, його заступники та секретар; представники структурних підрозділів виконавчих органів міської ради, провідні спеціалісти у сфері протидії туберкульозу та ВІЛ-інфекції/ СНІДу.
7.
Для ефективного виконання окремих завдань Ради можуть утворюватися постійно діючі комітети.
Головами комітетів є члени Ради.
До складу комітетів можуть входити, крім членів Ради, представники структурних підрозділів виконавчих органів міської ради, громадських організацій, бізнесових кіл, об'єднань профспілок і роботодавців та релігійних організацій.
8.
Організаційною формою роботи Ради є засідання, що проводиться згідно до плану роботи, який затверджує голова Ради, але не рідше ніж раз на три місяці.
Порядок діяльності Ради визначається її регламентом, який затверджується на засіданні Ради.
9.
Голова Ради може запрошувати представників громадськості та засобів
масової інформації для участі в засіданнях Ради.
10.Засідання Ради вважається спроможним у разі присутності на ньому не менш як двох третин її членів. 

11. Засідання Ради проводить її голова або за дорученням голови один з його заступників. 

12.Рішення Ради приймається двома третинами голосів її членів, присутніх на засіданні.
Рішення Ради оформлюється протоколом, який підписує головуючий на її засіданні.
Рішення Ради, прийняті в межах її компетенції, мають рекомендаційний характер і можуть бути реалізовані шляхом прийняття розпоряджень міського голови або надання доручень заступникам міського голови.
Звіт та план роботи ради затверджується на останньому в поточному році засіданні Ради, підписуються її головою та секретарем.
Зміни до порядку денного засідань вносяться за пропозицією будь якого члена Ради і ухвалюються шляхом відкритого голосування на початку засідання. 

13.Рада здійснює контроль за виконанням прийнятих рішень та розглядає на своїх засіданнях стан їх виконання.

14.Відповідальність за роботу Ради несе її голова. 

15.Рада інформує громадськість про свою діяльність, прийняті на засіданнях рішення та стан їх виконання.
16.Організаційне та інформаційне  забезпечення діяльності Ради здійснюється секретарем.

Керуючий справами виконкому                    

Н.А.Лукових
