                                                                                                                                                   Приложение

                                                                                                                                                   к решению исполнительного комитета

                                                                                                    от 29.05.2013 № 149 
СОВМЕСТНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

по наполнению доходной части бюджета города, экономного и рационального использования средств и осуществления расходов в пределах финансового ресурса  в 2013 году
	№№
	Мероприятия
	Исполнители
	Ожидаемый результат, грн.
	Срок исполнения

	
	I. Налог на доходы физических лиц

	1.1.
	Осуществлять контроль и принимать меры по недопущению до конца текущего года случаев снижения поступлений в бюджет города налога на доходы физических  лиц и других платежей за счет уменьшения контингента предприятий, включенных в базовый период поступлений этих платежей в бюджет в 2013 году
	Ясиноватская ОГНИ 

Финансовое

управление городского совета
	
	Постоянно

	1.2.
	Проводить работу и принимать действенные меры по привлечению филиалов, учреждений и организаций, головные предприятия и бухгалтерии которых находятся за пределами города, к уплате налога на доходы физических лиц в бюджет города
	Ясиноватская ОГНИ
Финансовое

управление городского совета
	
	Постоянно в течение года

	1.3.
	Проводить анализ информаций рынка вакансий и объявлений, опубликованных в средствах массовой информации и размещенных в рекламе, с целью легализации рабочих мест и выплаты фактической заработной платы, перечисления налогов и сборов в бюджет согласно действующему законодательству
	Ясиноватская ОГНИ
Городской центр          занятости
	800
	Постоянно в течение года

	1.4.
	Усилить работу, направленную на повышение уровня уплаты налогов субъектами хозяйствования - физическими лицами, которые находятся на общей системе налогообложения, имеют значительные объемы осуществления хозяйственной деятельности, высокий уровень затрат и уплачивают незначительные суммы налога на доходы физических лиц
	Ясиноватская ОГНИ


	95500
	Постоянно в течение года

	1.5.
	Осуществлять контроль за:

  деятельностью субъектов хозяйствования (юридических и физических лиц), которые нарушают налоговое законодательство при выплате заработной платы (без удержания налога на доходы физических лиц, выплаты за счет неучтенной наличности, использование труда наемных лиц без заключения трудовых договоров);

соблюдением условий нахождения на упрощенной системе налогообложения субъектами хозяйствования-физическими лицами
	Ясиноватская ОГНИ


	
	Постоянно в течение года

	1.6.
	Выявлять граждан, получающих налоговую социальную льготу при исчислении заработной платы на нескольких предприятиях одновременно, для привлечения к налогообложению в соответствии с действующим законодательством
	Ясиноватская ОГНИ


	
	Постоянно в течение года

	
	ІІ. Легализация наемного труда, погашение задолженности по заработной плате, обеспечение налоговых и других бюджетных поступлений

	2.1.
	В составе рабочей группы по легализации наемного труда осуществлять мониторинг использования наемного труда СХД в городе, с последующим заслушиванием нарушителей трудового законодательства на заседаниях городской комиссии
	Ясиноватская ОГНИ

Управление Пенсионного фонда Украины в г.Ясиноватая

Отдел экономики городского совета

Управление труда и социальной защиты населения
Государственный инспектор по труду Территориальной государственной инспекции труда в Донецкой обл.

Городской центр          занятости
Отдел по вопросам торговли, бытового и транспортного обслуживания населения и защиты прав потребителей городского совета
	37000
	Постоянно 

в течение года

	2.2.


	Обеспечивать  предоставление информации согласно запрашиваемому перечню субъектов хозяйственной деятельности на заседания городской комиссии по вопросам погашения задолженности по заработной плате, обеспечению налоговых и других  бюджетных поступлений, страховых взносов в Пенсионный фонд и предупреждению неплатежеспособности 
	Ясиноватская ОГНИ
	
	Постоянно по запросу городской комиссии



	2.3.
	Осуществлять мониторинг показателей по труду по бюджетообразующим предприятиям
	Отдел экономики городского совета
	
	Ежемесячно

	2.4.
	Проводить работу по выведению доходов из теневого сектора - пресекать выплату заработной платы «в конвертах», оформлять материалы согласно действующему законодательству для привлечения виновных лиц к ответственности
	Ясиноватская ОГНИ

Ясиноватский ГО ГУМВД Украины в Донецкой обл.

Управление Пенсионного фонда Украины в г.Ясиноватая

Государственный инспектор по труду Территориальной государственной инспекции труда в Донецкой обл. (по согласованию)
	
	Постоянно 

в течение года

	2.5.
	Осуществлять контроль над деятельностью субъектов хозяйствования, анализируя динамику численности наемных работников и уровень выплачиваемой заработной платы. 

В случае выявления выплаты заработной платы ниже размера минимальной заработной платы или на ее уровне, предоставлять предложения для заслушивания на заседаниях городской комиссии
	Ясиноватская ОГНИ

Управление Пенсионного фонда Украины в г.Ясиноватая

Фонды общеобязательного государственного социального страхования
	
	Постоянно 

в течение года

	2.6.
	Обеспечить  тщательный и всесторонний анализ финансово-экономического состояния и причин существующей задолженности по заработной плате, налогам, страховым взносам в Пенсионный фонд на предприятиях – должниках. Заслушивать на заседаниях городской комиссии руководителей предприятий-должников, по результатам ее работы направлять информацию в контролирующие органы для принятия мер реагирования за нарушение трудового законодательства 
	Ясиноватская ОГНИ

Управление Пенсионного фонда Украины в г.Ясиноватая

Отдел экономики городского совета

Управление труда и социальной защиты населения
	
	Постоянно 

в течение года

	2.7.
	Проводить разъяснительную работу с предприятиями по индексации заработной платы согласно действующему законодательству
	Управление труда и социальной защиты населения

Отдел экономики городского совета
	
	Постоянно 

в течение года

	2.8.
	Контролировать вопросы оплаты труда, в частности размер и сроки ее выплаты при уведомительной регистрации коллективных договоров 
	Управление труда и социальной защиты населения

Отдел экономики городского совета

Управление Пенсионного фонда Украины в г.Ясиноватая

Городской центр          занятости

Финансовое управление городского совета

Отдел правового обеспечения 
	
	Постоянно 

в течение года

	2.9.
	Проводить семинары с руководителями предприятий, частными предпринимателями, использующими наемный труд, по вопросам оплаты труда, а также оформления трудових отношений с наемными работниками
	Управление труда и социальной защиты населения

Городской центр          занятости
	
	Постоянно 

в течение года

	
	III. Плата за землю


	3.1.
	Продолжить и закончить работу по составлению дополнительных соглашений к действующим договорам аренды земли в соответствии с действующим законодательством с учетом принятой новой нормативной денежной оценки земли 
	Управление Госземагентства в Ясиноватском районе Донецкой обл.

Отдел архитектуры и градостроительства городского совета

Отдел правового обеспечения 
	
	Постоянно в течение года

	3.2.
	Обеспечить предоставление информации в налоговую инспекцию о вновь зарегистрированных договорах арендной платы или внесении изменений в уже существующие договора 
	Отдел архитектуры и градостроительства  городского совета
	
	Ежемесячно 

	3.3.
	Осуществлять контроль  за своевременным предоставлением расчетов и уплатой арендной платы по вновь зарегистрированным договорам (при получении ведомостей от исполкома  городского совета или субъекта хозяйствования)
	Ясиноватская ОГНИ
	12300
	Постоянно в течение года

	3.4.
	Продолжить работу по переводу на уплату арендной платы за землю плательщиков налога на землю, не имеющих документов на право пользования земельными участками, а также субъектов хозяйствования, работающих по упрощенной системе налогообложения
	Отдел архитектуры и градостроительства городского совета

Отдел правового обеспечения

Управление Госземагентства в Ясиноватском районе Дон. обл.

	
	Постоянно в течение года

	3.5.
	Проводить работу по подготовке и направлению в суд исков по расторжению договоров аренды земельных участков и взысканию задолженности с арендаторов, допускающих систематическую неуплату арендной платы
	Отдел правового обеспечения
	
	Постоянно в течение года

	3.6.
	Предоставлять в исполнительный комитет городского совета информацию о суммах начисленной и уплаченной арендной платы за землю в разрезе плательщиков
	Ясиноватская ОГНИ
	
	Ежемесячно до 10 числа

	4.
	Осуществлять контроль за своевременным предоставлением расчетов, правильностью начисления и своевременностью уплаты налоговых обязательств по местным налогам и сборам
	Ясиноватская ОГНИ
	3000
	Постоянно

в течение года

	5.
	Принимать организационные меры, направленные на недопущение роста налогового долга


	Ясиноватская ОГНИ
	20000
	Постоянно
в течение года

	
	IV. Экономное и рациональное использования средств и осуществление расходов в пределах финансового ресурса

	4.1.
	Обеспечить на протяжении бюджетного года осуществление мониторинга и прогнозирования поступлений доходов городского  бюджета по видам источников, что позволит обеспечить первоочередные расходы местных бюджетов необходимым финансовым ресурсом.
	Финансовое управление городского совета
	
	Постоянно 

	4.2.
	Осуществлять финансирование расходов общего фонда городского бюджета в пределах фактических поступлений доходов и межбюджетных трансфертов в первоочередном порядке по защищенным статьям расходов с применением режима экономии и с учетом мероприятий по оптимизации расходов и сети бюджетных учреждений социально-культурной сферы города, и установить контроль за неукоснительным соблюдением бюджетными учреждениями режима экономии потребления энергоносителей с последующим внедрением энергосберегающих мероприятий.
	Финансовое управление городского совета, распорядители бюджетных средств
	
	В течение  года

	4.3.
	Осуществлять финансирование непервоочередных расходов и расходов капитального характера при условии стопроцентного обеспечения потребности в средствах на оплату труда работников бюджетных учреждений в соответствии с установленными законодательством Украины условиями и размерами, на проведение расчетов за потребленные энергоносители, потребляемые бюджетными учреждениями, и на финансовое обеспечение других защищенных статей расходов
	Финансовое управление городского совета, распорядители бюджетных средств
	
	В течение года

	4.4.
	Предусмотреть направление собственных поступлений бюджетных учреждений на покрытие расходов, которые не обеспечены средствами  общего фонда бюджета
	КУЗ «ЯЦРБ», территориальный центр, управление образования
	343700
	В течение года

	4.5.
	Обеспечить содержание численности работников бюджетных учреждений и осуществление фактических расходов на заработную плату, включая расходы на премии и другие виды поощрений или вознаграждений, материальную помощь в пределах фонда заработной платы, утвержденного в сметах или планах использования бюджетных средств на содержание бюджетных учреждений
	Главные распорядители, распорядители  бюджетных средств
	
	В течение года

	4.6.
	Обеспечить оптимизацию сети,  структуры бюджетных учреждений, их штатной численности с учетом объема финансового ресурса городского бюджета, в том числе утвержденных  ассигнований на оплату труда, с учетом демографической ситуации, потребности населения и экономики
	Главные распорядители, распорядители  бюджетных средств
	58800
	В течение года

	4.7.
	Начисление и выплату ежегодного денежного вознаграждения педагогическим работникам и тренерам-преподавателям по определенным критериям произвести  с учетом дифференциации 
	Управление образования, отдел культуры и туризма, комитет по физической культуре и спорту 
	76400
	Сентябрь – октябрь 2013

	4.8.
	Начисление и выплату материальной помощи на социально-бытовые нужды библиотечным работникам произвести на уровне прошлого года
	Отдел  культуры и туризма
	7500
	В течение года

	4.9.
	Обеспечить выполнение энергосберегающих мероприятий и установить  контроль за соблюдением режима экономии потребления энергоносителей бюджетными учреждениями. 
Провести работу по заключению договоров на проведение расходов, связанных с реализацией энергосберегающих мероприятий (в пределах бюджетных ассигнований)
	Главные распорядители, распорядители  бюджетных средств,

получатели бюджетных средств
	32900
	В течение года

	4.10.
	Сократить с 01.06.2013 расходы на приобретение  топлива на автотранспорт на 5 процентов
Перевести автомобили  КУЗ "Ясиноватская центральная районная больница",  КУЗ "Центр первичной медико-санитарной помощи г. Ясиноватая"  на работу с бензина на сжиженный нефтяной  газ  
	Главные распорядители, распорядители  бюджетных средств

	7200
12200
	С 01.06.2013 до конца текущего года

	4.11.
	Обеспечить проведение курсов повышения квалификации и переподготовки руководящих и педагогических работников разными формами обучения
	Управление образования
	6700
	В течение года

	4.12.
	Сократить с 01.06.2013 запланированные расходы на проведение праздничных мероприятий за счет средств общего фонда на 10 процентов
	Отдел  культуры и туризма
	1400
	С 01.06.2013 до конца текущего года

	4.13.
	Рассмотреть возможность предоставления бюджетными учреждениями дополнительных платных услуг, не противоречащих действующему законодательству
	Распорядители бюджетных средств


	
	В течение года

	
	Приостановить
	
	
	

	4.14.
	Обновление за счет средств общего фонда  бюджета города компьютерной техники, за исключением случаев физического и функционального износа, который технически невозможно устранить (кроме случаев приобретения компьютерной техники для новообразованных и увеличения численности работников всех бюджетных учреждений)
	Распорядители бюджетных средств
	
	В течение года

	4.15.
	Приобретение за счет средств общего фонда бюджета города автотранспорта(кроме специализированного автотранспорта), мебели для служебных кабинетов (кроме случаев приобретения для новообразованных и увеличения численности работников всех бюджетных учреждений, а также  случаев приобретения мебели для помещений после проведения в них капитального ремонта ), мобильных телефонов, ноутбуков, бытовой техники, других не первоочередных   предметов долгосрочного использования  (кроме КУЗ «Центр первичной медико-санитарной помощи г.Ясиноватая»)
	Распорядители бюджетных средств
	
	В течение года


           Управляющий делами исполкома                                                                        





                        Н.А.Луковых

