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	6.2. Зайнятість населення та ринок праці

	1.
	Шляхом проведення анкетування робото-давців міста постійне здійснення моніторин-гу щодо попиту  пра-цівників конкретних професій та спеціаль-ностей
	Протягом року
	Центр зайнятості, міськвиконком, робо- тодавці
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ефективне ви-рішення кадро-вих проблем підприємств, організацій, ус танов, збалан-сування попи-ту та пропози-ції робочої си-ли на ринку праці

	2.
	Сприяння створенню 630  нових робочих місць, у т.ч.24- за ра-хунок надання компен сації роботодавцю фак тичних витрат зі спла ти єдиного внеску 
	Протягом року
	Центр зай-нятості,під- приємства, організації установи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Зниження рів-ня безробіття та стабілізація соціальної на-пруги серед  громадян міста 

	3.
	Працевлаштувавання 308 осіб, які стоять на обліку у центрі зайня-тості, у т.ч.135- з чис-ла безробітних, 5-інва-лідів. З метою сприян-ня зайнятості осіб з об меженими фізичними можливостями постій-но оновлювання банку  вакансій для цієї кате-горії громадян, вико-ристання  індивідуаль-них програм праце-влаштування інвалідів
	Протягом року
	Центр зай-нятості, ви-конком, ро-ботодавці
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Зниження рів-ня безробіття, 

посилення со-ціальних гаран тій неахище-них верств гро-мадян

	4.
	Здійснення професій-ної підготовки, пере-підготовки та підви-щення кваліфікації 68 осіб з числа безробіт-них за професіями, які мають попит на ринку праці міста. 
	Протягом року
	Центр зайнятості, робото- давці
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Сприяння кон-курентоспро-можності на ринку праці, вирішення кад-рових  питань на підприєм-ствах міста

	5.
	Організація оплачува-них громадських робіт 100 безробітним за ра-хунок міського бюд- жету -(50%) та фонду  ЗДССНВБ-(50%)
	Протягом року
	Центр зайнятості, виконком, робото давці
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Тимчасова зай-нятість безро- бітних, поліп-шення їх мате-ріального ста-новища

	6.
	З урахуванням потреб ринку праці міста  сприяти розвитку під-приємницької діяль-ності шляхом органі-зації відповідної про-фесійної підготовки для надання одноразо-вої допомоги по безро біттю 18 особам
	Протягом року
	Центр зайнятості, виконком
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Сприяння  роз-витку малого та середнього підприємницт-ва у місті

	7.
	Проведення роботи по виконанню закону Ук-раїни «Про загально-обов’язкове державне пенсійне страхування» в частині отримання особам старше 45 ро-ків ваучерів на без-коштовне навчання за спеціальностями для пріоритетних видів економічної діяльнос- ті
	Протягом року
	Центр зайнятості
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Розширення можливостей для підвищен-ня конкуренто-спроможності громадян ві-ком старше 45 років шляхом перепідготовкиспеціалізації, підвищення кваліфікації за професіями для пріоритет-них видів еко-номічної діяль-ності
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