4.2. Регуляторна діяльність та розвиток підприємництва
	№

п/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість, тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Реалізація державної ре-гуляторної політики з ме-тою усунення правових, економічних та адмініст-ративних перешкод в реа-лізації права на підприєм-ницьку діяльність


	Розробка та затвердження до 25 грудня планів роботи регу-ляторних органів на наступ-ний рік, внесення змін і допов-нень на протязі року. Оприлюднення затверджених планів, змін та доповнень у порядку,  визнаному чинним законодавством
	2013
	Відділ економіки,

відділи та управління міськвиконкому, підприємства комунальної власності – розробники регуляторних актів
	-
	-

	
	
	Розробка, оприлюднення та обговорення проектів регуля-торних актів, проведення  якіс-ного та повного аналізу регуля торного впливу проектів регу-ляторних актів; здійснення системного відстеження їх ре- зультативності, оприлюднення звіту про їх відстеження
	2013
	Відділ економіки,

відділи та управління міськвиконкому, підприємства комунальної власності – розробники регуляторних актів
	-
	-

	
	
	Оприлюднення інформації про регуляторну діяльність на офі-ційному сайтї міськвиконко-му. Забезпечення постійного оновлення електронного реєс-тру чинних регуляторних актів
	2013
	Відділ економіки, відділ

з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями і засобами масової інфор-мації
	-
	-

	
	
	Ініціювання перед органами влади вищого рівня прийняття нових нормативно-правових актів або внесення змін до чинного законодавства, регу-люючого підприємницьку ді-яльність, з метою спрощення регуляторних процедур і усу-нення адміністративних бар'єрів 
	При необхідності


	Відділ економіки, адміністратор, держреєстратор, „Союз підприємців” та Ассоціація платників податків (за згодою)
	-
	-

	
	
	Систематичне проведення консультацій з суб’єктами господарювання
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Виявлення та усунення адміні-стративних бар’єрів для ведення підприємницької діяльності при започаткуванні справи
	2013
	Адміністратор, „Союз підприємців” та Ассо-ціація платників подат-ків (за згодою), відділ економіки
	-
	-

	
	
	Проведення навчальних захо-дів (семінари, семінари- прак- тикуми, зустрічі, конференції, „круглі столи”) на обласному і місцевому рівнях з представ-никами органів місцевого са-моврядування та суб’єктами підприємництва з питань роз-витку сприятливого регулятор-ного середовища у місті
	2013
	Відділ економіки,  регіональний фонд підтримки підприємництва (РФПП), розробники регуляторних актів
	-
	-

	2.
	Оптимізація дозвільної системи та підвищення ефективності діяльності дозвільного центру 
	Підключення та ведення Єдиного реєстру документів дозвільного характеру
	2013
	Виконавчий комітет
	міський бюджет
	16,0

	
	
	Посилення кадрового потен-ціалу дозвільного центру шляхом проведення семінарів з навчання держадміністра-торів
	2013
	Регіональний фонд під-тримки підприємництва (РФПП),  відділ економіки
	-
	-

	
	
	Участь в розробці пропозицій по зменшенню переліку доку-ментів, що подаються для от-римання дозволів, та надання центральним органам влади пропозицій по їх оптимізації 
	2013
	Адміністратор дозвільного центру
	-
	-

	
	
	Проведення роботи із ство-рення міського центру адмі-ністративних послуг
	2013
	Виконавчий комітет
	-
	-

	
	
	Вивчення досвіду ефективної роботи дозвільних центрів та  впровадження його в роботу міського дозвільного центру 
	2013
	Адміністратор дозвільного центру
	-
	-

	
	
	Забезпечення необхідних захо-дів з матеріально-технічної під тримки роботи держреєстрато-ра
	2013
	Виконавчий комітет
	-
	-

	
	
	Проведення моніторингу робо-ти дозвільного центру і регу-лярне надання аналітичної ін-формації до обладміністрації
	2013
	Адміністратор дозвільного центру
	-
	-

	
	
	Постійне оновлення розділу „Адміністратор єдиного доз-вільного центру” на офіційно-му сайті міськвиконкому з питань видачі документів доз-вільного характеру та інфор-мації на інформаційному стенді дозвільного центру
	2013
	Адміністратор, відділ з питань внутрішньої полі тики та організаційної роботи
	-
	-

	
	
	Проведення навчальних захо-дів (семінари, семінари- прак- тикуми, зустрічі, конференції, „круглі столи”) на обласному і місцевому рівнях з представ-никами органів місцевого са-моврядування та суб’єктами підприємництва з питань удо-сконалення дозвільної сис-теми у сфері господарської діяльності
	2013
	РФПП, відділ економі-ки,  розробники регуля-торних актів
	-
	-

	3.
	Створення в сфері нагля- ду і контролю  ефектив-ної системи правового за- хисту суб’єктів підприєм-ницької діяльності
	Контроль щодо недопущення фактів порушення законодав-ства про захист економічної конкуренції, зокрема зловжи-вання суб'єктами господарю-вання монопольним станови-щем, відповідно чинного зако-нодавства
	2013
	Відповідні відділи та управління виконкому
	-
	-

	
	
	Інформування Донецького обласного територіального відділення Антимонопольного комітету України про факти порушення законодавства про захист економічної конкурен-ції, зокрема, зловживання  суб’єктами господарювання монопольним становищем, антиконкурентні узгодження дій суб’єктів гос-подарювання
	2013
	Відділ економіки


	-
	-

	
	
	Проведення постійного моні-торингу цін на ринках продо-вольства, нафтопродуктів
	2013
	Відділ з питань торгівлі, побутового і транпорт-ного обслуговування і  захисту прав спожива-чів
	-
	-

	
	
	Забезпечення правового регу-лювання порядку здійснення перевірок суб’єктів підприєм-ницької діяльності контролю-ючими органами відповідно до норм Закону України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Недопущення випадків приму сового залучення коштів під-приємців в фонди, не перед- бачені законодавством
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Передача комунального майна  суб’єктам господарювання на умовах  довгострокової орен-ди, викупу  шляхом аукціонів
	2013
	Відділ житлово-комунального господарства
	-
	-

	
	
	Недопущення неправомірної підтримки органами виконав-чої влади діяльності окремих суб’єктів господарювання на ринках розміщення зовніш-ньої реклами, кабельного те-лебачення, автопаркування, розміщення об’єктів торгівлі та інших, що може призвести до  спотворення конкуренції на відповідних ринках
	2013
	Управління та відділи  міської ради
	-
	-

	ІІ. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка|
|консалтінг|

	4.
	Створення оптимальних механізмів ефективного цільового використання фінансових  та інвестицій-них ресурсів для малих та середніх  підприємств, під-

вищення ефективності взаємодії бізнесу і грома-ди для посилення інвес-тиційної привабливості міста 


	Проведення роз’яснювальної роботи серед суб’єктів госпо-дарювання про доцільність ви-користання фінансової допо-моги шляхом відшкодування відсоткових ставок за креди-тами, залученими підприємця-ми для реалізації інвестицій-них проектів
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Проведення оцінки ресурсів, які місцеві органи виконавчої влади готові запропонувати суб’єктам підприємництва        (створення бази даних про наявність у місті земельних ділянок для впровадження інвестиційних проектів)
	2013
	Відділ з питань земельних відносин
	-
	-

	
	
	Розміщення в доступних ін-   формаційних джерелах (стен-дах Центру зайнятості, сайті в Інтернеті) бази даних про адре си кредитних організацій і умов отримання кредитів суб'-єктами  малого підприємниц-тва, постійне поновлення та доповнення інформації
	2013
	Відділ з питань внутрішньої політики та організаційної роботи, міський  центр зайнятості (за згодою)
	-
	-

	
	
	Встановлення оптимальної системи оподаткування  суб’-єктів господарювання у відпо-відності з реальними умовами споживчого ринку
	2013
	Фінансове управління, об’єднана державна податкова інспекція
	-
	-

	
	
	Надання допомоги суб'єктам господарювання у складанні бізнес-планів для отримання фінансової допомоги шляхом відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залучени-ми підприємцями для реалі-зації інвестиційних проектів
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Постійне надання на інфор-маційну площадку  підтримки малого та середнього бізнесу Донбасу  інформації про  про-ведення конкурсів з оренди комунального майна для під-приємців 
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	ІІІ. Ресурсне та інформаційне забезпечення|,

	5.
	Розвиток форм і створен-ня|створіння| дієвого|дійового| механізму парт нерства влади, бізнесу і громадськості на місце-ому рівні


	Постійне оновлення  реєстру об'єктів комунальної власнос-ті, які можуть бути передані в оренду або для викупу підпри-ємцям
	2013
	Відділ  житлово-кому-нального господарства
	-
	-

	
	
	Постійне інформування під-приємців про внесення змін і доповнень у перелік об'єктів комунальної власності, які можуть бути передані в оренду або для викупу шляхом опри-люднення інформації в місце-вих ЗМІ та на сайті виконкому

	2013
	Відділ житлово-кому- нального господарства, відділ економіки
	-
	-

	
	
	Впровадження прозорої систе-ми проведення конкурсів на отримання права перевезення пасажирів, передачу комуналь-ного майна  суб’єктам госпо-дарювання на умовах  довго-строкової оренди, викупу, створення умов щодо прозо-рості процедур їх проведення відповідно чинного законо-давства
	По необхідності
	Відділ економіки, відділ з питань торгівлі, побу-тового і транпортного обслуговування і захис-ту  прав споживачів,  відділ  житлово-кому-нального господарства
	-
	-

	
	
	Передача комунального майна  суб’єктам господарювання на умовах  довгострокової орен-ди, викупу  шляхом аукціонів
	2013
	Відділ житлово-комунального господарства
	-
	-

	
	
	Організація і проведення семі-нарів, засідань «круглого сто-лу» та телефонних «гарячих ліній» з питань застосування податкового законодавства з урахуванням змін згідно з но-вим Податковим кодексом суб’єктами малого підприєм-ництва 
	2013-(семінари- щомісячно;

„круглі сто-ли” – щоквар

тально;

„гарячі лінії”

- 2 рази на місяць)
	Об’єднана державна податкова інспекція
	-
	-

	
	
	Розробка і розповсюдження методичних рекомендацій та іне робка тла-ном прове-ри містаності органів виконавчої владиодавствомтою підвищення іміджу бізнесуа зловживання субєктами госпоформаційних листків з пи-тань законодавчого регулю-вання підприємницької діяль-ності, робота громадської прий мальні „Правова допомога на-селенню” в управлінні юстиції  з метою надання безкоштов-них консультацій 

	2013
	Управління юстиції

(за згодою)
	-
	-

	
	
	Робота громадської приймаль-ні „Правова допомога населен-ню” при управлінні юстиції з метою надання безкоштовних консультацій підприємцям
	2013
	Управління юстиції

(за згодою)
	-
	-

	
	
	Організація участі суб’єктів малого підприємництва у регі-ональних, міжрегіональних та міжнародних ярмарках, вис-тавках, конкурсах, рейтінгах
	2013
	Відділ економіки,  від-діл з питань торгівлі, по бутового і транспортно-го обслуговування насе-лення та захисту прав споживачів
	-
	-

	
	
	Проведення 1 раз на місяць ці-льових „прямих ліній” місце-вими органами виконавчої вла ди для СПД з метою оператив- ного вирішення питань та проблем, які в них виникли  
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Організація і проведення семі-нарів, засідань «круглого сто-лу» та телефонних «гарячих ліній» з питань застосування податкового законодавства з урахуванням змін згідно з но-вим Податковим кодексом суб’єктами малого підприєм-ництва 
	2011-2012

(семінари- щомісячно;

„круглі сто-ли” – щоквар

тально;

„гарячі лінії”

- 2 рази на місяць)
	Об’єднана державна податкова інспекція,
	-
	-

	
	
	Надання публікацій у місцеву пресу та проведення семінарів з метою залучення платників податків  до надання звітності в електронному вигляді
	2013
	Об’єднана державна податкова інспекція,

управління   Пенсійного фонду (за згодою)

	-
	-

	
	
	Залучення СПД до участі у за-ходах з формування інвести-ційної привабливості міста:

-виробництво та популяріза-ція брендових сувенірів;

-проведення тематичних рек-ламно-іміджевих акцій   
	2013
	Відділ культури
	-
	-

	6.
	Забезпечення підготовки та підвищення кваліфі-кації кадрів для сфери малого підприємництва
	Участь у навчанні на семіна-рах, які проводяться облдерж-адміністрацією для фахівців  виконкомів міських рад з пи-тань підприємницької діяль-ності 
	Згідно з прог рамою нав- чання на кур-сах підвищен ня кваліфіка-ції  ДОГА
	Управління та відділи  міської ради, які працю-ють з підприємцями по своїх напрямках
	-
	-

	
	
	Надання інформаційних та консультаційних послуг з пи-тань підприємницької діяль-ності незайнятому населенню в рамках роботи консультацій ного пункту, створеного на ба  зі міського центру зайнятості
	2013
	Міський центр зайнятості

(за згодою)
	-
	-

	
	
	Створення нових робочих місць за рахунок надання од-норазової виплати допомоги по безробіттю для організації безробітними підприємниць-кої діяльності 
	2013
	Міський центр зайнятості

(за згодою)
	-
	-

	
	
	Створення роботодавцями до-даткових робочих місць для працевлаштування безробіт-них за рахунок дотацій 
	2013
	Міський центр зайнятості(за згодою)
	-
	-

	
	
	Здійснення моніторингу щодо попиту працівників конкрет-них професій та спеціальнос-тей шляхом проведення анке-тування роботодавців міста 
	2013
	Міський центр зайнятості

(за згодою)
	-
	-

	
	
	 Надання інформаційно-кон-сультативної допомоги моло-дим мешканцям міста щодо організації підприємницької діяльності
	2013
	Міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	-
	-

	
	
	Проведення семінарів для  школярів, студентської моло-ді, безробітних з метою орієн-тації їх на підприємницьку діяльність
	2013
	Міський центр зайнятості

(за згодою)
	-
	-

	
	
	Організація участі суб’єктів господарювання у форумах, семінарах, цільових коротко-термінових курсах, які прово-дяться на рівні облдержадмі-ністрації, РФПП, торгово-про-мислової палати
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	7.
	Формування підприєм-ниць кого мислення і по-ведінки, розвиток знань і навичок ведення бізнесу серед підприємців, з ура-хуванням професійних, гендерних і вікових особ-ливостей
	Проведення інформаційної кампанії, залучення  підприєм-ців до навчання у рамках дер-жавної програми перепідго-товки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» 
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Проведення в Ясинуватій семінарів  за участю РФПП з актуальних проблем розвитку 

малого підприємництва 
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Для підвищення соціальної відповідальності залучення суб’єктів підприємництва до виконання положень|становищ| Гене-ральної, Регіональної, галузе-вих угод в частині|частці| встановлен-ня заробітної плати не нижче мінімальної і поетапного її під вищення шляхом проведення конструктивного діалогу і індивідуальної роботи з|із| керів-никами підприємств, установ, організацій
	2013
	Управління праці та зайнятості, відділ економіки, міський центр зайнятості
	-
	-

	
	
	Сприяння створенню|створіння| умов для недопущення використання найманої праці без належного оформлення трудових відносин
	2013
	Управління праці та зай-нятості, відділ економі-ки, центр зайнятості, уп-равління Пенсійного фонду, податкова інс-пекція
	-
	-

	
	
	Забезпечення інформування населення про соціальні ризи-ки нелегалізованої зайнятості і отримання заробітної плати неофіційно шляхом проведен-ня інформаційної роз'ясню-вальної роботи серед найма-них працівників
	2013
	Управління праці та зайнятості, відділ економіки, міський центр зайнятості, управління Пенсійного фонду, об’єднана державна податкова інспекція
	-
	-

	
	
	Проведення роботи серед під-приємців міста |по забезпечен-ню виплати заробітної плати в повному|цілковитому| обсязі|обсязі|, недопущенню утворення заборгованості по заробітній платі
	2013
	Управління праці та зайнятості, відділ економіки, міський центр зайнятості, управління Пенсійного фонду, об’єднана державна податкова інспекція
	-
	-

	8.
	Забезпечення прозорості діяльності місцевих орга-нів виконавчої влади, ор -ганів місцевого самовря-дування відносно суб’єк-тів підприємництва|самоврядування|

	Опублікування інформації про заходи, що проводяться спіль-но з|із| суб'єктами підприємниц-тва, в ЗМІ та на офіційному сайті міськвиконкому|порад|.
	2013
	Відділ економіки, відділ

з питань внутрішньої політики, зв’язків з гро-мадськими організаціями і засобами масової інформації
	-
	-

	9.
	 Популяризація позитивних прикладів і досвіду успішних підприємців з метою підвищення іміджу бізнесу
	Організація і участь підприєм-ців міста у обласній рейтин-говій програмі «Підприємець року» з урочистим нагород-женням дипломантів напере-додні Дня підприємця 
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Організація святкування Дня підприємця у місті, нагород-ження  кращих представників малого бізнесу 
	2013
	Відділ економіки, відділ культури
	-
	-

	
	
	Організація проведення виста-вок і ярмарків продукції, ви-робленої місцевими товаро-виробниками.
	2013
	Відділ економіки,відділ з питань торгівлі, побутового і транспортного обс-луговування та захисту прав споживачів
	-
	-

	
	
	Висвітлення в місцевій пресі у спеціальній рубриці „До уваги підприємців” та на сайті в Ін-тернеті подій, які стосуються малого підприємництва, його досягнень, проблемних питань та шляхів їх вирішення, а та-кож, відгуки читачів щодо діяльності малого бізнесу  
	2013
	Відділ з питань внут-рішньої політики та організаційної роботи,  відділ економіки; реєст-ратор; адміністратор, об’єднана державна податкова інспекція;

міський центр зайнятос-ті (за згодою)
	-
	-

	
	
	Поповнення інформаційно-фактографічного банку „Па-м’ять Ясинуватої” за розділом  „Підприємництво”
	2013
	Відділ культури
	-
	-

	
	
	Участь у регіональному турі Всеукраїнського конкурсу «Молодий підприємець року»
	Згідно з пла-ном прове-  дення кон-курсу
	Відділ економіки, відділ у справах сім`ї, дітей  та молоді
	-
	-

	
	
	Опублікування інформації про заходи, що проводяться спільно з|із| суб'єктами підпри-ємництва, в ЗМІ та на офіцій-ному сайті міськвиконкому|порад|.
	2013
	Відділ економіки, відділ з питань внутрішньої політики та організаційної роботи
	-
	-

	ІV. |чимдалі| Формування| інфраструктури підтримки| підприємництва



	10.
	Подальше формування інфраструктури підтримки підприємництва, яка відповідає сучасним вимогам 
	Встановлення постійної  взає-модії з громадськими об’єд-наннями підприємців міста  
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Постійне оновлення  реєстру об'єктів комунальної влас-ності, які можуть бути пере-дані в оренду або для викупу підприємцям
	2013
	Відділ економіки, відділ  житлово-комунального господарства
	-
	-

	
	
	Проведення анкетування та опросу мешканців міста через місцеві засоби масової інформації з метою визначення послуг та товарів, які на місь-кому ринку відсутні або в недо-статній кількості,  з подальшим пропонуванням розвитку цих видів підприємцями міста.
	2013
	Відділ економіки, відділ з питань внутрішньої політики та організаційної роботи
	-
	-

	
	
	Сприяння розвитку  можли-вості інформаційного майдан-чика на Інтернет-порталі  РФПП шляхом надання  що-місячно інформації до цього фонду про можливості міста, забезпечення відвертості і рів-ного доступу до інформації
	2013
	Відділ економіки
	-
	-

	
	
	Проведення регулярних засі-дань міської Координаційної ради з питань розвитку під-приємництва
	І раз

 у квартал
	Відділ економіки
	-
	-
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