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3.4.Надання допомоги у зборі, обробці та аналізу даних ефективності заходів, передбачених в річних планах реалізації стратегії профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу та туберкульозу в м. Ясинувата.
3.5.Ведення баз даних з моніторингу та оцінки ефективності Заходів.
3.6.Проводити оцінку ефективності та аналіз виконання міських програм профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу та туберкульозу.
3.7.Проводити розрахунки орієнтованих цілевих показників поетапного досягнення ключових цілей та задач міських програм.
3.8.Складання робочих річних планів Заходів виконання міських програм відповідно до основних напрямків цих програм.
3.9.Розробити інформаційну підтримку заходів щодо підвищення рівня знань населення з питань ВІЛ-інфекції/СНІДу та туберкульозу.
З.Ю.Систематичне розповсюдження інформації щодо результатів моніторингу та оцінки ефективності Заходів шляхом видання публікацій, електронних, інформаційних бюлетенів, розміщення інформації в мережі Інтернет.
3.12.Проведення семінарів з моніторингу і оцінки для фахівців державних та недержавних установ.
3.13.Документування та збір даних про свою діяльність.
4.
Відповідно до покладених на неї зобов'язань група    МіО має
право:
4.1 .Одержувати в установленому законодавством порядку інформацію від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, незалежно від форми власності, відповідних міжнародних, громадських та релігійних організацій, необхідну для виконання покладених на неї завдань.
4.2.Готувати та видавати матеріали з питань організації та проведення моніторингу та оцінки Заходів.
4.3.Надавати рекомендації щодо удосконалення Заходів.
4.4.Брати участь у засіданнях міської координаційної ради і заходах, які проводяться на виконання міських програм.
4.5.Брати участь у семінарах, тренінгах, конференціях тощо з метою підвищення кваліфікації.
5.
Організація роботи групи МіО
5.1 .Організаційною формою роботи групи МіО є засідання. 5.2.3асідання    проводяться    відповідно    до    плану    роботи,    який розробляється на засіданні групи МіО і затверджується на МКР.
5.3.Засідання групи МіО відбувається не рідше одного разу на місяць.
б.Рекомендований склад групи МіО
6.1.До складу МіО включаються фахівці структур та управлінь, які беруть участь у виконанні міської програми та представники недержавного сектору.
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1.3aranbHi nosioKeHHs.

1.1. Tpyna MoHiTOpHHTY i owiHKH edeKTHBHOCTI 3axoAiB (ani — rpyna
MiO), ski 3aGesneuyiots KkoHTponb 3a emigemiero BlJI-indexuii/CHI/ly Ta
TyGepKy1b03y (naii — 3aX0/H) CTBOPIOETBCS PillIEHHAM MiChKOT KOOPAHHALIiHHOT
panu 3 MUTaHe NpoTHAIT emizemii TyGepkynbosy Ta BIJI-indexuii/CHILy (mami —
MKP).

1.2. Tpyma MiO e po6Gounm opraHom, skuil 3ailicHIO€ iH(popMmamiitHy,
KOHCYJIbTATHBHY ~Ta aHaliTH4Hy miATpUMKY JisibHocTi MKP 3 mutans
MOHITOPHHTY i OLIHKH BHKOHaHHS MiCbKMX nporpaM mnpodinaktuku BIJI-
indexuii/Cuixy Ta Ty6epKynb03y.

2.Meta rpynu MiO
2.1.Po36yoBa MichKOI CHCTEMH 3 MOHITOPHHTY i OLIHKM BHKOHAHHS
MichkuX nporpam npodinaktuku BlJI-ingexuii/CHIly Ta Ty6epkyabo3y.

3.0cnoBuuMH 3aBaaHHsvu rpynu MiO e:

3.1.0uinka notpe6 11010 PO3BUTKY MiChKOI CHCTEMH MOHITOPHHTY i OLIHKH
eekTuBHOCTI  3aXofliB, BKNIOYAlOYM MOTpeOM B TepcoHali, MaTepiaibHO-
TeXHiYHOMY 3ale3neueHHi, NpoBe/eHHi CrienianbHiX A0C/i/UKeHb 3 muTans BIJI-
indexuii/CHI/ly Ta TyGepkynbo3y.

3.2.Bupobnenns pexomenaauiit ans MKP.

3.3.Oprani3auiliHo-MeronuyHe 3abe3redeHHs] MPOBEJEHHS MOHITOPHHIY i
OLIHKM BIJANOBIAHMX 3aXOAiB, PpO3POOJNEHHS [OKA3HHKIB, 3BITHHX (hOpM,
IHCTpYKLUiH, MeToIHK 360py JaHUX MOHITOPHHTY Ta OLiHKH 3aXO/iB, CIPIMOBAHHX
Ha npotuaito nommpenHio BlJI-indexuii/CHI/ly Ta Ty6epkynbo3y.





