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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
П О С Т А Н О В А
від 28 квітня 2009 р. N 422
Київ
Про затвердження Типового положення
про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку
Відповідно до статті 13 Закону України "Про  оздоровлення  та відпочинок дітей" (375-17) Кабінет Міністрів України
п о с т а н о в л я є:

Затвердити Типове положення про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку, що додається.

Прем'єр-міністр України





 Ю.ТИМОШЕНКО 

Інд. 28 
ЗАТВЕРДЖЕНО 
 постановою Кабінету Міністрів України 
від 28 квітня 2009 р. N 422 
ТИПОВЕ ПОЛОЖЕННЯ
про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку
Загальна частина

1. Дитячий заклад оздоровлення та відпочинку (далі - дитячий заклад) - постійно або тимчасово діючий, спеціально організований або пристосований заклад, призначений для оздоровлення, відпочинку, розвитку дітей, що має визначене місце розташування, матеріально-технічну базу, кадрове забезпечення та технології для надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітей відповідно до державних соціальних стандартів надання послуг з оздоровлення та відпочинку.
Дія цього Положення поширюється на дитячі заклади незалежно від підпорядкування та форми власності.

2. Дитячий заклад у своїй діяльності керується Конституцією ( 254к/96-ВР ) і законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами, цим Положенням і власним статутом (положенням).
Організаційно-правові засади
діяльності дитячого закладу

3. Дитячі заклади можуть функціонувати як юридичні особи або не мати статусу юридичної особи і перебувати у складі підприємств, установ та організацій як їх філії чи структурні підрозділи. 

4. Дитячий заклад діє на підставі статуту (положення), розробленого відповідно до цього Положення, що затверджується засновником (власником).

5. У дитячому закладі період оздоровчої зміни становить не менш як 21 день, протягом якого дитина отримує послуги з оздоровлення та відпочинку, а період відпочинкової зміни становить не менш як 14 днів.

6. Дитячий заклад приймає на оздоровлення та відпочинок дітей віком від 7 до 18 років, які перебувають у зазначених закладах самостійно. Також можуть бути організовані спеціальні зміни оздоровлення та відпочинку для дітей віком від 4 до 6 років, які перебувають із батьками або іншими законними представниками.
Приймання дітей до дитячого закладу здійснюється з урахуванням віку та стану здоров'я дитини.

7. За своєю організаційно-правовою формою дитячий заклад може бути державної, комунальної або приватної форми власності. Дитячий заклад може утворюватися центральними, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, професійними спілками, фондами, підприємствами, установами, організаціями, громадянами та їх об'єднаннями з урахуванням соціально-економічних, національних, культурно-освітніх потреб і за наявності необхідної матеріально-технічної та науково-методичної бази, кадрового забезпечення відповідно до законодавства.

8. Засновник (власник) дитячого закладу забезпечує його функціонування, комплектування інвентарем, технічним та іншим обладнанням відповідно до державних соціальних стандартів оздоровлення та відпочинку дітей.
Порядок прийому дітей до дитячого закладу

9. До дитячого закладу діти можуть прибувати з батьками або іншими законними представниками чи у складі груп з особами, які їх супроводжують.

10. Приймання дітей до закладу здійснюється на підставі путівки та за наявності медичної довідки встановленого зразка, затвердженого МОЗ.

11. Путівка до дитячого закладу - це документ, який засвідчує право  дитини на отримання послуг з оздоровлення та відпочинку, умови перебування в такому закладі і визначає вартість та перелік послуг з оздоровлення та відпочинку для однієї дитини в конкретному закладі.

12. З урахуванням віку та інтересів дітей у дитячому закладі можуть створюватися групи (загони), наповнюваність яких визначається типовими штатними нормативами та державними санітарними правилами і нормами улаштування, утримання і організації режиму діяльності дитячих закладів.

13. Оздоровчо-виховний процес та процес відпочинку у дитячому закладі здійснюється з урахуванням індивідуальних можливостей, інтересів і здібностей дітей, їх віку, психофізичних особливостей та стану здоров'я.

14. Відрахування дитини з дитячого закладу здійснюється за бажанням батьків або інших законних представників чи на підставі медичного висновку про стан здоров'я дитини, що унеможливлює її перебування в дитячому закладі.
Негайне відрахування дитини із дитячого закладу та відправлення до місця постійного проживання здійснюється за рахунок батьків або інших законних представників на підставі рішення педагогічної ради дитячого закладу у разі неодноразового та/або грубого порушення вимог внутрішнього розпорядку дитячого закладу.
Організація оздоровчо-виховного процесу
та процесу відпочинку, харчування
та медичного обслуговування у дитячому закладі

15. Працівники дитячого закладу відповідно до своїх функціональних повноважень несуть відповідальність за збереження життя та здоров'я дітей, які перебувають в ньому.

16. Надання дітям та працівникам дитячого закладу медичної допомоги на дошпітальному етапі та лікування здійснюється медичними працівниками такого закладу. 
Надання дітям та працівникам дитячого закладу невідкладної медичної допомоги, зокрема стаціонарної, здійснюється територіальним лікувально-профілактичним закладом, закріпленим за дитячим закладом.

17. Споруди, будівлі та інші приміщення дитячого закладу повинні відповідати санітарно-гігієнічним нормам та вимогам пожежної безпеки.
У кожному приміщенні на видному місці розміщується план евакуації у разі пожежі чи стихійного лиха, затверджений директором дитячого закладу.

18. Дитячий заклад забезпечує збалансоване харчування дітей, необхідне для їх нормального росту і розвитку, із дотриманням вимог щодо якості та безпеки продукції, визначених нормативними документами.

19. Дитячий заклад може організовувати роботу гуртків, груп та інших творчих об'єднань за межами закладу у місцях, призначених для перебування дітей (спортивні бази, стадіони тощо).

20. У дитячому закладі створюються безпечні умови перебування дитини, забезпечується охорона її життя і здоров'я, особистого майна, надання медичної допомоги, страхування від нещасного випадку, виконання освітніх програм, організація змістовного дозвілля тощо.
Управління та кадрове забезпечення дитячого закладу

21. Дитячий заклад очолює директор, якого призначає на посаду і звільняє з посади засновник (власник) відповідно до законодавства.

22. Директор здійснює безпосереднє керівництво та контроль за діяльністю дитячого закладу.

23. Директор дитячого закладу: 
· затверджує календарний план роботи, режим дня з урахуванням типу закладу та правила внутрішнього розпорядку для дітей та працівників дитячого закладу;
· організовує інструктаж працівників дитячого закладу з техніки безпеки, профілактики травматизму, запобігання нещасним випадкам з дітьми, дотримання санітарно-гігієнічних норм і правил, а також надання першої невідкладної допомоги;
· забезпечує дотримання санітарно-гігієнічних, протипожежних норм і правил техніки безпеки;
· здійснює контроль за оздоровчо-виховним процесом та процесом відпочинку, забезпечує створення належних умов для оздоровлення та відпочинку дітей;
· розпоряджається в установленому порядку майном і коштами дитячого закладу, укладає договори, відкриває рахунки в банках або органах Державного казначейства;
· представляє інтереси дитячого закладу на підприємствах, в установах та організаціях;
· звітує перед засновником (власником) про результати діяльності дитячого закладу;
· видає в межах своїх повноважень накази та розпорядження, організовує і контролює їх виконання;
· забезпечує раціональний підбір і розстановку кадрів, затверджує посадові інструкції працівників дитячого закладу та штатний розпис за погодженням із засновником (власником);
· вживає заходів заохочення та дисциплінарного впливу до працівників дитячого закладу;
· несе відповідальність за виконання покладених на дитячий заклад завдань та за результатами фінансово-господарської діяльності дитячого закладу.

24. У дитячому закладі утворюється педагогічна рада, яку очолює директор дитячого закладу.

25. Педагогічна рада дитячого закладу розробляє календарний план роботи, розглядає питання щодо поліпшення роботи дитячого закладу, аналізує роботу членів педагогічного колективу, підбиває підсумки оздоровчих, відпочинкових змін, приймає рішення про відрахування дітей із дитячого закладу за порушення вимог внутрішнього розпорядку.

26. Робота педагогічної ради проводиться відповідно до потреб дитячого закладу. Засідання педагогічної ради проводяться у разі потреби, але не рідше ніж один раз на зміну.

27. На посади педагогічних працівників приймаються особи, які мають педагогічну освіту.

28. Лікарі та медичні працівники, які направляються на роботу в дитячі заклади, повинні мати відповідну кваліфікацію, підготовку та стаж практичної роботи не менш як три роки.

29. Для роботи в дитячих закладах в літній період та під час канікул можуть залучатися студенти педагогічних, медичних та інших навчальних закладів.

30. Під час оформлення на роботу працівники дитячого закладу проходять інструктаж з техніки безпеки, профілактики травматизму, запобігання нещасним випадкам з дітьми.

31. З кожним працівником дитячого закладу укладається трудовий договір згідно із законодавством. Умови і розмір оплати праці працівників дитячих закладів державної та комунальної форми власності визначаються законодавством. Умови і розмір оплати праці працівників приватних дитячих закладів встановлюються засновником (власником) згідно із законодавством. Засновники (власники) мають право встановлювати розмір оплати праці працівників дитячого закладу відповідно до галузевих тарифних ставок.
Учасники процесу оздоровлення
та відпочинку в дитячому закладі

32. До учасників процесу оздоровлення та відпочинку дітей належать діти, їх батьки або інші законні представники, працівники дитячого закладу, представники підприємств, установ та організацій - засновників (власників) дитячого закладу, представники професійних спілок та інших об'єднань громадян. 

33. Працівники дитячого закладу мають право на: 
· внесення пропозицій щодо поліпшення оздоровчо-виховного процесу та процесу відпочинку; 
· вибір форм підвищення кваліфікації, необхідної для продовження трудової діяльності у такому закладі;
· участь у роботі методичних об'єднань, нарад, зборів, інших органів самоврядування дитячого закладу, у заходах, пов'язаних з організацією оздоровчо-виховного процесу та процесу відпочинку;
· вибір педагогічно-обґрунтованих форм, методів, засобів роботи з дітьми;
· соціальне та матеріальне заохочення за сумлінне виконання покладених обов'язків;
· об'єднання у професійні спілки, участь у громадських організаціях, діяльність яких не заборонена законодавством.

34. Працівники дитячого закладу зобов'язані:
· педагогічні та медичні - перед початком роботи пройти спеціальну підготовку в 
порядку, встановленому Мінсім'ямолодьспортом;
· під час прийняття на роботу подати документ про проходження обов'язкового медичного огляду, який дає право працювати з дітьми та медичну книжку встановленого зразка;
· дотримуватися вимог статуту (положення) дитячого закладу, виконувати правила внутрішнього розпорядку та посадові обов'язки;
· берегти життя та здоров'я дітей, захищати їх інтереси, пропагувати здоровий спосіб життя;
· виконувати накази і розпорядження директора дитячого закладу.

35. Діти під час перебування у дитячому закладі мають право:
· на захист прав і свобод, визначених Конвенцією ООН про права дитини (995_021 ), на охорону життя, здоров'я і власного майна, повагу до їх гідності, вільне висловлювання власних поглядів і переконань;
· на кваліфіковану медичну допомогу в разі захворювання або травмування;
· самостійно обирати види діяльності, дозвілля, участь в освітніх, оздоровчих програмах та програмах відпочинку дитячих закладів;
· здобувати у передбачених законодавством випадках освіту згідно з державними стандартами освіти;
· отримувати зазначені в путівці послуги з оздоровлення та відпочинку, зокрема платні;
· на раціональне харчування;
· брати участь в управлінні дитячим закладом;
· звертатися до адміністрації дитячого закладу для отримання інформації стосовно побуту, харчування, медичної допомоги, змісту освітніх, оздоровчих програм та програм відпочинку;
· у разі виникнення конфліктної ситуації вимагати вжиття дієвих заходів, зокрема заміни вихователя.
Діти під час перебування у дитячому закладі зобов'язані виконувати правила внутрішнього розпорядку такого закладу.

36. Батьки або інші законні представники дітей мають право:
· ознайомитися із статутом (положенням) дитячого закладу, правилами перебування дитини у закладі, змістом освітніх, оздоровчих, медичних програм або програм відпочинку, в яких братиме участь дитина;
· захищати права та законні інтереси дитини;
· звертатися до адміністрації дитячого закладу, його засновника (власника), органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, утворених ними комісій, інших органів з  питання поліпшення роботи дитячого закладу.

37. Батьки або інші законні представники дітей зобов'язані:
· забезпечити дитину на час перебування у дитячому закладі необхідним одягом, взуттям, засобами гігієни;
· провести з дитиною превентивну роботу із запобігання шкідливим звичкам;
· абезпечити проходження дитиною медичного обстеження;
· подавати інформацію працівникам дитячого закладу, особам, які супроводжують дітей, про індивідуальні особливості дитини;
· відвідувати дитину в дитячому закладі та у строк, визначений у путівці, забрати її з дитячого закладу;
· відшкодувати заподіяні дитячому закладу збитки внаслідок недисциплінованої поведінки дитини;
· у разі прийняття рішення педагогічною радою дитячого закладу про дострокове відправлення дитини до місця постійного проживання за порушення вимог внутрішнього розпорядку дитячого закладу та у разі неможливості батьків або інших законних представників забрати дитину з дитячого закладу відшкодувати витрати, понесені таким закладом, на супроводження дитини до місця постійного проживання.

38. У дитячому закладі може бути утворений орган громадського самоврядування, до  складу якого входять засновник (власник), адміністрація дитячого закладу, батьки та діти. 

39. У дитячому закладі можуть функціонувати методичні об'єднання, до складу яких входять учасники оздоровчо-виховного процесу та процесу відпочинку та спеціалісти певного професійного напряму.
Фінансово-господарська діяльність
та матеріально-технічна база дитячого закладу

40. Фінансово-господарська діяльність дитячого закладу провадиться відповідно до його статуту (положення) та законодавства.

41. Фінансування дитячих закладів державної та комунальної форми власності здійснюється за рахунок коштів державного та місцевих бюджетів та інших джерел, приватних - за рахунок коштів засновників (власників) та інших джерел.

42. Дитячий заклад у процесі провадження фінансово-господарської діяльності має право:
· самостійно розпоряджатися коштами, які надійшли на  його рахунок;
· користуватися земельною ділянкою, на якій він розташований, розвивати та утримувати матеріально-технічну базу, володіти, користуватися і розпоряджатися майном виключно в інтересах дітей відповідно до законодавства та статуту (положення);
· надавати платні послуги після отримання в установленому порядку відповідних ліцензій. 

43. Ведення діловодства, бухгалтерського обліку та звітності в дитячих закладах здійснюється в установленому законодавством порядку.

44. Порядок підготовки дитячого закладу до нового оздоровчого та відпочинкового періоду затверджується Мінсім'ямолодьспортом.
Державний контроль за діяльністю дитячих закладів

45. Державний контроль за діяльністю дитячих закладів у межах повноважень, передбачених законом, здійснюють:
· Мінсім'ямолодьспорт; 
· міністерства, інші центральні органи виконавчої влади, до сфери управління яких належать дитячі заклади;
· Рада міністрів Автономної Республіки Крим, обласні, Київська та Севастопольська міські держадміністрації, до сфери  управління яких належать дитячі заклади.
Міжнародне співробітництво дитячого закладу

46. Дитячий заклад за наявності відповідної матеріально-технічної та методичної бази може брати участь у міжнародних заходах щодо оздоровлення та відпочинку дітей. 

47. Дитячий заклад за згодою засновника (власника) може укладати договори з іноземними юридичними і фізичними особами стосовно надання послуг з оздоровлення та  відпочинку дітям іноземних держав.

48. Кошти, що надходять від надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітям іноземних держав, використовуються дитячими закладами згідно із законодавством.
КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

П О С Т А Н О В А

від 28 квітня 2009 р. N 424

Київ

Про затвердження переліку платних послуг, які можуть
надаватися дитячими закладами оздоровлення та відпочинку, що утримуються за
рахунок бюджетних коштів

Кабінет Міністрів України

п о с т а н о в л я є:


1. Затвердити перелік платних послуг, які можуть надаватися дитячими закладами оздоровлення та відпочинку, що утримуються за рахунок бюджетних коштів (додається).


2. Міністерству у справах сім'ї, молоді та спорту разом з Міністерством фінансів і Міністерством економіки затвердити у тримісячний строк порядок надання платних послуг, які можуть надаватися дитячими закладами оздоровлення та відпочинку, що утримуються за рахунок бюджетних коштів.

Прем'єр-міністр України 






Ю.ТИМОШЕНКО 

Інд. 28 

ЗАТВЕРДЖЕНО

постановою Кабінету Міністрів України

від 28 квітня 2009 р. N 424

ПЕРЕЛІК

платних послуг, які можуть надаватися 

дитячими закладами оздоровлення та відпочинку,

 що утримуються за рахунок бюджетних коштів


1. Надання в користування майна, що належить дитячим закладам оздоровлення та відпочинку (будівель, споруд, приміщень, спортивних та ігрових майданчиків, тренажерних і гімнастичних залів, обладнання, спорядження, інвентарю тощо).


2. Розміщення та проживання.


3. Організація харчування.


4. Організація і проведення спортивних, освітньо-виховних, культурних та інших заходів (семінарів, конференцій, лекцій тощо).


5. Забезпечення комп'ютерною технікою та надання доступу до комп'ютерних мереж, зокрема Інтернет.


6. Забезпечення технічним, аудіо-, відео- та іншим обладнанням.


7. Соціально-побутові послуги.


8. Лікувально-профілактичні послуги.


9. Організація дозвілля (проведення індивідуальних та групових занять з фізичної культури і спорту, створенням умов для організованого та індивідуального туризму та інших видів відпочинку).


10. Транспортні послуги (перевезення осіб і вантажів); користування автостоянками, причалами що належать дитячим закладам оздоровлення та відпочинку.
КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

П О С Т А Н О В А

від 28 квітня 2009 р. N 425

Київ

Про затвердження Порядку ведення

Державного реєстру дитячих закладів

оздоровлення та відпочинку

Кабінет Міністрів України  

п о с т а н о в л я є:

Затвердити Порядок ведення Державного реєстру дитячих

закладів оздоровлення та відпочинку, що додається.


Прем'єр-міністр України  




Ю.ТИМОШЕНКО


Інд. 28 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 

від 28 квітня 2009 р. N 425 

ПОРЯДОК

ведення Державного реєстру дитячих закладів

оздоровлення та відпочинку


1. Цей Порядок визначає механізм формування та ведення Державного реєстру дитячих  закладів оздоровлення та відпочинку (далі - Реєстр).


2. До Реєстру вносяться дитячі заклади оздоровлення та відпочинку незалежно від форми власності, які мають статус юридичної особи або перебувають у складі підприємств, установ та організацій як їх філії чи структурні підрозділи.

Дія цього Порядку не поширюється на оздоровчі заклади, що здійснюють позашкільну освіту відповідно до статті 12 Закону України "Про позашкільну освіту" ( 1841-14 ).


3. Дитячі заклади оздоровлення та відпочинку вносяться до Реєстру за рішенням комісії, що утворюється Мінсім'ямолодьспортом. Порядок діяльності комісії визначає Мінсім'ямолодьспорт.


4. Власником інформації, що міститься у Реєстрі, є держава.


5. Одержання, зберігання, накопичення, захист, використання та поширення інформації про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку забезпечує Мінсім'ямолодьспорт.


6. Реєстр ведеться на електронних носіях.

Технічні та програмні засоби ведення Реєстру  повинні забезпечувати:

· автоматизоване ведення Реєстру;

· контроль за повнотою внесення інформації до Реєстру;

· надання інформації;

· виконання в повному обсязі функцій адміністратора бази  даних Реєстру (накопичення, аналіз, актуалізація даних тощо);

· зберігання інформації про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку протягом п'яти  років після внесення відомостей про реорганізацію, ліквідацію дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру та передачі реєстраційної справи до архіву;

· запобігання несанкціонованому внесенню змін до відомостей, що містяться в Реєстрі;

· достовірність та повноту інформації, що міститься в реєстраційних картках;

· своєчасне внесення інформації про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку.


7. Вимоги і правила захисту інформації, що міститься в Реєстрі, визначає Мінсім'ямолодьспорт.


8. До Реєстру вноситься така інформація про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку і його власника (засновника):

· найменування власника (засновника), ідентифікаційний код згідно з ЄДРПОУ;

· місцезнаходження власника (засновника) (поштовий індекс, область, район, населений пункт, вулиця, номер будинку та засоби зв'язку (міжміський код, номери телефону, телефаксу, адреса електронної пошти і веб-сторінки);

· тип закладу;

· форма власності, найменування органу, до сфери управління якого належить заклад;

· прізвище, ім'я та по батькові керівника, засновника (власника) закладу;

· номер закладу в Реєстрі, номер і дата видачі довідки про внесення до Реєстру;

· відомості про державну атестацію закладу;

· підстава, дата виключення закладу з Реєстру;

· зміна найменування закладу;

· зміна власника (засновника), його найменування та адреси;

· перепрофілювання, реорганізація або ліквідація закладу;

· зміна, викликана виправленням помилок (граматичних, синтаксичних).


9. Для внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру власник (засновник) або його уповноважена особа (далі - заявник) подає комісії заяву за формою, затвердженою Мінсім'ямолодьспортом, та реєстраційну картку за формою згідно з додатком 1.

До заяви про внесення дитячого закладу оздоровлення тавідпочинку до Реєстру додаються засвідчені власником (засновником) копії:

· свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи; 

· статуту закладу; 

· свідоцтва про державну атестацію закладу; 

· ліцензій на надання послуг з оздоровлення (у разі наявності). 


10. Комісія перевіряє комплектність документів та їх відповідність вимогам цього Порядку.

Комісія має право отримувати додаткові пояснення для перевірки відомостей, що подаються для внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру.


11. Документи, необхідні для внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру, підлягають довгостроковому зберіганню і повинні подаватися у швидкозшивачі, з внутрішнім описом із зазначенням кількості аркушів. Заява та документи повинні бути пронумеровані, прошнуровані та засвідчені печаткою власника (засновника).


12. Власник (засновник) несе відповідальність згідно із законодавством за достовірність відомостей, зазначених у заяві та документах, передбачених пунктом 9 цього Порядку.


13. Комісія не розглядає питання щодо внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру у разі, коли:

· заява підписана особою, яка не має на це повноважень;

· документи оформлені з порушенням вимог цього Порядку;

· документи подані не в повному обсязі.


14. За наявності однієї або кількох зазначених у пункті 13 цього Порядку підстав не пізніше ніж протягом 30 календарних днів після надходження заяви комісія приймає рішення про залишення заяви без розгляду, про що протягом п'яти робочих днів повідомляє власника (засновника) в письмовій формі.


15. Після усунення причин, що були підставою для прийняття комісією рішення про залишення заяви без розгляду, заявник може повторно подати документи, необхідні для внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру.


16. Комісія протягом 30 календарних днів після надходження документів приймає рішення про внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру та видає відповідну довідку за формою згідно з додатком 2 або приймає рішення про відмову у внесенні закладу до Реєстру.

Дублікат довідки у разі потреби може бути виданий на підставі заяви, поданої заявником.


17. Підставами для прийняття рішення про відмову у внесенні дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру є невідповідність документів вимогам цього Порядку та недостовірність зазначених у них відомостей.


18. Про внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру або відмову в його внесенні заявника повідомляють протягом п'яти робочих днів після прийняття відповідного рішення.


19. Виправлення помилок у Реєстрі здійснюється на підставі заяви, поданої заявником, та документів, що підтверджують необхідність внесення відповідних змін до відомостей, що містяться у Реєстрі.


20. Інформація про внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру та виключення з нього розміщується на веб-сайті Мінсім'ямолодьспорту.


21. Організаційно-методичне забезпечення ведення Реєстру здійснює Мінсім'ямолодьспорт. 


22. Формування та ведення Реєстру забезпечується за рахунок коштів державного бюджету.


23. У разі зміни назви дитячого закладу оздоровлення та відпочинку і власника (засновника) заявник зобов'язаний протягом 15 робочих днів після реєстрації в установленому порядку подати комісії заяву про внесення змін до Реєстру за формою, затвердженою Мінсім'ямолодьспортом, та нотаріально засвідчені копії відповідних документів, що є підставою для внесення змін.


24. Підставою для виключення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку з Реєстру у зв'язку з реорганізацією, ліквідацією є заява та документи про погодження з відповідним органом виконавчої влади, органом місцевого самоврядування та Мінсім'ямолодьспортом рішення про реорганізацію або ліквідацію закладу.


25. Відомості, що містяться в Реєстрі, є відкритими і загальнодоступними.


26. Юридичні та фізичні особи можуть одержати інформацію, що міститься в Реєстрі, за письмовим зверненням до Мінсім'ямолодьспорту або безпосередньо на веб-сайті Міністерства.


27. Контроль за дотриманням цього Порядку здійснює Мінсім'ямолодьспорт.

Додаток 1

до Порядку

РЕЄСТРАЦІЙНА КАРТКА

Найменування юридичної особи, яка є власником (засновником) дитячого закладу оздоровлення та відпочинку _____________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Ідентифікаційний код згідно з ЄДРПОУ ___________________________________________ 

Дата державної реєстрації _______________________________________________________ 

Серія, номер та ким видане свідоцтво про державну реєстрацію _______________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Поштовий індекс __________ Область ____________________________________________ 

Район _______________________ Населений пункт _________________________________ 

Вулиця ______________________ Корпус (за наявності) _____________________________ 

Будинок _____________________ Міжміський телефонний код _______________________ 

Номер телефону ______________ телефаксу _______________________________________ 

Адрес електронної пошти (за наявності) ___________________________________________ 

Адреса веб-сторінки (за наявності) _______________________________________________ 

Найменування закладу _________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Тип закладу ___________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Форма власності закладу ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Орган, до сфери управління якого належить заклад _________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Прізвище, ім'я, по батькові, посада керівника закладу _______________________________ 

Інші уповноважені особи _______________________________________________________ 

Види послуг з оздоровлення _____________________________________________________ 

Дані про державну атестацію закладу _____________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Наявність ліцензії на надання послуг з оздоровлення (так/ні) _________________________ 

Орган, який видав ліцензії ______________________________________________________ 

Серія, номер і дата видачі ліцензії ________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Дата закінчення дії ліцензії ______________________________________________________ 

Статус ліцензії (чинна, анульована) _______________________________________________ 

________________________  _________________  _________________________________ 

(власник (засновник)/або   

  (підпис)     


  (ініціали та прізвище) 

уповноважена ним особа) 

     "___" ____________ 200_ р. 

М. П. 

Додаток 2

до Порядку

Міністерство України у справах сім'ї, молоді та спорту

ДОВІДКА

про внесення дитячого закладу оздоровлення

та відпочинку до Державного реєстру

Найменування дитячого закладу оздоровлення та відпочинку _________________________

_____________________________________________________________________________ 

Місцезнаходження _____________________________________________________________ 

Інформація про власника (засновника) та керівника дитячого закладу 

оздоровлення та відпочинку _____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Ідентифікаційний код згідно з ЄДРПОУ ___________________________________________ 

Дата та  номер рішення про  внесення дитячого закладу оздоровлення 

та відпочинку до Державного реєстру _____________________________________________ 

Номер у Державному реєстрі ____________________________________________________ 

Міністр України у справах 

 сім'ї, молоді та спорту  _______________  ___________________________ 

                        

     (підпис)      
 (ініціали та прізвище) 

"___" ____________ 200_ р. 

М. П.

МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З

19.08.2009 N 2949

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

17 вересня 2009 р.

за N 878/16894
Про затвердження Порядку діяльності комісії

Мінсім'ямолодьспорту щодо ведення Державного

реєстру дитячих закладів оздоровлення та відпочинку


Відповідно до пункту 3 Порядку ведення Державного реєстру дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 N 425 ( 425-2009-п ),
Н А К А З У Ю:


1. Затвердити Порядок діяльності комісії Мінсім'ямолодьспорту щодо ведення Державного реєстру дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, що додається.


2. Відділу нормативного забезпечення оздоровлення та відпочинку (Мельничук Л.М.) департаменту сімейної і гендерної політики та організації оздоровлення:


2.1. Довести цей наказ до відома структурних підрозділів Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту, Міністерства у справах молоді, сім'ї та гендерної політики 

Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій.


2.2. Подати цей наказ на державну реєстрацію до Міністерства юстиції України.


3. Міністерству у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій довести цей наказ до відома керівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


4. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування.


5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Міністра Драпушка Р.Г.


Міністр






Ю.О.Павленко 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Мінсім'ямолодьспорту 

19.08.2009  N 2949 

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

17 вересня 2009 р.

за N 878/16894

ПОРЯДОК

діяльності комісії Мінсім'ямолодьспорту

щодо ведення Державного реєстру дитячих

закладів оздоровлення та відпочинку

1. Цей Порядок визначає механізм створення та діяльності комісії Мінсім'ямолодьспорту (далі - Комісія) щодо ведення Державного реєстру дитячих закладів оздоровлення та відпочинку (далі - Реєстр).


2. Комісія створюється з метою розгляду заяв власників (засновників) дитячих закладів оздоровлення та відпочинку або їх уповноважених осіб (далі - заявники) щодо внесення цих закладів до Реєстру, які подаються за  формою згідно з додатком до цього Порядку.


3. Основними завданнями та функціями Комісії є:

· перевірка комплектності документів та їх відповідність вимогам Порядку ведення Державного реєстру дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 N 425 ( 425-2009-п ) (далі - Порядок ведення Державного реєстру);

· прийняття рішення про залишення заяви без розгляду, про внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру або про відмову у внесенні дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру;

· інформування заявника про прийняте рішення.


4. Не пізніше ніж протягом 30 календарних днів після надходження заяви Комісія приймає рішення про:

· залишення заяви без розгляду у разі, якщо заява підписана особою, яка не має на це повноважень, документи оформлені з порушенням вимог Порядку ведення Державного реєстру ( 425-2009-п ) або документи подані не в повному обсязі;

· внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру;

· відмову у внесенні дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру у разі невідповідності документів вимогам Порядку ведення Державного реєстру ( 425-2009-п ) та недостовірності зазначених у них відомостей.


5. Персональний склад Комісії затверджується наказом Мінсім'ямолодьспорту. За поданням голови Комісії її склад може бути змінено наказом Мінсім'ямолодьспорту.Члени Комісії виконують свої обов'язки на громадських засадах.


6. Голова Комісії:

· здійснює керівництво діяльністю Комісії, несе персональну відповідальність за виконання покладених на неї завдань;

· організовує розгляд заяв заявників щодо внесення закладів до Реєстру;

· скликає засідання Комісії та визначає порядок денний засідань Комісії.


7. Для забезпечення роботи Комісії призначається секретар, який за рішенням голови забезпечує скликання засідань Комісії, складає протоколи, доводить до відома заявників її рішення, веде документацію і забезпечує її зберігання.


8. Організаційною формою роботи Комісії є засідання, що проводяться за рішенням голови. Комісія правомочна вирішувати питання, якщо на засіданні присутні не менше половини її членів.

Рішення Комісії вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх на засіданні членів Комісії. У разі рівного розподілу голосів ухвальним є голос голови Комісії.


9. За результатами засідання складається протокол, який підписується головою Комісії, у разі відсутності голови - його заступником та членами Комісії, присутніми на засіданні.У протоколі засідання Комісії мають бути зазначені:

· дата засідання;

· дані щодо присутності членів Комісії;

· порядок денний;

· обговорення питань порядку денного;

· результати голосувань та рішення Комісії. 


10. Протягом п'яти робочих днів після прийняття рішення Комісія письмово повідомляє заявника про залишення заяви без розгляду чи відмову у внесенні дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру або видає відповідну довідку про внесення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку до Реєстру за формою згідно з додатком 2 до Порядку ведення Державного реєстру ( 425-2009-п ).


Заступник директора 


департаменту сімейної 


і гендерної політики 


та оздоровлення





Н.О.Чеботарьова

Додаток 









до Порядку діяльності комісії 








Мінсім'ямолодьспорту щодо 








ведення Державного реєстру 








дитячих закладів оздоровлення та 








відпочинку 

ЗАЯВА

про внесення інформації до Державного реєстру

дитячих закладів оздоровлення та відпочинку

 Заявник ______________________________________________________________________

(повна назва дитячого закладу оздоровлення та відпочинку)

_____________________________________________________________________________

(місцезнаходження)

 _____________________________________________________________________________

(ідентифікаційний код за ЄДРПОУ)

 _____________________________________________________________________________

(телефон/факс)

просить внести інформацію до Державного реєстру дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


Види послуг з оздоровлення та відпочинку, які надаватиме заявник:

 _____________________________________________________________________________


Опис (перелік) документів додається.

_________________________________________________________

 (посада керівника дитячого закладу оздоровлення та відпочинку) 

 ________
 _____________________ 

  (підпис)

(П.І.Б.) 

 М.П.

КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

П О С Т А Н О В А

від 28 квітня 2009 р. N 426

Київ

Про затвердження Порядку проведення державної атестації

дитячих закладів оздоровлення та відпочинку

і присвоєння їм відповідних категорій

Відповідно до  статті  34 Закону України "Про оздоровлення та

відпочинок дітей" ( 375-17 ) Кабінет Міністрів України

п о с т а н о в л я є: 

Затвердити Порядок проведення державної атестації дитячих

закладів оздоровлення та відпочинку і присвоєння їм відповідних

категорій, що додається.


Прем'єр-міністр України





Ю.ТИМОШЕНКО 


Інд. 28
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 

від 28 квітня 2009 р. N 426 

ПОРЯДОК

проведення державної атестації дитячих закладів

оздоровлення та відпочинку і присвоєння

їм відповідних категорій

1. Цей Порядок визначає механізм проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку (далі - заклади) і присвоєння їм відповідних категорій. Дія цього Порядку не поширюється на оздоровчі заклади для дітей та молоді, державна атестація яких проводиться відповідно до Закону України "Про позашкільну освіту" ( 1841-14 ).

2. Державна атестація є основною формою державного контролю за діяльністю закладів незалежно від їх підпорядкування, типу та форми власності і проводиться з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики у сфері оздоровлення та відпочинку дітей, проведення оцінки стану організації та здійснення оздоровчо-виховного процесу, матеріально-технічної бази закладу і забезпечення відповідними фахівцями.


3. Державна атестація закладів проводиться не рідше одного разу на п'ять років під час надання закладом послуг з оздоровлення та відпочинкових послуг.


4. Державну атестацію проводять:

· закладів державної форми власності - Мінсім'ямолодьспорт, інші центральні органи виконавчої влади, до сфери управління яких належать заклади; 

· закладів комунальної чи приватної форми власності - Міністерство у справах сім'ї, молоді та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурний підрозділ у справах сім'ї, молоді та спорту обласної, Київської та Севастопольської міської держадміністрації (далі - уповноважений орган).


5. Державна атестація закладів проводиться згідно з планом, який складається та затверджується на п'ять років керівником органу, що проводить державну атестацію. План доводиться до відома керівника закладу не пізніше, ніж за рік до початку проведення державної атестації.


6. Державна атестація закладів проводиться експертними комісіями, що утворюються за рішенням керівника органу, що проводить державну атестацію. До складу експертної комісії входять представники зазначеного органу, установ та організацій у кількості не більш як п'ять осіб, що мають відповідну професійну кваліфікацію, практичний досвід роботи, володіють необхідними знаннями та навичками. До складу експертної комісії не включаються працівники закладу, в якому проводиться державна атестація, або особи, діяльність яких пов'язана з роботою такого закладу.


7. Примірне положення про експертну комісію затверджується Мінсім'ямолодьспортом.


8. Експертна комісія провадить свою діяльність згідно з робочою програмою проведення державної атестації, що розробляється для конкретного закладу і затверджується керівником органу, який проводить державну атестацію. Робоча програма доводиться до відома керівника закладу не пізніше, ніж за місяць до початку проведення 

державної атестації.


9. Керівник закладу не пізніше, ніж за два місяці до проведення державної атестації, подає експертній комісії інформацію про діяльність закладу, зокрема про:

стан матеріально-технічної бази;

· стан кадрового і методичного забезпечення;

· аналіз організації та здійснення оздоровчо-виховного процесу;

· копії планів і програм;

· стан фінансово-господарської діяльності.


10. У разі виявлення порушень у діяльності закладу, що можуть вплинути на стан здоров'я дітей, проводиться як виняток позачергова державна атестація:

· у закладах державної форми власності - за рішенням Мінсім'ямолодьспорту або іншого центрального органу виконавчої влади, до сфери управління якого належать заклади; 

· у закладах комунальної чи приватної форми власності - за рішенням уповноваженого органу.


11. Строк проведення державної атестації закладу не повинен перевищувати 15 календарних днів.


12. Експертна комісія складає у двадцятиденний строк після проведення державної атестації відповідний акт, у якому зазначаються висновки комісії та пропозиції щодо присвоєння закладу відповідної категорії. За результатами державної атестації закладу може бути присвоєна вища, перша, друга або третя категорія.

Критерії присвоєння закладу відповідної категорії встановлюються Мінсім'ямолодьспортом.

Зазначений акт складається у двох примірниках, один з яких зберігається в експертної комісії, а другий видається керівникові закладу.


13. У разі незгоди з висновком експертної комісії керівник закладу:

· державної (крім закладів, віднесених до сфери управління Мінсім'ямолодьспорту), комунальної чи приватної форми власності протягом 10 днів з дня отримання акта, зазначеного у пункті 12 цього Порядку, може подати апеляцію до Мінсім'ямолодьспорту. Якщо апеляцію визнано правомірною, Мінсім'ямолодьспорт утворює експертну комісію у новому складі та в погоджений з керівником закладу строк проводить повторну державну атестацію Висновок, підготовлений за результатами повторної державної атестації, може бути оскаржений у судовому порядку;

· державної форми власності, віднесених до сфери управління Мінсім'ямолодьспорту, може оскаржити висновок експертної комісії у судовому порядку.


14. Заклад, який пройшов державну атестацію, отримує свідоцтво встановленого зразка, форма якого затверджується Мінсім'ямолодьспортом.


15. У разі коли результати діяльності закладу та умови організації оздоровлення та відпочинку не відповідають установленим державним стандартам, заклад визнається таким, що не пройшов атестацію. При цьому з'ясовуються причини незадовільної роботи, приймаються в установленому порядку рішення щодо усунення недоліків і проведення через один - два роки повторної державної атестації закладу. Такий заклад не може залучатися до організації оздоровлення та відпочинку дітей, що здійснюється за  бюджетні кошти.


16. Про результати державної атестації закладів центральні органи виконавчої влади, до сфери управління яких належать заклади, та уповноважений орган інформують у місячний строк з дня прийняття рішення про державну атестацію (неатестацію) закладу Мінсім'ямолодьспорт.

Результати державної атестації оприлюднюються на офіційному веб-сайті Мінсім'ямолодьспорту.


17. Витрати, пов'язані з організацією і проведенням державної атестації або повторної державної атестації закладу, здійснюються за рахунок коштів органу, що проводить державну атестацію.


18. За особами, які залучаються до роботи в експертних комісіях на час проведення державної атестації закладу, зберігається заробітна плата за основним місцем роботи.

МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З
08.10.2009 N 3521

Про затвердження Примірного положення про експертну комісію проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку

Відповідно до пункту 7 Порядку проведення державної атестації дитячих 

закладів оздоровлення та відпочинку і присвоєння їм відповідних 

категорій, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 


від 28.04.2009 N 426, з метою створення нормативної бази щодо 

забезпечення реалізації дітей на повноцінний відпочинок та оздоровлення

НАКАЗУЮ:


1. Затвердити Примірне положення про експертну комісію проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, що додається.


2. Відділу нормативного забезпечення оздоровлення та відпочинку (Мельничук Л.М.) департаменту сімейної і тендерної політики та організації оздоровлення довести цей наказ до відома структурних підрозділів Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту, Міністерства у справах молоді, сім'ї та тендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій.


3. Міністерству у справах молоді, сім'ї та тендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій довести цей наказ до відома керівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Міністра Драпушка Р.Г.


Міністр 







Ю.О.Павленко 

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Мінсім'ямолодьспорту

08.10.2009 N 3521

ПРИМІРНЕ ПОЛОЖЕННЯ

про експертну комісію проведення державної атестації 

дитячих закладів оздоровлення та відпочинку


Це Примірне положення (далі - Положення) розроблене відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 N 426 "Про затвердження Порядку проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку і присвоєння їм відповідних категорій", визначає основні засади формування експертних комісій та порядку проведення ними державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, крім оздоровчих закладів для дітей та молоді, державна атестація яких проводиться відповідно до Закону України "Про позашкільну освіту".

1. Про експертну комісію


1.1. Експертна комісія (далі - комісія) - це сформована за рішенням керівника Мінсім'ямолодьспорту, іншого центрального органу виконавчої влади, Міністерства у справах сім'ї, молоді та тендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї, молоді та спорту обласної, Київської та Севастопольської міської держадміністрації (далі - уповноважений орган) група осіб, яка проводить державну атестацію з метою здійснення оцінки стану організації оздоровчо-виховного процесу, матеріально-технічної бази закладу і забезпечення відповідними фахівцями.


1.2. Склад комісії формує та затверджує уповноважений орган. До її складу входять представники цього органу, установ та організацій у кількості не більше 5 осіб, що мають відповідну професійну кваліфікацію, практичний досвід роботи, володіють необхідними знаннями та навичками.

До складу комісії не включаються працівники закладу, в якому проводиться державна атестація, або особи, діяльність яких пов'язана з роботою такого закладу.


1.3. Голову комісії призначає уповноважений орган. Голова організовує роботу та відповідає за діяльність комісії.


1.4. Керівники органів виконавчої влади, установ та організацій, працівники яких зараховані до складу комісії, зобов'язані забезпечити їх участь у проведенні державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


1.5. За особами, які залучаються до роботи в експертних комісіях на час проведення державної атестації закладу, зберігається заробітна плата за основним місцем роботи.

2. Порядок діяльності комісії


2.1. Комісія упродовж місяця з моменту надходження інформації про діяльність дитячого закладу оздоровлення та відпочинку попередньо проводить експертизу поданих документів та розробляє робочу програму проведення державної атестації для конкретного закладу, яка затверджується керівником уповноваженого органу.

Робоча програма доводиться до відома керівника закладу не пізніше, ніж за місяць до початку проведення державної реєстрації.


2.2. Строк проведення державної атестації безпосередньо у закладі не повинен перевищувати 15 календарних днів.


2.3. Комісія у дитячому закладі оздоровлення та відпочинку:

перевіряє достовірність інформації, поданої керівником закладу, та фактичний стан матеріально-технічної бази, кадрового та методичного забезпечення, організації та здійснення оздоровчо-виховного процесу, фінансово-господарської діяльності;

здійснює оцінку діяльності закладу згідно з критеріями присвоєння дитячому закладу оздоровлення та відпочинку відповідної категорії згідно з наказом Мінсім'ямолодьспорту від 02.07.2009 N 2319, зареєстрованого у Мін'юсті 22.07.2009 за N 680/16696.


2.4. Комісія має право:

доступу на територію та в приміщення дитячого закладу оздоровлення та відпочинку для їх обстеження та з'ясування питань, безпосередньо пов'язаних з атестацією;

ознайомлюватися з необхідною документацією щодо діяльності закладу, отримувати копії необхідних документів.


2.5. Комісія зобов'язана:

керуватися нормами законодавства з питань оздоровлення та відпочинку дітей, діяльності дитячих закладів оздоровлення та відпочинку та правильно їх застосовувати;

об'єктивно відображати стан речей щодо відповідності діяльності дитячого закладу та умов організації оздоровлення та відпочинку установленим державним стандартам.


2.6. Після проведення державної атестації у двадцятиденний термін комісія складає акт, у якому зазначаються висновки комісії та пропозиції щодо присвоєння відповідної категорії.

Зазначений акт складається у двох примірниках, один з яких зберігається в комісії, а другий видається керівникові закладу.


2.7. Усі примірники акта підписуються членами комісії. Керівник дитячого закладу оздоровлення та відпочинку або його уповноважений представник особисто засвідчує, що ознайомлений з актом і отримав один примірник, ставить свій підпис та дату.


2.8. Порушення чи недоліки, викладені у висновку, повинні мати посилання на конкретні пункти, розділи, статті нормативно-правових актів. Довільне викладення або трактування вимог нормативно-правових актів не допускається.


Начальник відділу нормативного 


забезпечення оздоровлення та відпочинку 


Л.М.Мельничук
МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З

24.09.2009  № 3369

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

20 жовтня 2009 р.

за № 969/16985

Про затвердження форми свідоцтва

про державну атестацію дитячих закладів

оздоровлення та відпочинку


Відповідно до пункту 14 Порядку проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку і присвоєння їм відповідних категорій, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 № 426 ( 426-2009-п ), та з метою створення нормативної бази щодо забезпечення реалізації прав дітей на повноцінний відпочинок та оздоровлення 

Н А К А З У Ю:


1. Затвердити форму свідоцтва про державну атестацію дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, що додається.


2. Відділу нормативного забезпечення оздоровлення та відпочинку (Мельничук Л.М.)  департаменту сімейної і гендерної політики та організації оздоровлення:


2.1. Довести цей наказ до відома структурних підрозділів Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту, Міністерства у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій.


2.2. Подати цей наказ на державну реєстрацію до Міністерства юстиції України.


3. Міністерству у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій довести цей наказ до відома керівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


4. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування.


5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Міністра Драпушка Р.Г.


Міністр







Ю.О.Павленко

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Мінсім'ямолодьспорту

24.09.2009  № 3369
_____________________________________________________________________________
(назва уповноваженого органу)

СВІДОЦТВО

про державну атестацію дитячого закладу

оздоровлення та відпочинку

Строк дії до "____" 20____ року

Цим свідоцтвом визнається, що дитячий заклад оздоровлення та відпочинку

_____________________________________________________________________________

(повне найменування дитячого закладу оздоровлення та відпочинку)

_____________________________________________________________________________

(скорочене найменування дитячого закладу оздоровлення та відпочинку /за наявності/)

_____________________________________________________________________________

(місцезнаходження)

_____________________________________________________________________________,

(ідентифікаційний код за ЄДРПОУ)

за результатами державної атестації, проведеної з "___" __________ до "___" ______ 20___ року, отримує  право залучатися до організації оздоровлення та відпочинку дітей.

Закладу присвоєно (підтверджено) _________________ категорію.

реєстраційний номер ___________________________________________

серія та номер свідоцтва ________________________________________

дата видачі свідоцтва ___________________________________________

Керівник уповноваженого органу ______________________________ П.І.Б.



(посада)



(підпис)

М.П.

Начальник відділу нормативного

забезпечення оздоровлення та відпочинку



Л.М.Мельничук

МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З

02.07.2009  № 2319

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

22 липня 2009 р.

за № 680/16696

Про затвердження Критеріїв присвоєння

дитячому закладу оздоровлення

та відпочинку відповідної категорії


Відповідно до статті 34 Закону України "Про оздоровлення та відпочинок дітей" 
( 375-17 ) та на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 N 426 
( 426-2009-п ) "Про затвердження Порядку проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку і присвоєння їм відповідних категорій", з метою підвищення рівня та якості надання послуг у сфері оздоровлення та відпочинку дітей.
Н А К А З У Ю:


1. Затвердити Критерії присвоєння дитячому закладу оздоровлення та відпочинку відповідної категорії, що додаються.


 2. Начальнику відділу організації оздоровлення (Чеботарьова Н.О.) департаменту сімейної та гендерної політики:


2.1. Довести цей наказ до відома Міністерства у справах молоді сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї, молоді та  спорту обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій.


2.2. Забезпечити подання цього наказу на державну реєстрацію до Міністерства юстиції України.


3. Міністерству у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї, молоді та спорту обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій довести цей наказ до відома керівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


 4. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування.


5. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника Міністра Драпушка Р.Г.


Міністр






Ю.О.Павленко 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Мінсім'ямолодьспорту 

02.07.2009  N 2319 

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

22 липня 2009 р.

за N 680/16696

КРИТЕРІЇ

присвоєння дитячому закладу оздоровлення

та відпочинку відповідної категорії

	Критерії присвоєння дитячому закладу оздоровлення та відпочинку відповідної категорії за результатами атестації
	Максимальний бал
	Оцінювальні 

Параметри
	Оцінка параметра в балах

	1
	2
	3
	4

	Місцезнаходження закладу, санітарно-екологічний стан регіону
	15
	Віддаленість від великих населених пунктів, наявність: 

лісового масиву

гірського масиву

моря річки озера

/іншої прісної водойми
	5

5

5

3

3

	Укомплектованість професійними кадрами відповідно до штатного розпису (згідно з наказом Мінсім'ямолодьспорту від 16.04.2009 N 1254 "Про затвердження Типових штатних нормативів дитячих закладів оздоровлення та відпочинку", зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 30.04.2009 за N 396/16412)
	10
	100% заповнення

до 90% від загальної кількості

до 80% від загальної кількості
	10

5

3

	Відповідність матеріально-технічної бази закладу його статусу та установленому профілю, технічний стан споруд та інших будов
	33
	індивідуальний проект 

типовий проект 

розміщення в пристосованих приміщеннях 

розміщення в наметах 

наявність споруд та інших будов за типовим проектом і розміщення поряд з ними в пристосованих приміщеннях 

наявність акта технічного обстеження споруд та 

будов 

своєчасність проведення ремонту (капітального, термінового), благоустрою території 

створення умов для відпочинку та доступу дітей-інвалідів до об'єктів соціальної інфраструктури 

наявність тренажерного залу 

наявність фізкультурного залу 

наявність спортивних майданчиків 

наявність басейну: 

критого 

відкритого 

наявність тенісного корту 

наявність творчої майстерні 

наявність туристичного обладнання 

наявність бібліотеки 

наявність критого клубу 

наявність літньої естради 

наявність ігрових кімнат для дітей 

наявність приміщень для роботи гуртків 

наявність музичної та іншої апаратури 

наявність комп'ютерних класів наявність 

танцювального залу
	3

2

1

1

2

2

3

3

3

2

2

3

2

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

	Наявність лікувально-реабілітаційних послуг
	10
	лікувальна фізкультура 

окремі послуги для дітей з 

особливими потребами 

інші послуги
	3

3

4

	Організація харчування
	25
	організація харчування дітей: 

в одну зміну

в дві зміни 

кратність харчування п'ятиразове 

триразове 

наявність комплексного меню

 наявність дієтичного 

харчування

 забезпечення: холодильним обладнанням 

скляним та разовим посудом 

столовими приборами наявність спеціального одягу у кухарів та офіціантів 

наявність технологічного 

обладнання
	3

2

5

3

2

5

2

2

2

2

	Умови проживання
	22
	кімнати на дві особи 

кімнати на 3-4 особи 

кімнати на 5 і більше осіб 

наявність побутових кімнат, у т.ч.: кімната для просушування одягу та взуття 

забезпеченість кімнат меблями (ліжко, шафа, тумбочки тощо) забезпеченість холів побутовою технікою (телевізор тощо) 

наявність вигод: 

у кімнаті 

на поверсі 

у дворі
	5

4

3

3

3

3

3

3

2

	Організація дозвілля
	15
	Робота гуртків, у т.ч.: до 2-х до 3-х 

до 5-ти та більше 

організація екскурсій організація туристичних походів 

організація культурно-мистецьких заходів: проведення зустрічей з видатними діячами мистецтв, спортсменами тощо
	2

3

5

3

2

5

	Організація спортивно-оздоровчої роботи
	10
	Робота секцій: 

плавання 

великий теніс 

настільний теніс 

інші
	2

2

2

4

	Організація виховної роботи
	10
	проведення тренінгів з тематики здорового способу життя 

надання консультацій психолога
	5

5

	Відсутність скарг
	5
	з боку дітей 

з боку батьків (осіб що їх замінюють)

 з боку працівників закладу
	2

2

1

	Наявність санаторно-курортних послуг
	25
	Робота: 

стоматологічного кабінету фізіотерапевтичного кабінету 

масажного кабінету фітокабінету 

інші
	5

5

5

5

5

	Якість методичних матеріалів
	5
	відповідно до проведених тематичних змін за категоріями дітей


	5

	Відповідність планів та програм нормативним вимогам
	5
	відповідно до проведених тематичних змін за категоріями дітей
	5


УМОВИ

присвоєння дитячому закладу оздоровлення та відпочинку категоріїНазва категорії 


Кількість набраних балів

	Назва категорії
	Кількість набраних балів

	Вища
	175-190 балів

	Перша
	150-174 бали

	Друга
	120-149 балів

	Третя
	90-119 балів


Начальник відділу організації оздоровлення 



Н.О.Чеботарьова

КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

П О С Т А Н О В А

від 17 липня 2009 р. N 734 Київ

Про затвердження Порядку направлення дітей до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку за рахунок коштів державного бюджету

Кабінет Міністрів України

п о с т а н о в л я є:

Затвердити Порядок направлення дітей до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку за рахунок коштів державного бюджету, що додається.

Прем'єр міністр України 






Ю.ТИМОШЕНКО 

Інд. 28 

ЗАТВЕРДЖЕНО

постановою Кабінету Міністрів України

від 17 липня 2009 р. N 734

ПОРЯДОК

направлення дітей до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку за рахунок коштів державного бюджету


1. До дитячих закладів оздоровлення і відпочинку (далі - дитячі заклади) направляються за рахунок коштів державного бюджету діти, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки: діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти-інваліди, діти з багатодітних і малозабезпечених сімей, діти, потерпілі від наслідків Чорнобильської катастрофи, діти, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф; діти, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов'язків; діти, які перебувають на диспансерному обліку; талановиті та обдаровані діти - переможці міжнародних, всеукраїнських, обласних, міських, районних олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад, відмінники навчання, діти, які є лідерами дитячих громадських організацій, дитячі творчі колективи та спортивні команди; бездоглядні та безпритульні діти, діти працівників агропромислового комплексу та соціальної сфери села.

У першочерговому порядку оздоровлюються діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти-інваліди, діти з багатодітних і малозабезпечених сімей, діти, потерпілі від наслідків Чорнобильської катастрофи.


2. Вартість путівок до дитячих закладів, які придбаваються за рахунок коштів державного бюджету, визначається виходячи з тривалості зміни та вартості одного ліжко-дня.


3. Придбані за рахунок коштів державного бюджету путівки до дитячих закладів надаються безоплатно або з частковою оплатою їх вартості (у розмірі 10, 20, 30 і 50 відсотків вартості путівки), яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або інших джерел, не заборонених законодавством.


4. Центральні або місцеві органи виконавчої влади затверджують відповідно до компетенції розподіл путівок до дитячих закладів у розрізі адміністративно-територіальних одиниць пропорційно співвідношенню чисельності дітей шкільного віку в регіоні до загальної чисельності таких дітей в Україні за даними органів державної статистики за попередній рік з урахуванням кількості дітей пільгових категорій.


5. Направлення дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, до дитячих закладів здійснюється відповідно до порядку направлення, затвердженого відповідно до компетенції центральним або місцевим органом виконавчої влади.


6. У порядку направлення, затвердженому відповідно до компетенції центральним або місцевим органом виконавчої влади, визначається:

механізм розподілу путівок;

процедура надання путівок;

перелік документів, необхідних для отримання путівки;

організація проїзду до дитячого закладу та у зворотному напрямку;

звітність про використання путівок та контроль за дотриманням вимог порядку направлення.


7. Дитина має право на безоплатне та пільгове забезпечення за рахунок коштів державного бюджету путівкою до дитячого закладу один раз на рік за умови, що така путівка не надавалась їй у поточному році за рахунок коштів місцевих бюджетів.

МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З

20.02.2009  N 474

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

14 квітня 2009 р.

за N 331/16347

Про затвердження Положенняпро порядок направлення дітей

для оздоровлення та відпочинку до Міжнародного дитячого центру

"Артек" за рахунок бюджетних коштів

{ Із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту N 3022 ( z0891-09 ) від 26.08.2009 }


Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 04.02.2009 N 71 ( 71-2009-п ) "Про затвердження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для організації оздоровлення та відпочинку дітей у дитячих центрах "Артек" і "Молода гвардія" та з метою належної організації оздоровлення та відпочинку дітей у Міжнародному дитячому центрі "Артек"

Н А К А З У Ю:


1. Затвердити Положення про порядок направлення дітей для оздоровлення та відпочинку до Міжнародного дитячого центру "Артек" за рахунок бюджетних коштів, що додається.


2. Відділу оздоровлення та дозвілля департаменту сімейної та гендерної політики (Чеботарьова Н.О.) довести цей наказ до відома структурних підрозділів Мінсім'ямолодьспорту, Міністерства у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій, Міжнародного дитячого центру "Артек".


3. Цей наказ набирає чинності з дня офіційного опублікування.


4. Міністерству у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій здійснювати направлення дітей до Міжнародного дитячого центру "Артек" згідно з цим Положенням.


5. Забезпечити подання цього наказу на державну реєстрацію до Міністерства юстиції України.


6. Контроль за виконанням наказу покласти на  заступника Міністра Р.Г.Драпушка.


Міністр






Ю.О.Павленко

ПОГОДЖЕНО:



Заступник Міністра


фінансів України  





В.М.Матвійчук

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства

України у справах

сім'ї, молоді та спорту

20.02.2009 N 474

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

14 квітня 2009 р.

за N 331/16347

ПОЛОЖЕННЯ

про порядок направлення дітей для оздоровлення та відпочинку

до Міжнародного дитячого центру "Артек" за рахунок бюджетних коштів

I. Загальні положення


1.1. Міжнародний дитячий центр "Артек" (далі - МДЦ "Артек") є дитячим закладом оздоровлення та відпочинку, у якому діти, що направляються на оздоровлення та відпочинок, беруть участь у виховних, розважально-ігрових програмах, спортивних змаганнях, набувають досвіду громадської діяльності та спілкування.


1.2. У МДЦ "Артек" організовуються оздоровчі та тематичні зміни.

Оздоровча зміна - період перебування дитини в МДЦ "Артек" не менше 21 дня, протягом якого дитина отримує послуги з оздоровлення та відпочинку. Тематична зміна - оздоровча або відпочинкова зміна, протягом якої дитина, крім послуг з оздоровлення та відпочинку, отримує комплекс додаткових послуг, спрямованих на розвиток її здібностей та інтересів за напрямами позашкільної освіти, фізичної культури та спорту, соціальної реабілітації, соціального захисту тощо за спеціальною програмою. Учасники тематичних змін - це діти, які беруть особисту або колективну участь у відповідних конкурсах, змаганнях, фестивалях тощо, які проводяться під час тематичних змін.


1.3. До МДЦ "Артек" направляються діти віком: у період з жовтня до квітня - від 10 до 16 років, а в період з травня до вересня - від 9 до 16 років, допускається направлення дітей віком від 8 до 17 років, якщо про це зазначено у відповідному наказі Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту.


1.4. Вартість путівок до МДЦ "Артек", які будуть придбані за рахунок бюджетних коштів, визначається виходячи з тривалості оздоровчої зміни та вартості одного ліжко-дня. Вартість одного ліжко-дня для МДЦ "Артек" затверджується Мінсім'ямолодьспортом за погодженням з Мінфіном.


1.5. Бюджетні кошти спрямовуються Мінсім'ямолодьспортом на організацію оздоровлення та відпочинку дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф, дітей з багатодітних із малозабезпечених сімей, дітей, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов'язків, дітей, які перебувають на диспансерному обліку; талановитих та обдарованих дітей - переможців міжнародних, всеукраїнських, обласних, міських, районних олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад, відмінників навчання, дітей, які є лідерами дитячих громадських організацій; дитячих творчих колективів та спортивних команд (далі - діти пільгових категорій). { Пункт 1.5 розділу I в редакції Наказу Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту N 3022 ( z0891-09 ) від 26.08.2009 }


1.6. Придбані за рахунок бюджетних коштів путівки до МДЦ "Артек" надаються безоплатно або з частковою оплатою у розмірі 20, 30 чи 50 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або інших джерел, не заборонених законодавством, за визначеною Мінсім'ямолодьспортом квотою.

II. Порядок розподілу путівок до МДЦ "Артек"

2.1. Мінсім'ямолодьспорт затверджує розподіл путівок до МДЦ "Артек" у розрізі адміністративно-територіальних одиниць відповідно до співвідношення чисельності дітей шкільного віку в регіоні до загальної чисельності таких дітей в Україні за даними органів державної статистики з урахуванням кількості дітей пільгових категорій та укладає договори з Міністерством у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурними підрозділами з питань сім'ї, молоді та спорту обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій (далі - Підрозділи) про направлення дітей для оздоровлення та відпочинку.


2.2. Розподіл путівок до МДЦ "Артек" Підрозділам на відповідну оздоровчу зміну затверджується наказом Мінсім'ямолодьспорту.


2.3. Направлення дітей пільгових категорій до МДЦ "Артек" здійснюють Підрозділи відповідно до цього Положення з урахуванням того, що за рахунок бюджетних коштів дитина має право на забезпечення путівкою до МДЦ "Артек" один раз на рік за умови, що така путівка не надавалась їй у поточному році за рахунок коштів місцевих бюджетів.


2.4. Мінсім'ямолодьспорт передає путівки Підрозділам, які здійснюють розподіл путівок у розрізі районів і міст обласного значення, відповідно до співвідношення чисельності в них дітей шкільного віку до загальної чисельності таких дітей в Автономній Республіці Крим, відповідній області, мм. Києві та Севастополі з урахуванням кількості дітей пільгових категорій.


2.5. Керівники Підрозділів, керівники відповідних підрозділів районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій і виконавчих органів міських рад своїм розпорядчим документом призначають працівника, на якого покладають обов'язки щодо підбору та направлення дітей до МДЦ "Артек" відповідно до вимог цього Положення.


2.6. Керівники Підрозділів забезпечують формування бази даних відповідних дітей пільгових категорій, що потребують оздоровлення та відпочинку в МДЦ "Артек", і керуються цими даними для розподілу виділених путівок між відповідними структурними підрозділами районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій і виконавчих органів міських рад.

III. Порядок надання путівок для оздоровлення

та відпочинку в МДЦ "Артек"


3.1. Уповноважені працівники Підрозділів згідно із затвердженим планом-графіком змін на календарний рік отримують у Мінсім'ямолодьспорті путівки до МДЦ "Артек" за довіреністю.


3.2. Підрозділи надають путівки:


3.2.1. Безоплатні:

· дітям-сиротам;

· дітям, позбавленим батьківського піклування;

· дітям-інвалідам за відсутності медичних протипоказань та здатним до самообслуговування;

· дітям, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф;

· дітям із малозабезпечених сімей, сім'ї яких відповідно до законодавства одержують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям, у тому числі дітям із багатодітних сімей;

· дітям, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов'язків;

· дітям, які перебувають на диспансерному обліку;

· талановитим та обдарованим дітям - переможцям міжнародних, всеукраїнських олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад;

· дитячим творчим колективам або спортивним командам.


3.2.2. Путівки з частковою оплатою надаються у розмірі 20 чи 30 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством:

· дітям із багатодітних сімей, які не одержують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям;

· дітям, які є лідерами дитячих громадських організацій, при цьому середньомісячний сукупний дохід сімей, у яких виховуються діти зазначеної категорії, не повинен перевищувати прожиткового мінімуму для сім'ї, встановленого чинним законодавством;

· талановитим та обдарованим дітям - переможцям обласних, міських олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад; дитячим творчим колективам та спортивним командам;

· відмінникам навчання, при цьому середньомісячний сукупний дохід сімей, у яких виховуються діти зазначеної категорії, не повинен перевищувати прожиткового мінімуму для сім'ї, встановленого чинним законодавством.


3.2.3. Путівки з частковою оплатою у розмірі 50 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством:

· талановитим та обдарованим дітям - переможцям районних олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад;

· дитячим творчим колективам та спортивним командам;

· відмінникам навчання;

· дітям, які є лідерами дитячих громадських організацій.

{ Пункт 3.2 розділу III в редакції Наказу Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту N 3022 ( z0891-09 )  від 26.08.2009 }


3.3. У разі відсутності безоплатних путівок на бажання батьків (осіб, які їх замінюють) дитина пільгової категорії, яка має право на отримання безоплатної путівки, може отримати путівку з частковою оплатою вартості.


3.4. Відповідні структурні підрозділи районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій та виконавчих органів міських рад вносять пропозиції щодо направлення дітей до МДЦ "Артек" за безоплатними путівками і путівками з частковою оплатою вартості та складають списки дітей, які направляються до МДЦ "Артек", за встановленою формою згідно з додатком 1 та направляють їх разом з документами, зазначеними в пунктах 4.2 - 4.4 розділу IV цього Положення, до Підрозділів, яким вони підзвітні.


3.5. Сума різниці вартості путівок із частковою оплатою за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють), інших джерел, не заборонених чинним законодавством, сплачується до  початку оздоровчої зміни в касу Підрозділів, які перераховують зазначені кошти протягом п'яти робочих днів на рахунок Мінсім'ямолодьспорту, відкритий в органах Державного казначейства, для подальшого здійснення ним розрахунків із МДЦ "Артек".

Мінсім'ямолодьспорт перераховує вищезазначені кошти на рахунок МДЦ "Артек" на підставі акта приймання-передачі наданих послуг.


3.6. Підрозділи розглядають пропозиції щодо направлення дітей до МДЦ "Артек", формують і відповідним розпорядчим документом затверджують списки дітей, які направляються до МДЦ "Артек" від адміністративно-територіальної одиниці. Підставою для видання такого розпорядчого документа є документи, зазначені в пунктах 4.2 - 4.4 розділу IV цього Положення, які мають зберігатися в Підрозділах протягом трьох років.


3.7. На підставі виданих Підрозділами розпорядчих документів заповнюються бланки путівок, які засвідчуються підписом керівника Підрозділу і печаткою.


3.8. Оформлені належним чином путівки передаються особі, яка наказом керівника Підрозділу визначається відповідальною від адміністративно-територіальної одиниці за супровід групи дітей (далі - старший супроводжувач).


3.9. Дітям, їх батькам (особам, які їх замінюють) путівки на руки не видаються.


3.10. У разі неможливості використання путівки на зазначену оздоровчу зміну з поважних причин (хвороба дитини, обставини непереборної сили тощо) Підрозділи у п'ятиденний строк у письмовій формі інформують про це Мінсім'ямолодьспорт із зазначенням  причин та номера путівки.

Питання щодо подальшого використання таких путівок вирішується Мінсім'ямолодьспортом.


3.11. Здійснювати передання путівок з однієї адміністративно-територіальної одиниці в іншу без видання відповідного розпорядчого документа Мінсім'ямолодьспорту не допускається.


3.12. Якщо дитині надано путівку з порушенням вимог цього Положення, така путівка вважається виданою не за призначенням.

IV. Перелік документів, необхідних

для отримання путівки до МДЦ "Артек"


4.1. До відповідних структурних підрозділів районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій та виконавчих органів міських рад, на які покладено виконання вимог цього Положення, подаються відповідні документи.


4.2. Для надання безоплатних путівок:


4.2.1. Для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· копія документа, що підтверджує статус дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування.


4.2.2. Для дітей із малозабезпечених сімей, сім'ї яких відповідно до законодавства одержують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям, у тому числі дітей із багатодітних сімей:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· довідка про призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім'ям.


4.2.3. Для дітей-інвалідів за відсутності медичних протипоказань та здатних до самообслуговування, дітей, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф, дітей, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов'язків:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· копія документа, який підтверджує належність дитини до зазначеної категорії.


4.2.4. Для дітей, які перебувають на диспансерному обліку:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· медична довідка, яка підтверджує перебування дитини на диспансерному обліку.


4.2.5. Для талановитих і обдарованих дітей - переможців міжнародних, всеукраїнських олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· копії посвідчення, диплома, грамоти або іншого документа, що підтверджує відповідні досягнення, звання лауреата, дипломанта, переможця олімпіади, конкурсу, фестивалю, спортивного змагання міжнародного, всеукраїнського рівнів (1-3-є особисте або командне місце), отримані упродовж останніх 3 років.


4.2.6. Для дитячих творчих колективів або спортивних команд:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· список дитячого творчого колективу, спортивної команди, завірений керівником закладу, до якого належать дитячий творчий колектив, спортивна команда.

{ Пункт 4.2 розділу IV в редакції Наказу Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту N 3022 ( z0891-09 ) від 26.08.2009 }


4.3. Для надання путівок з частковою оплатою у розмірі 20 чи 30 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством:


4.3.1. Для дітей із багатодітних сімей, які не одержують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· довідка про склад сім'ї.


4.3.2. Для дітей, які є лідерами дитячих громадських організацій:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· клопотання керівного органу громадської організації;

· довідки про доходи членів сім'ї.


4.3.3. Для талановитих та обдарованих дітей – переможців обласних, міських олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· копії посвідчення, диплома, грамоти або іншого документа, що підтверджує відповідні досягнення, звання лауреата, дипломанта, переможця олімпіади, конкурсу, фестивалю, змагання, спартакіади обласного, міського рівнів (1-3-є особисте або командне місце), отримані упродовж останніх 3 років.


4.3.4. Для дитячих творчих колективів та спортивних команд:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· список дитячого творчого колективу, спортивної команди, завірений керівником закладу, до якого належать колектив, команда.


4.3.5. Для відмінників навчання:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· копії табелів за останні два роки;

· довідка про доходи членів сім'ї.

{ Пункт 4.3 розділу IV в редакції Наказу Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту N 3022 ( z0891-09 ) від 26.08.2009 }


4.4. Для надання путівок з частковою оплатою у розмірі 50 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством:


4.4.1. Для талановитих та обдарованих дітей - переможців районних олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· копії відповідного посвідчення, диплома, грамоти або іншого документа, що підтверджує відповідні досягнення, звання лауреата, дипломанта, переможця олімпіади, конкурсу, фестивалю, змагання, спартакіади районного рівня (1-3 особисте або командне місце), отримані упродовж останніх 3 років.


4.4.2. Для дитячих творчих колективів та спортивних команд:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· список дитячого творчого колективу, спортивної команди, завірений керівником закладу, до якого належать колектив, команда.


4.4.3. Для відмінників навчання:

копія свідоцтва про народження дитини;

копії табелів за останні два роки.


4.4.4. Для дітей, які є лідерами дитячих громадських організацій:

· копія свідоцтва про народження дитини;

· клопотання керівного органу громадської організації.

{ Пункт 4.4 розділу IV в редакції Наказу Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту N 3022 ( z0891-09 ) від 26.08.2009 }


4.5. Зазначені в пунктах 4.2 - 4.4 цього розділу документи не потребують нотаріального засвідчення. Копії документів засвідчуються керівниками відповідних підрозділів районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій і виконавчих органів міських рад, які направляють дітей.


4.6. Перед відправленням діти, яким надається путівка, повинні пройти медичний огляд у встановленому законодавством порядку та отримати медичну довідку. Батьки дитини (особи, які їх замінюють) дають письмову згоду на проведення в МДЦ "Артек" необхідних діагностичних та лікувальних процедур у разі захворювання дитини. Для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають у дитячому будинку сімейного типу або в прийомній сім'ї, таку згоду дають батьки-вихователі чи прийомні батьки. Якщо дитина перебуває на повному державному утриманні, таку згоду дає керівник закладу, у якому виховується дитина, і засвідчує свій підпис печаткою закладу.

V. Проїзд груп дітей до МДЦ "Артек" та їх прийом


5.1. Проїзд дітей до МДЦ "Артек" проводиться організовано, групами.

З метою забезпечення формування і відправлення чергової групи до МДЦ "Артек" керівники відповідних Підрозділів видають розпорядчі документи про відправлення дітей до МДЦ "Артек" і призначають відповідальних осіб, які забезпечують організацію проїзду дітей до МДЦ "Артек" і у зворотному напрямку, у кількості один дорослий на 15 дітей. Особи, які супроводжують дітей, повинні мати досвід роботи з дітьми. До складу осіб, які супроводжують дітей, обов'язково входить медичний працівник. Особи, які супроводжують дітей, несуть персональну відповідальність за життя і здоров'я дітей за весь  період перебування в дорозі та на базі-готелі до від'їзду в МДЦ "Артек" (у день заїзду) і з моменту передачі їм дітей працівниками МДЦ "Артек" при від'їзді.


5.2. Після затвердження керівниками Підрозділів списків дітей, які направляються на оздоровлення в МДЦ "Артек", старшим супроводжувачем проводяться збори батьків (осіб, які їх замінюють) та дітей з організаційних питань, зокрема з організації проїзду, перебування дітей в МДЦ "Артек", а також інструктаж із особами, які супроводжують.


5.3. Проїзд дітей здійснюється за рахунок коштів батьків (осіб, які їх  замінюють), а також інших джерел, не заборонених чинним законодавством.


5.4. МДЦ "Артек" приймає дітей виключно у строки, зазначені в путівці. Прийом дітей здійснюється тільки через базу-готель МДЦ "Артек".


5.5. Підрозділи в письмовій формі надають до МДЦ "Артек" інформацію про кількість дітей, час і дату приїзду, вид транспорту, координати рейсу або вагона не пізніше ніж за 5 днів до приїзду на базу-готель МДЦ "Артек" та аналогічну інформацію - за 5 днів до від'їзду з МДЦ "Артек".


5.6. Прибувши до МДЦ "Артек", старший супроводжувач повинен надати особі, яка відповідно до наказу МДЦ "Артек" призначена відповідальною за проведення заїзду на зміну, три примірники затверджених списків дітей та належним чином оформлені путівки і медичні довідки.


5.7. МДЦ "Артек" забезпечує проживання супроводжувачів на базі-готелі МДЦ "Артек".


5.8. МДЦ "Артек" після заїзду дітей в 5-денний строк повідомляє Мінсім'ямолодьспорт про відповідність кількості фактично прибулих дітей до кількості виділених путівок.


5.9. Супроводжувачі груп дітей повинні прибути на базу-готель МДЦ "Артек" не пізніше ніж за один день до від'їзду дітей та зареєструватись у відповідальної особи за прийом та відправлення дітей.


5.10. У разі встановлення під час прийому дитини на відпочинок факту видачі путівки не за призначенням (дитина направлена до МДЦ "Артек" без відповідного медичного обстеження або з медичними протипоказаннями, з не належним чином оформленою медичною довідкою, є молодшою або старшою від зазначеного в цьому Положенні віку) така дитина до МДЦ "Артек" не приймається і відбуває до місця проживання з особою, яка її супроводжує. Строки використання путівки в такому разі не переносяться, а путівка вилучається, про що відповідальними особами за проведення заїзду на зміну в МДЦ "Артек" та старшим супроводжувачем від адміністративно-територіальної одиниці складається відповідний акт у трьох примірниках. Один примірник такого акта направляється до Мінсім'ямолодьспорту. Рішення про подальше використання такої путівки приймає Мінсім'ямолодьспорт відповідно до чинного законодавства.


5.11. У разі хвороби дитини МДЦ "Артек" обов'язково забезпечує її медичним обслуговуванням та харчуванням до одужання незалежно від строку дії путівки. Умови від'їзду дитини до місця постійного проживання узгоджуються з батьками (особами, які їх замінюють) та з Підрозділами.

VI. Звітність про використання путівок та контроль

за дотриманням вимог цього Положення


6.1. Керівники Підрозділів протягом 10 днів після закінчення кожної оздоровчої зміни подають Мінсім'ямолодьспорту звіт про використання путівок до МДЦ "Артек" за встановленою формою згідно з додатком 2.


6.2. За результатами бюджетного року Підрозділи у строк до 10 січня наступного за звітним року подають Мінсім'ямолодьспорту річний звіт про використання путівок до МДЦ "Артек" за встановленою формою згідно з додатком 3.


6.3. У разі встановлення факту видачі путівки з порушенням чинного законодавства Підрозділи в місячний строк з дня виявлення такого факту вживають заходів щодо повернення коштів у розмірі повної вартості безкоштовної путівки чи часткової вартості путівки та перераховують зазначені кошти на рахунок Мінсім'ямолодьспорту.


6.4. Контроль за використанням бюджетних коштів, передбачених Мінсім'ямолодьспорту на придбання путівок до МДЦ "Артек", та за використанням путівок здійснюється в установленому законодавством порядку.


Начальник відділу


оздоровлення та дозвілля





Н.О.Чеботарьова
Додаток 1 










до Положення про порядок  








направлення дітей для 









оздоровлення та відпочинку 








до Міжнародного дитячого 








центру "Артек" за рахунок









бюджетних коштів 

СПИСОК

дітей, які направляються до МДЦ "Артек"

на _________ зміну

з _______ до ___________ 200__ року

__________________________________________________

(область, місто, район)

	№

з/п
	№ путівки
	Вид путівки
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Дата народження
	Місце навчання
	Місце проживання, телефон
	Батьки( або особи які їх замінюють ) П.І.Б.
	Примітка

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Заступник голови районної,
районної у містах Києві
та Севастополі державних
адміністрацій або виконавчого
органу міської рад

 



М.П._________________П.І.Б.










 (підпис)

Додаток 2








до Положення про порядок направлення 







дітей для оздоровлення та відпочинку до 






Міжнародного дитячого центру "Артек" 







за рахунок бюджетних коштів 

ЗВІТ

про оздоровлення дітей в МДЦ "Артек"

_________________________________

(область, район)

на ________зміну з ___________ до __________  ______ року

	№ з/п
	Інформація про використання путівок
	Усього путівок
	У тому числі

	
	
	
	Безоплатні
	З частковою оплатою за рахунок батьків

	
	
	
	
	50%
	30%
	20%

	
	
	кількість
	сума
	кількість
	сума
	кількість
	сума
	кількість
	сума
	кількість
	сума

	1
	Залишок путівок на початок звітного періоду
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Одержано путівок у звітному періоді
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Видано путівок за звітний період
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Повернуто бланків
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Залишок путівок на кінець звітного періоду
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Сума коштів, яка прийнята до заліку 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Їз загальної кількості путівок видано:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям-сиротам та дітям,позбавлених батьківського піклування
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям з малозабезпечених, у тому числі із багатодійних сімей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Діти із багатодійних сімей які не одержують державну соціальну домомогу малозабеспеченним сім'ям
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям-інвалідам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов'зків 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям, які перебувають на диспансерному обліку
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Талановитим та обдарованим дітям (переможцям олімпіад,конкурсів,фестивалів, змагань, спартакіад)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дитячим творчим колективам та спортивним командам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям,які є лідерами дітячих громадських організацій
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Відмінникам навчання
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Керівник _____________________


Головний бухгалтер ______________ 



(печатка, підпис) 






(підпис) 

{ Додаток 2 в редакції Наказу Міністерства України у справах 

сім'ї, молоді та спорту N 3022 ( z0891-09 ) від 26.08.2009 }








  Додаток 3 








до Положення про порядок направлення 







дітей для оздоровлення та відпочинку до 






Міжнародного дитячого центру "Артек" 







за рахунок бюджетних коштів
РІЧНИЙ ЗВІТ

про використання путівок до МДЦ "Артек"

__________________________ за 200___ рік





(область, місто, район)
	
	Усього путівок
	Безоплатні
	Путівки які фінансуються з бюджету

	
	кількість
	Сума за фактично видані путівки (у грн.)
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)
	На 50%
	на 70%
	на 80%

	
	
	
	
	
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)

	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Усього за рік
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	У т.ч.  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 зміна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 зміна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перераховано коштів батьків
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х



Керівник




М.П._________________   П.І.Б. 










(підпис) 


Головний бухгалтер




_________________   П.І.Б. 










(підпис)
МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З


20.02.2009  N 572


Зареєстровано в Міністерстві юстиції України

14 квітня 2009 р. за N 332/16348

Про затвердження Положення про порядок направлення дітей

для оздоровлення та відпочинку до Українського дитячого центру

"Молода гвардія" за рахунок бюджетних коштів

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України  від 04.02.2009 N 71 ( 71-2009-п ) "Про затвердження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для організації оздоровлення та відпочинку дітей у дитячих центрах "Артек" і "Молода гвардія" та з метою належної організації оздоровлення та відпочинку дітей в Українському дитячому центрі "Молода гвардія" 

 Н А К А З У Ю: 

1. Затвердити Положення про порядок направлення дітей для оздоровлення та відпочинку до Українського дитячого центру "Молода гвардія" за рахунок бюджетних коштів, що додається.

2. Цей наказ набирає чинності з дня офіційного опублікування.

3. Відділу оздоровлення та дозвілля департаменту сімейної та гендерної політики (Чеботарьова Н.О.) довести цей наказ до відома структурних підрозділів Мінсім'ямолодьспорту, Міністерства у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій, Українського дитячого центру "Молода гвардія".

4. Міністерству у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій здійснювати підбір та направлення дітей до Українського дитячого центру "Молода  гвардія" згідно з цим Положенням. 

5. Забезпечити подання цього наказу на державну реєстрацію до Мін'юсту.

6. Контроль за  виконанням наказу покласти на заступника Міністра Драпушка Р.Г. 


Міністр







Ю.О.Павленко 

ПОГОДЖЕНО:


Заступник Міністра 


фінансів України 






В.М.Матвійчук 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Міністерства України 

у справах сім'ї, молоді 

 та спорту 

26.02.2009  N 572 

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

14 квітня 2009 р.

за N 332/16348

ПОЛОЖЕННЯ

про порядок направлення дітей для оздоровлення

та відпочинку до Українського дитячого центру

"Молода гвардія" за рахунок бюджетних коштів

I. Загальні положення


1.1. Український дитячий центр "Молода гвардія" (далі  - УДЦ "Молода гвардія") є дитячим закладом оздоровлення та відпочинку, у якому діти, що направляються на оздоровлення та відпочинок, беруть участь у виховних, патріотичних, оздоровчих, розважально-ігрових програмах, спортивних змаганнях, всеукраїнських фестивалях, набувають досвіду громадської діяльності та спілкування з однолітками з різних регіонів України. 


1.2. В УДЦ "Молода гвардія" організовуються оздоровчі та тематичні зміни.

Оздоровча зміна - період перебування дитини в дитячому закладі оздоровлення та відпочинку не менше 21 дня, протягом якого дитина отримує послуги з оздоровлення та відпочинку. Тематична зміна - оздоровча або відпочинкова зміна, протягом якої дитина, крім послуг з оздоровлення та відпочинку, отримує комплекс додаткових послуг, спрямованих на розвиток її здібностей та інтересів за напрямами позашкільної освіти, фізичної культури та спорту, соціальної реабілітації, соціального захисту тощо за спеціальною програмою. Учасники тематичних змін - це діти, які беруть особисту або колективну участь у відповідних конкурсах, змаганнях, фестивалях тощо, які проводяться під час тематичних змін.


1.3. До УДЦ "Молода гвардія" направляються діти віком:

у період з вересня до середини травня - від 8 до 16 років;

у період з середини травня до вересня - від 7 до 16 років.

Допускається направлення дітей віком старше 16 до 17 років, 

якщо про це зазначено у відповідному наказі Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту.


1.4. Вартість путівок до УДЦ "Молода гвардія", які будуть придбані за рахунок бюджетних коштів, визначається виходячи з тривалості оздоровчої зміни та вартості одного ліжко-дня. Вартість одного ліжко-дня затверджується Мінсім'ямолодьспортом за погодженням з Мінфіном.


1.5. Бюджетні кошти спрямовуються Мінсім'ямолодьспортом на організацію оздоровлення та відпочинку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,  дітей-інвалідів, дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей, дітей військовослужбовців, журналістів і працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків, дітей загиблих шахтарів, талановитих і обдарованих дітей (переможців міжнародних та всеукраїнських олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад), лідерів дитячих громадських організацій, дітей, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф (далі - діти пільгових категорій).


1.6. Путівки до УДЦ "Молода гвардія", придбані за рахунок бюджетних коштів, надаються безоплатно або з частковою оплатою у розмірі 20, 30 чи 50 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або інших джерел, не заборонених законодавством, за визначеною Мінсім'ямолодьспортом квотою. 

II. Порядок розподілу путівок до УДЦ "Молода гвардія"


2.1. Мінсім'ямолодьспорт затверджує розподіл путівок до УДЦ "Молода гвардія" у розрізі адміністративно-територіальних одиниць відповідно до співвідношення чисельності дітей шкільного віку в регіоні до загальної чисельності таких дітей в Україні за даними органів державної статистики з урахуванням кількості дітей пільгових категорій та укладає договори з Мінсім'ямолодьспортом у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурними підрозділами з питань сім'ї, молоді та спорту обласних, Київської та  Севастопольської міських державних адміністрацій (далі  - Підрозділи) про направлення дітей для оздоровлення та відпочинку.


2.2. Розподіл путівок до УДЦ "Молода гвардія" Підрозділам на відповідну оздоровчу  зміну затверджується наказом Мінсім'ямолодьспорту.


2.3. Направлення дітей пільгових категорій до УДЦ "Молода гвардія" здійснюють Підрозділи відповідно до цього Положення з урахуванням того, що за рахунок бюджетних коштів дитина має право на забезпечення путівкою до зазначеного дитячого закладу оздоровлення та відпочинку один раз на рік за умови, що така путівка не  надавалась їй у поточному році за рахунок коштів місцевих бюджетів.

2.4. Мінсім'ямолодьспорт передає путівки Підрозділам, які здійснюють розподіл путівок у розрізі районів і міст обласного значення, відповідно до співвідношення чисельності в них дітей шкільного віку до загальної чисельності таких дітей в Автономній Республіці Крим, відповідній області, мм. Києві та Севастополі з урахуванням кількості дітей пільгових категорій.

2.5. Керівники Підрозділів, керівники відповідних підрозділів районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій і виконавчих органів міських рад своїм розпорядчим документом призначають працівника, на якого покладають обов'язки щодо підбору та направлення дітей до УДЦ "Молода гвардія" відповідно до вимог цього Положення.


2.6. Керівники Підрозділів забезпечують формування бази даних відповідних дітей пільгових категорій, що потребують оздоровлення та відпочинку в УДЦ "Молода гвардія", і керуються цими даними для розподілу виділених путівок між відповідними структурними підрозділами районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій і виконавчих органів міських рад.

III. Порядок надання дітям путівок для

оздоровлення та відпочинку в УДЦ "Молода гвардія"

3.1. Уповноважені працівники Підрозділів згідно із затвердженим планом-графіком змін на календарний рік отримують у Мінсім'ямолодьспорті путівки до УДЦ "Молода гвардія" за довіреністю.


3.2. Підрозділи надають путівки:


3.2.1. Безоплатні:

дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям-інвалідам за відсутності медичних протипоказань та здатним до самообслуговування, дітям із малозабезпечених сімей, сім'ї яких відповідно до законодавства одержують державну соціальну  допомогу малозабезпеченим сім'ям, у тому числі дітям із багатодітних сімей, дітям військовослужбовців, журналістів і працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків, дітям загиблих шахтарів, талановитим і обдарованим дітям (переможцям олімпіад,  конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад міжнародного, всеукраїнського рівнів), дітям, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф.


3.2.2. Путівки з частковою оплатою у розмірі 20 чи 30 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством:

дітям із багатодітних сімей, які не одержують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям;

лідерам дитячих громадських організацій, при цьому середньомісячний сукупний дохід сімей, в яких виховуються діти зазначеної категорії, не повинен перевищувати прожиткового мінімуму для сім'ї, встановленого чинним законодавством.


3.2.3. Путівки з частковою оплатою у розмірі 50 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством:

лідерам дитячих громадських організацій.


3.3. У разі  відсутності безоплатних путівок на бажання батьків (осіб, які їх замінюють) дитина пільгової категорії, яка має право на отримання безоплатної путівки, може отримати путівку з частковою оплатою вартості.


3.4. Відповідні структурні підрозділи районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій та виконавчих органів міських рад вносять пропозиції щодо направлення дітей до УДЦ "Молода гвардія" за безоплатними путівками і путівками з частковою оплатою вартості та складають списки дітей, які направляються до УДЦ "Молода гвардія", за встановленою формою згідно з додатком 1 та направляють їх разом з документами, зазначеними в пунктах 4.2-4.4 розділу IV цього Положення, до Підрозділів, яким вони підзвітні.


3.5. Сума різниці вартості путівок із частковою оплатою за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством, сплачується до початку оздоровчої зміни в касу Підрозділів, які перераховують зазначені кошти протягом п'ят робочих днів на рахунок Мінсім'ямолодьспорту, відкритий в органах Державного казначейства, для подальшого здійснення ним розрахунків із УДЦ "Молода гвардія". Мінсім'ямолодьспорт перераховує вищезазначені кошти на рахунок УДЦ "Молода гвардія" на підставі акта приймання-передачі наданих послуг.


3.6. Підрозділи розглядають пропозиції щодо направлення дітей до УДЦ "Молода гвардія", формують і відповідним розпорядчим документом затверджують списки дітей, які направляються до УДЦ "Молода гвардія" від адміністративно-територіальної одиниці. Підставою для видання такого розпорядчого документа є документи, зазначені в пунктах 4.2-4.4 розділу IV цього Положення, які мають зберігатися в Підрозділах протягом трьох років.


3.7. На підставі виданих Підрозділами розпорядчих документів заповнюються бланки путівок, які засвідчуються підписом керівника Підрозділу і печаткою. 


3.8. Оформлені належним чином путівки передаються особі, яка наказом керівника Підрозділу визначається відповідальною від адміністративно-територіальної одиниці за супровід групи дітей (далі - старший супроводжувач).


3.9. Дітям, їх  батькам (особам, які їх замінюють) на руки путівки не видаються.


3.10. У разі неможливості використання путівки на зазначену оздоровчу зміну з  поважних причин (хвороба дитини, обставини непереборної сили тощо) Підрозділи в п'ятиденний строк у письмовій формі інформують про це Мінсім'ямолодьспорт із зазначенням причин та номера путівки.


3.11. Питання щодо подальшого використання таких путівок вирішується Мінсім'ямолодьспортом. Якщо дитині надано путівку з порушенням вимог цього Положення, така путівка вважається виданою не за призначенням.


3.12. Здійснювати передання путівок з однієї адміністративно-територіальної одиниці в іншу без видання відповідного розпорядчого документа Мінсім'ямолодьспорту забороняється.

IV. Перелік документів, необхідних для отримання

путівки до УДЦ ДМолода гвардія"


4.1. До відповідних структурних підрозділів районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій та виконавчих органів міських рад, на які покладено виконання  вимог цього Положення, подаються відповідні документи.


4.2.Для наданнябезоплатних путівок:


4.2.1. Для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування:

копія свідоцтва про народження дитини;

копія документа, що підтверджує статус дитини-сироти та дитини позбавленої батьківського піклування.


4.2.2. Для дітей з малозабезпечених сімей, сім'ї яких відповідно до законодавства одержують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям, у тому числі дітей із багатодітних сімей:

копія свідоцтва про народження дитини;

довідка про призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім'ям.


4.2.3. Для дітей-інвалідів за відсутності медичних протипоказань та здатних до самообслуговування, для дітей військовослужбовців, журналістів і працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків, для дітей загиблих шахтарів, для дітей, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф:

копія свідоцтва про народження дитини;

копія документа, який  підтверджує належність дитини до зазначеної категорії.


4.2.4. Для талановитих і обдарованих дітей (переможців олімпіад, конкурсів, фестивалів, змагань, спартакіад міжнародного, всеукраїнського рівнів):

копія свідоцтва про народження дитини;

копії посвідчення, диплома, грамоти або іншого документа, що підтверджує відповідні досягнення переможця олімпіади, конкурсу, фестивалю, змагання, спартакіади міжнародного, всеукраїнського рівнів.


4.3. Для надання путівок з частковою оплатою 20 чи 30 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством:


4.3.1. Для дітей з багатодітних сімей, які не  одержують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям:

копія свідоцтва про народження дитини;

довідка про склад сім'ї.


4.3.2. Для лідерів дитячих громадських організацій:

копія свідоцтва про народження дитини;

клопотання керівного органу громадської організації;

довідки про доходи членів сім'ї.


4.4. Для надання путівок з частковою оплатою 50 відсотків вартості путівки, яка сплачується за рахунок батьків (осіб, які їх замінюють) або з інших джерел, не заборонених законодавством, для лідерів дитячих громадських організацій:

копія свідоцтва про народження дитини;

клопотання керівного органу громадської організації.

4.5. Зазначені в пунктах 4.2-4.4 цього розділу документи не потребують нотаріального засвідчення.

Копії документів засвідчуються керівниками відповідних підрозділів районних, районних у мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій і виконавчих органів міських рад, які направляють дітей.


4.6. Перед відправленням діти, яким надається путівка, повинні пройти медичний огляд у встановленому законодавством порядку та отримати медичну довідку. Батьки дитини (особи, які їх замінюють) дають письмову згоду на проведення в УДЦ "Молода гвардія" необхідних діагностичних та лікувальних процедур у разі захворювання дитини. Для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування які перебувають у дитячому будинку сімейного типу або в прийомній сім'ї, таку згоду дають батьки-вихователі чи прийомні батьки. Якщо дитина перебуває на повному державному утриманні, таку згоду дає керівник закладу, у якому виховується дитина, і засвідчує свій підпис печаткою закладу.

V. Проїзд груп дітей

до УДЦ "Молода гвардія" та їх прийом


5.1. Проїзд дітей до УДЦ "Молода гвардія" проводиться організовано групами. З метою забезпечення формування і відправлення групи до УДЦ "Молода гвардія" керівники відповідних Підрозділів видають розпорядчі документи про відправлення дітей до УДЦ "Молода гвардія" і призначають відповідальних осіб, які забезпечують організацію проїзду дітей до УДЦ "Молода гвардія" і у зворотному напрямку, у кількості один дорослий на 15 дітей. Особи, які супроводжують дітей, повинні мати досвід роботи з дітьми. До складу осіб, які супроводжують, обов'язково входить медичний працівник. Особи, які супроводжують дітей, несуть персональну відповідальність за життя і здоров'я дітей за весь період перебування в дорозі, у день заїзду та з моменту передачі їм дітей працівниками УДЦ "Молода гвардія" при від'їзді.


5.2. Після затвердження керівниками Підрозділів списків дітей, які направляються на оздоровлення в УДЦ "Молода гвардія", старшим супроводжувачем проводяться збори батьків (осіб, які їх замінюють) та дітей з питань організації проїзду, перебування дітей в УДЦ "Молода гвардія", а також інструктаж із особами, які супроводжують.


5.3. Діти, які направляються до УДЦ "Молода гвардія", повинні мати із собою теплі речі, кімнатне взуття, дві пари сезонного взуття (з жовтня до квітня - тепле взуття, яке не пропускає вологу), спортивне взуття, купальні та спортивні костюми, білизну, головний убір, шкарпетки (не менше трьох пар), предмети особистої гігієни (зубна щітка, паста, мило, гребінець, носові хустинки).


5.4. Проїзд дітей здійснюється за рахунок коштів батьків (осіб які  їх замінюють) та інших джерел, не заборонених законодавством.


5.5. УДЦ "Молода  гвардія" приймає дітей виключно у строки, зазначені в путівці.


5.6. Підрозділи в письмовій формі повідомляють адміністрацію УДЦ "Молода гвардія" про кількість дітей, час і дату приїзду, вид транспорту, координати рейсу або вагона за 5 днів до приїзду та аналогічну інформацію за 5 днів до від'їзду з УДЦ "Молода гвардія". УДЦ "Молода гвардія" забезпечує зустріч та перевезення груп дітей від залізничного вокзалу, аеропорту, автовокзалу до УДЦ "Молода гвардія" під час приїзду та від'їзду дітей. Прийом дітей здійснюється безпосередньо в УДЦ "Молода гвардія". 


5.7. Прибувши до УДЦ "Молода гвардія", старший супроводжувач повинен надати особі, яка відповідно до наказу УДЦ "Молода гвардія" призначена відповідальною за проведення заїзду на  зміну, три примірники  затверджених списків дітей та належним чином оформлені путівки і медичні довідки.


5.8. УДЦ "Молода гвардія" забезпечує проживання супроводжувачів на базі УДЦ "Молода гвардія". Супроводжувачі груп дітей повинні прибути до УДЦ "Молода гвардія" не пізніше ніж за добу до від'їзду дітей та зареєструватись у відповідальної особи за прийом та відправлення дітей. 


5.9. УДЦ "Молода гвардія" після заїзду дітей в 5-денний строк повідомляє Мінсім'ямолодьспорт про відповідність кількості фактично прибулих дітей кількості виділених путівок.


5.10. У разі встановлення під час прийому дитини на відпочинок факту видачі путівки не за призначенням (дитина направлена до УДЦ "Молода  гвардія" без відповідного медичного обстеження або з медичними протипоказаннями, з не належним чином оформленою медичною довідкою, є молодшою або старшою від зазначеного в цьому Положенні віку) така дитина до УДЦ "Молода гвардія" не приймається і відбуває до місця проживання з особою, яка її супроводжує. Строки використання путівки в такому разі не переносяться, а путівка вилучається, про що відповідальними особами за проведення заїзду на зміну УДЦ "Молода гвардія" та старшим супроводжувачем від  адміністративно- територіальної одиниці складається відповідний акт у трьох примірниках. Один примірник такого акта направляється до Мінсім'ямолодьспорту. Рішення про  подальше  використання такої  путівки приймає Мінсім'ямолодьспорт.


5.11. У разі хвороби дитини УДЦ "Молода гвардія" обов'язково забезпечує її медичним обслуговуванням та харчуванням до одужання незалежно від строку дії путівки. Умови від'їзду дитини до місця постійного проживання узгоджуються з батьками (особами, які їх замінюють) та з Підрозділами.

VI. Звітність про використання путівок та контроль

за дотриманням вимог цього Положення


6.1. Керівники Підрозділів протягом 10 днів після закінчення кожної оздоровчої зміни подають Мінсім'ямолодьспорту звіт про використання путівок до УДЦ "Молода гвардія" за встановленою формою згідно з додатком 2.


6.2. За результатами бюджетного року Підрозділи у строк до 10 січня наступного за звітним року подають Мінсім'ямолодьспорту річний звіт про використання путівок до УДЦ "Молода гвардія" за встановленою формою згідно з додатком 3.


6.3. У разі встановлення факту видачі путівки з порушенням чинного законодавства Підрозділи у місячний строк з дня виявлення такого факту вживають заходів щодо повернення коштів у розмірі повної вартості безкоштовної путівки чи часткової вартості путівки та перераховують зазначені кошти на рахунок Мінсім'ямолодьспорту.


6.4. Контроль за використанням бюджетних коштів, передбачених Мінсім'ямолодьспорту на придбання путівок до УДЦ "Молода гвардія", та за використанням путівок здійснюється в установленому законодавством порядку.


Начальник відділу 


оздоровлення та дозвілля





Н.О.Чеботарьова 

Додаток 1









до Положення про порядок 








направлення дітей для 









оздоровлення та відпочинку до 








Українського дитячого центру 








«Молода гвардія» за рахунок 








бюджетних коштів

СПИСОК

дітей, які направляються до УДЦ "Молода гвардія"

на ________зміну

з____________до____________ 200__року

___________________________________________

(область, місто, район)

	№

з/п
	№ путівки
	Вид путівки
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Дата народження
	Місце навчання
	Місце проживання, телефон
	Батьки( або особи які їх замінюють ) П.І.Б.
	Примітка

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Заступник голови районної,

районної у містах Києві

та Севастополі державних

адміністрацій або виконавчого

органу міської рад

 



М.П._________________П.І.Б.











 (підпис)

Додаток 2 









до Положення про порядок 








направлення дітей для 









оздоровлення та відпочинку до 








Українського дитячого центру 








"Молода гвардія" за рахунок 








бюджетних коштів

ЗВІТ

про використання путівок до УДЦ "Молода гвардія"

_________________________________

(область, місто, район)

на _____ зміну з ________ до _________  ______ року

	№ з/п
	Інформація про використання путівок
	Усього путівок
	У тому числі

	
	
	
	Безоплатні
	З частковою оплатою за рахунок батьків

	
	
	
	
	50%
	30%
	20%

	
	
	кількість
	сума
	кількість
	сума
	кількість
	сума
	кількість
	сума
	кількість
	сума

	1
	Залишок путівок на початок звітного періоду
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Одержано путівок у звітному періоді
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Видано путівок за звітний період
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Повернуто бланків
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Залишок путівок на кінець звітного періоду
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Сума коштів, яка прийнята до заліку 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Їз загальної кількості путівок видано:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям-сиротам та дітям,позбавлених батьківського піклування
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям з малозабезпечених, у тому числі із багатодійних сімей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Діти із багатодійних сімей які не одержують державну соціальну домомогу малозабеспеченним сім'ям
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям-інвалідам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов'зків 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, катастроф
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям, які перебувають на диспансерному обліку
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Талановитим та обдарованим дітям (переможцям олімпіад,конкурсів,фестивалів, змагань, спартакіад)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дитячим творчим колективам та спортивним командам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дітям,які є лідерами дітячих громадських організацій
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Відмінникам навчання
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Керівник _____________________


Головний бухгалтер ______________



(печатка, підпис) 






(підпис) 

Додаток 3










до Положення про порядок 








направлення дітей для 









оздоровлення та відпочинку 








до Українського дитячого 









центру "Молода гвардія" за 








рахунок бюджетних коштів

РІЧНИЙ ЗВІТ

про використання путівок до УДЦ "Молода гвардія"

________________________ за 200__рік





(область, місто, район)

	
	Усього путівок
	Безоплатні
	Путівки які фінансуються з бюджету

	
	кількість
	Сума за фактично видані путівки (у грн.)
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)
	На 50%
	на 70%
	на 80%

	
	
	
	
	
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)
	кількість
	Сума за фактично видані путівки

(у грн.)

	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	
	одержано
	Фактично видано
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Усього за рік
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	У т.ч.  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 зміна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 зміна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перераховано коштів батьків
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	Х



Керівник



М.П._________________П.І.Б.









(підпис) 


Головний бухгалтер
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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від 17 липня 2009 р. N 843-р

Київ

Питання затвердження

Державного соціального стандарту оздоровлення

та відпочинку дітей


Мінсім'ямолодьспорту разом  із  заінтересованими центральними органами виконавчої влади розробити відповідно до статті 9 Закону України "Про оздоровлення та відпочинок дітей" ( 375-17 ) і затвердити в установленому порядку Державний соціальний стандарт оздоровлення та відпочинку дітей.


У зв'язку з цим Мінпраці внести зміни до Державного класифікатора соціальних стандартів і нормативів ( v0293203-02 ), затвердженого згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 17 травня 2002 р. N 643 ( 643-2002-п ) "Про реалізацію статей 24 і 27 Закону України "Про державні соціальні стандарти та державні соціальні гарантії" (Офіційний вісник України, 2002 р., N 21, ст.1021).

Прем'єр-міністр України






Ю.ТИМОШЕНКО

Інд. 28

МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З

13.08.2009  № 2881

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

10 вересня 2009 р.

за № 854/16870

Про затвердження Державного соціального

стандарту оздоровлення та відпочинку дітей


Відповідно до статті 9 Закону України "Про оздоровлення та відпочинок дітей"

(375-17) та на виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 17.07.2009 843-р ( 843-2009-р ) "Питання затвердження Державного соціального стандарту оздоровлення та відпочинку дітей", з метою створення нормативної бази щодо забезпечення реалізації прав дітей на повноцінний відпочинок та оздоровлення.

Н А К А З У Ю:


1. Затвердити Державний соціальний стандарт оздоровлення та відпочинку дітей, що додається.


2. Відділу нормативного забезпечення оздоровлення (Мельничук Л.М.) департаменту сімейної і гендерної політики та організації оздоровлення:


2.1. Довести цей наказ до відома структурних підрозділів Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту, Міністерства у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій.


2.2. Подати  цей наказ на державну реєстрацію до Міністерства юстиції України. 


3. Міністерству у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій довести цей наказ до відома керівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


4. Керівникам закладів забезпечити роботу дитячих закладів оздоровлення та відпочинку відповідно до Державного стандарту оздоровлення та відпочинку дітей. 


5. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування.


6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.


Заступник Міністра







Р.Г.Драпушко 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Мінсім'ямолодьспорту 

13.08.2009  № 2881 

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

10 вересня 2009 р.

за №  854/16870

ДЕРЖАВНИЙ СОЦІАЛЬНИЙ СТАНДАРТ

оздоровлення та відпочинку дітей

I. Загальні положення


1.1. Державний соціальний стандарт оздоровлення та відпочинку дітей (далі - Стандарт) - комплекс соціальних норм і нормативів, на базі яких визначаються рівні основних державних соціальних гарантій щодо забезпечення послугами з оздоровлення та відпочинку дітей.

Соціальні норми і нормативи у сфері оздоровлення та відпочинку дітей - сукупність показників обов'язкового забезпечення потреб дітей в організації оздоровлення та відпочинку, послуг з оздоровлення та відпочинку.

Послуги з оздоровлення - комплекс спеціальних заходів соціального, виховного, медичного, гігієнічного, спортивного характеру, що надаються дитячим закладом оздоровлення та відпочинку і спрямовані на відновлення та поліпшення фізичного і психічного стану здоров'я дитини.

Послуги з відпочинку - заходи, спрямовані на організацію дозвілля дітей з дотриманням періоду активного та пасивного відпочинку, організацію раціонального харчування та забезпечення відповідними до вимог законодавства умовами проживання.


1.2. Стандарт встановлює вимоги до показників необхідного забезпечення потреб дітей в організації оздоровлення та відпочинку, послуг з оздоровлення та відпочинку.


1.3. Стандарт застосовується з метою реалізації прав дітей на забезпечення потреб дітей в організації оздоровлення та відпочинку, отримання послуг з оздоровлення та відпочинку.


1.4. Дитячі заклади оздоровлення та відпочинку усіх типів, форм власності та підпорядкування повинні дотримуватися Стандарту.


1.5. Об'єктами Стандарту є умови розміщення, перебування дітей у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку дітей та надання послуг з оздоровлення та відпочинку.


1.6. Цей Стандарт містить:

· соціальні норми  і  нормативи у сфері оздоровлення та відпочинку дітей;

· перелік, зміст та обсяги послуг з оздоровлення та  відпочинку дітей;

· вимоги до надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітей.

II. Соціальні норми і нормативи

у сфері оздоровлення та відпочинку дітей


2.1. Власники (засновники) закладів, що  надають послуги з оздоровлення та відпочинку, обов'язково дотримуються соціальних норм і нормативів у сфері оздоровлення та відпочинку дітей.


2.2. Соціальні норми і нормативи у сфері оздоровлення та відпочинку дітей включають:

· нормативи матеріально-технічного забезпечення дитячих закладів оздоровлення та відпочинку для надання послуг з оздоровлення та відпочинку, що відповідають вимогам законодавства, у тому числі санітарного (відповідно до Державних санітарних правил розміщення, улаштування та експлуатації оздоровчих закладів, затверджених наказом Міністерства охорони здоров'я України від 19.06.96 № 172 ( z0378-96 ), зареєстрованих у Міністерстві юстиції України 24.07.96 за №  378/1403);

· нормативи розміщення дітей для оздоровлення та відпочинку на території, у будинках і приміщеннях дитячих закладів оздоровлення та відпочинку (відповідно до Державних санітарних правил і норм "Улаштування, утримання і організація режиму діяльності дитячих оздоровчих закладів" ДСанПіН 5.5.5.23-99, затверджених постановою Головного державного санітарного лікаря України від 26.04.99 № 23) ( v0023588-99 );

· норми забезпечення дітей повноцінним харчуванням у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку відповідно до фізіологічних потреб і енерговитрат та порядок організації харчування (відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 N 1591

· ( 1591-2004-п ) "Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах" (із змінами), та Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров'я України та Міністерства освіти і науки України від 01.06.2005 № 242/329 ( z0661-05 ), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15.06.2005 за №  661/10941);

· штатні нормативи дитячих закладів оздоровлення та відпочинку (відповідно до Типових штатних нормативів дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, затверджених наказом Мінсім'ямолодьспорту від 16.04.2009 № 1254 ( z0396-09 ),зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 30.04.2009 за № 396/16412);

· вимоги пожежної безпеки (відповідно до Правил пожежної безпеки в Україні, затверджених наказом МНС від 19.10.2004 № 126 ( z1410-04 ), зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 04.11.2004 за № 1410/10009, Типових норм належності вогнегасників, затверджених наказом МНС від 02.04.2004 № 151 ( z0554-04 ), зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 29.04.2004 за №  554/9153, НАПБ Б.03.001 - 2004).

III. Перелік, зміст та обсяги послуг

з оздоровлення та відпочинку дітей


3.1. Базовий перелік послуг з оздоровлення та відпочинку дітей:

· розміщення та проживання;

· організація харчування;

· організація виховної діяльності та дозвілля;

· послуги з організації фізкультурно-спортивної діяльності;

· медичне обслуговування;

· психологічні послуги (для закладів з кількістю дітей понад 240 осіб);

· організація навчального процесу (для Центрів та закладів з цілорічним функціонуванням);

· інформаційні послуги. 


3.2. Перелік видів послуг з організації виховної діяльності та дозвілля:

· організація діяльності гуртків і клубів за інтересами, дитячих студій, творчих майстерень тощо - не менше одного заняття на тиждень;

· проведення олімпіад, конкурсів знань, виставок технічної та художньої творчості, зустрічей з діячами науки тощо - під час проведення профільних змін;

· організація розвивальних та інтелектуальних ігор - відповідно до плану роботи закладу;

· організація краєзнавчої та екологічної роботи - під час проведення профільних змін;

· проведення дискотек, танцювальних вечорів, концертів художньої самодіяльності - не рідше одного разу на тиждень;

· організація дитячих свят (відкриття та закриття зміни, пам'ятні дати тощо) - відповідно до плану роботи закладу;

· організація екскурсій - не менше двох разів на зміну;

· батьківські дні - один раз на зміну;

· демонстрація художніх і науково-популярних фільмів, відеофільмів, мультфільмів, які відповідають віку дітей та не суперечать нормам суспільної моралі (крім закладів відпочинку), - не рідше одного разу на тиждень;

· організація перегляду спектаклів театрів юного глядача, театрів для дітей та інших творчих колективів (крім закладів відпочинку) - за можливості;

· організація виступів музичних і музично-танцювальних колективів (крім закладів відпочинку) - за можливості.


3.3. Перелік видів послуг з організації фізкультурно спортивної діяльності:

· проведення занять з ранкової гігієнічної гімнастики - щоденно;

· проведення змагань, занять з фізичної культури та спорту, організація спортивних свят - відповідно до плану роботи закладу;

· проведення занять із плавання у відкритих та закритих водоймах - за можливості;

· проведення піших туристичних походів - не рідше одного разу на зміну.


3.4. Перелік видів медичного обслуговування:

· формування груп здоров'я згідно з медичними довідками дітей - на початку зміни;

· спостереження медичними працівниками дитячих закладів оздоровлення та відпочинку за станом здоров'я дітей - систематично;

· надання відповідними фахівцями невідкладної медичної допомоги - у випадку хвороби дитини;

· проведення консультацій або бесід з питань здорового способу життя, в тому числі щодо профілактики інфекційних і неінфекційних хвороб, харчових і нехарчових отруєнь, запобігання випадкам травматизму, попередження шкідливих звичок - відповідно до плану роботи;

· забезпечення консультативного прийому лікарями закріплених територіальних лікувально-профілактичних закладів та надання медичної допомоги в умовах стаціонару за місцезнаходженням дитячих закладів оздоровлення та відпочинку - у разі хвороби дитини;

· проведення медичних процедур у дитячих закладах оздоровлення санаторного типу - відповідно до статуту (положення) закладу;

· огляд дітей на наявність корости і педикульозу - на початку зміни та за потребою;

· проведення антропометрії – на початку та наприкінці оздоровчої зміни;

· профілактична робота щодо запобігання спалахам інфекційних захворювань та харчових отруєнь;

·  санація ротової порожнини;

· лікувальна фізкультура; масаж; фізіотерапевтичні процедури - на початку зміни та за потребою;

· оцінка ефективності оздоровлення - наприкінці оздоровчої зміни.


3.5. Перелік видів психологічних послуг:

· проведення профілактичної роботи з дітьми з метою запобігання або усунення негативних психологічних чинників,  що  впливають  на міжособистісні   стосунки   та   формування  тимчасового  дитячого колективу - за потребою;

· психологічна корекція   поведінки   дітей  шляхом  проведення індивідуальної або групової роботи - за потребою;

· психологічні тренінги,   спрямовані  на  вироблення  умінь  і навичок соціальної адаптації до існуючих  умов,  -  відповідно  до плану роботи дитячого закладу;

· психологічне консультування   дітей   з    особистісних    та міжособистісних питань - за потребою;

· надання психологічної підтримки дітям,  які зазнали стресових ситуацій унаслідок техногенних аварій,  катастроф, стихійного лиха тощо, - за потребою. 


3.6. Організація навчального процесу забезпечується згідно з державними стандартами освіти.


3.7. Зміст та обсяги інформаційних послуг:

· інформування батьків або інших законних представників дітей про їх права та обов'язки, правила перебування дитини у закладі, ознайомлення зі змістом освітніх, оздоровчих, медичних програм або програм відпочинку, в яких братиме участь дитина, - на початку зміни та за потребою;

· інформування дітей про режим роботи закладу, правила внутрішнього розпорядку, техніки безпеки, розміщення на території дитячого закладу оздоровлення та відпочинку об'єктів інфраструктури закладу - на початку зміни та за потребою;

· надання дітям інформації стосовно побуту, харчування, медичної допомоги, змісту освітніх, оздоровчих програм та програм відпочинку - систематично.

IV. Вимоги до надання послуг

з оздоровлення та відпочинку дітей

При наданні послуг повинні забезпечуватися:

· повна безпека для життя і здоров'я дітей, дотримання вимог санітарного законодавства, правил протипожежної безпеки, дотримання заходів з профілактики травматизму і попередження нещасних випадків;

· захист від будьяких форм експлуатації, насильства з боку педагогічних та інших працівників дитячого закладу оздоровлення та відпочинку, пропаганди релігійних конфесій;

· безперешкодне користування дітьми матеріально-технічною, культурно-спортивною, оздоровчою, навчально-виробничою, науковою базою дитячого закладу оздоровлення та відпочинку;

· добровільний вибір дитиною видів діяльності та дозвілля. 


Начальник відділу


нормативного


забезпечення оздоровлення





Л.М.Мельничук

МІНІСТЕРСТВО УКРАЇНИ У СПРАВАХ СІМ'Ї,

МОЛОДІ ТА СПОРТУ

Н А К А З

16.04.2009 N 1254

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

30 квітня 2009 р.

за N 396/16412

Про затвердження Типових штатних нормативів

дитячих закладів оздоровлення та відпочинку

На виконання статті 21 Закону України "Про оздоровлення та відпочинок дітей" (375-17) , з метою підвищення рівня та якості послуг у сфері оздоровлення та відпочинку дітей 

НАКАЗУЮ:


1. Затвердити Типові штатні нормативи дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, що додаються.


2. Начальнику відділу оздоровлення та дозвілля (Чеботарьова Н.О.) департаменту сімейної та гендерної політики:


2.1. Довести цей наказ до відома структурних підрозділів Міністерства України у справах сім'ї, молоді та спорту, Міністерства у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій.


2.2. Забезпечити подання цього наказу на державну реєстрацію до Міністерства юстиції України.


3. Міністерству у справах молоді, сім'ї та гендерної політики Автономної Республіки Крим, структурним підрозділам у справах сім'ї та молоді обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій довести цей наказ до відома керівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.


4. Керівникам закладів привести штатні розписи дитячих закладів оздоровлення та відпочинку у відповідність з цим наказом. При цьому з метою економного і раціонального використання коштів та на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 22.10.2008 N 943 (943-2008-п) "Про економію бюджетних коштів, передбачених для утримання органів державної влади та інших державних органів" не допускати збільшення чисельності працівників у закладах державної форми власності, що склалась на 1 листопада 2008 року.


5. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування.


6. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника Міністра Драпушка Р.Г.

Міністр 








Ю.О.Павленко 
ПОГОДЖЕНО: 

Заступник Міністра 

фінансів України 







В.М.Матвійчук 

Заступник Міністра 

праці та соціальної 

політики України 







В.В.Іванкевич 

Заступник Голови Федерації

профспілок України 






Ю.М.Кулік

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Мінсім'ямолодьспорту

16.04.2009  N 1254

Зареєстровано в Міністерстві

юстиції України

30 квітня 2009 р.

за N 396/16412

ТИПОВІ ШТАТНІ НОРМАТИВИ

дитячих закладів оздоровлення та відпочинку

I. Загальні положення


1.1. Ці Типові штатні нормативи, розроблені відповідно до статті 21 Закону України "Про оздоровлення та відпочинок дітей" (375-17) , поширюються на дитячі заклади оздоровлення та відпочинку державної та комунальної форм власності з цілодобовим перебуванням (далі - заклад).


1.2. Штатна чисельність працівників закладу визначається засновником (власником) відповідно до цих Типових штатних нормативів, затверджених наказом Мінсім'ямолодьспорту від 16.04.2009 N 1254, та з урахуванням специфіки, обсягів і конкретних умов функціонування.


1.3. З метою забезпечення повної безпеки життя та здоров'я дітей, які перебувають на оздоровленні та відпочинку, дотримання норм чинного законодавства про працю та охорону праці визначається кількість штатних одиниць працівників у закладі.


1.4. На період консервації штат закладів оздоровлення, які перебувають у складі підприємств, установ, організацій, визначається адміністрацією цих підприємств. Залежно від конкретних умов засновники (власники) можуть приймати необхідний адміністративно-господарський, педагогічний, медичний та обслуговуючий персонал на роботу у заклад на час його підготовки до відкриття та на час підготовки до консервації (з розрахунку: адміністративно-господарський та обслуговуючий персонал - за три місяці до початку сезону та один місяць на підготовку до консервації; педагогічний та медичний персонал - за один місяць до початку сезону та тиждень на підготовку до консервації).


1.5. У разі виробничої необхідності керівникам закладів надається право змінювати штати окремих структурних підрозділів або вводити посади, не передбачені штатними нормативами для даного закладу, за рахунок посад інших структурних підрозділів в межах фонду оплати праці, доведеного лімітними довідками на відповідний період. Заміна посад працівників може здійснюватись лише в межах однієї категорії (педагогічного, господарсько-обслуговуючого тощо) персоналу.


1.6. Працівники закладів, специфіка роботи яких вимагає цілодобової присутності на території закладу, сплачують за харчування. Розмір плати за харчування встановлюється засновником (власником).


1.7. Сезонні працівники закладів, специфіка роботи яких вимагає цілодобової присутності на території закладу та які безпосередньо працюють з дітьми, на час роботи безоплатно забезпечуються помешканням.


1.8. Штати закладів, до яких за обсягом та умовами праці не можуть бути застосовані ці Типові штатні нормативи (заклад розраховано до 100 дітей або більше 1000 дітей), затверджуються засновником (власником).

II. Адміністративно-господарський персонал

	Найменування професій (посад)
	Максимальна кількість штатних одиниць залежно від кількості дітей у зміну

	
	90-150
	151- 240
	241- 330
	331- 420
	421- 510
	511- 600
	601- 690
	691- 780
	781- 870
	871- 960

	Директор
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Заступник директора з господарських питань
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1

	Заступник директора з виховної роботи
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Завідувач господарства
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Бухгалтер
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Калькулятор
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Агент з постачання
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Завідувач складу
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Комірник
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Сестра- господиня
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Кастелянка
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Завідувач камери схову
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Усього
	6
	8
	8
	9
	11
	11
	12
	12
	12
	12



1. У закладах, які перебувають у складі підприємств, установ, організацій та з кількістю дітей понад 420 на зміну, встановлюється посада головного/старшого бухгалтера.


2. За наявності в закладі бібліотечного фонду встановлюється посада бібліотекаря.
III. Педагогічний персонал

	Найменування професій (посад)
	Максимальна кількість штатних одиниць залежно від кількості дітей у зміну

	
	90- 150
	151- 240
	241- 330
	331- 420
	421- 510
	511- 600
	601- 690
	691- 780
	781- 870
	871- 960

	Вихователь
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Культорганізатор
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2

	Методист
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2

	Практичний психолог
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Інструктор з фізкультури
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	3
	3
	3

	Інструктор з фізкультури (з плавання) (за наявності басейну або пляжу на період купального сезону)
	1
	1
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	4
	4

	Усього
	4
	5
	7
	7
	8
	9
	11
	12
	13
	13



1. Для загону чисельністю 20 - 25 дітей віком від 6 до 10 років, 25 - 30 дітей віком від 10 років та старше кількість вихователів (вожатих) установлюється з розрахунку 2 одиниці на кожен загін. На кожні 2-3 загони встановлюється одна посада підмінного вихователя та одна посада помічника вихователя.


2. За наявності в закладі туристичного клубу, містечка або стоянки може встановлюватися додатково одна посада інструктора з туризму (незалежно від видів туризму).


3. Кількість керівників гуртків у закладі встановлюється з розрахунку одна одиниця на 4 групи при середній наповнюваності кожної - 20 осіб, крім танцювальних, хорових гуртків та гуртків ритміки, де середня наповнюваність не менш як 30 осіб.


4. Кількість акомпаніаторів установлюється з урахуванням кількості хорових, танцювальних та інших гуртків, що потребують музичного супроводу, а також часу, який витрачається на підготовку і проведення культурно-масових і спортивних заходів.
IV. Медичний персонал
	
Найменування професій (посад)
	Максимальна кількість штатних одиниць залежно від кількості дітей у зміну

	
	90- 150
	151- 240
	241- 330
	331- 420
	421- 510
	511- 600
	601- 690
	691- 780
	781- 870
	871- 960

	Лікар
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Сестра медична
	1
	1
	2
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	4

	Молодша медична сестра (санітарка- прибиральниця)
	1
	1
	2
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	4

	Усього
	3
	3
	5
	5
	8
	8
	8
	10
	10
	10



1. За наявності у закладі стоматологічного кабінету і відповідного обладнання встановлюється посада лікаря - стоматолога.


2. За наявності у закладі фізіотерапевтичного обладнання додатково встановлюється посада сестри медичної з фізіотерапії.


3. При організації закладу (зміни) санаторного типу в ньому встановлюються додаткові посади:

· Лікаря - спеціаліста на кожних 200 дітей;

· сестри медичної і молодшої медичної сестри (санітарка-прибиральниця) на кожних 100 дітей;

· сестри медичної з дієтичного харчування.

V. Персонал працівників кухні (харчоблоку) 
(при однозмінному режимі роботи)
	
Найменування професій (посад)
	Максимальна кількість штатних одиниць залежно від кількості дітей у зміну

	
	90- 150
	151- 240
	241- 330
	331- 420
	421- 510
	511- 600
	601- 690
	691- 780
	781- 870
	871- 960

	Шеф-кухар
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Адміністратор залу
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Кухар
	2
	2,5
	2,5
	3
	3,5
	4
	4,5
	5
	5,5
	6

	Підсобний робітник
	1
	1,5
	1,5
	2
	2,5
	3
	3,5
	4
	4,5
	5

	Офіціант
	1
	1,5
	1,5
	2
	2,5
	3
	3,5
	4
	4,5
	5

	Вантажник
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2

	Усього
	6
	7,5
	7,
	10
	11,5
	13
	15,5
	17
	18,5
	20



1. Фактична кількість кухарів, кухонних робітників, офіціантів визначається:

· при роботі кухні (харчоблоку) з півторазмінним режимом (10 - 12 год.) - із застосуванням коефіцієнта 1,8;

· при роботі кухні (харчоблоку) з двозмінним режимом ( 13 - 16 год.) - із застосуванням коефіцієнта 2,4.


2. Кількість машиністів посудомийних машин визначається із розрахунку 2 одиниці на одну машину на зміну. При ручному митті посуду встановлюється одна одиниця мийника посуду на кожні 70 місць в обідній залі.


3. За наявності на кухні (у харчоблоці) складного технологічного і підйомно-транспортного обладнання можуть додатково встановлюватись посади спеціалістів з їх обслуговування та поточного ремонту.

VI. Обслуговуючий персонал

	Найменування професій (посад)
	Норматив

	Робітник з комплексного обслуговування й ремонту будинків
	Штатна одиниця вводиться в закладах, що мають самостійні будинки; кількість штатних одиниць визначається на основі Міжгалузевих норм чисельності робітників, що обслуговують громадські будівлі (будівлі управлінь, конструкторські і проектні організації), затверджених наказом Мінпраці від 11.05.2004 N 105 (v0105203-04) (далі - наказ Мінпраці від 11.05.2004 N 105)

	Двірник
	Кількість штатних одиниць визначається на підставі наказу Мінпраці від 11.05.2004 N 105 (v0105203-04)

	Прибиральник службових приміщень
	Штатна одиниця вводиться для прибирання службових приміщень з розрахунку 0,5 штатної одиниці на кожні 250 кв. метрів площі, що прибирається, але не менше 1 штатної одиниці на заклад

	Оператор хлораторної установки
	1 штатна одиниця вводиться за наявності басейну та хлораторної установки

	Водій автотранспортних засобів
	Штатна одиниця вводиться в закладах, що мають автотранспортні засоби, з розрахунку 1 штатна одиниця на кожен автотранспортний засіб

	Охоронник
	При цілодобовій охороні об'єкта з розрахунку на 1 пост 4-5 штатних одиниць, при нецілодобовій охороні об'єкта з розрахунку на 1 пост 1 штатна одиниця

	Робітник зеленого будівництва
	Залежно від площі території визначається на підставі наказу Мінпраці від 11.05.2004 N 105 (v0105203-04)

	Машиніст із прання та ремонту спецодягу
	При ручному пранні - 1 штатна одиниця на кожних 75 дітей, при механічному пранні - 1 штатна одиниця на кожних 85 дітей

	Матрос - рятівник
	1 штатна одиниця вводиться за наявності пляжу на період купального сезону

	Технік із звукозапису
	1 штатна одиниця



1. Коли білизна здається в пральню, то на заклад вводиться 1 штатна одиниця машиніста із прання спецодягу (білизни).


2. При функціонуванні закладів в осінньо-зимовий період вводяться посади, які пов'язані з опаленням приміщень (на час опалювального сезону), а саме: посади машиністів (кочегарів) котельні, операторів котельні газової, опалювачів, виходячи з таких умов:

за наявності центрального опалення:

· 2 штатні одиниці машиніста (кочегара) котельні в зміну в кожній - у котельнях, що опалюються твердими паливами, з поверхнею нагріву котлів понад 75 кв.м;

· 1 штатна одиниця оператора котельні в зміну - в котельнях з газовим опаленням;

· 2 штатні одиниці оператора котельні в зміну - в котельнях без автоматики безпеки;

за наявності пічного опалення:

· 0,5 штатної одиниці опалювача на кожні 5 печей, але не менше ніж 0,5 штатної одиниці на заклад. У закладах з централізованим теплопостачанням (ТЕЦ), що мають тепловий пункт або елеватор, додатково вводиться 1 штатна одиниця робітника з комплексного обслуговування й ремонту будівель, а за наявності бойлерів та насосів - 1 штатна одиниця в зміну.


3. На опалювальний сезон вводяться штатні одиниці робітників з обслуговування й ремонту будинків. Із загальної кількості машиністів (кочегарів) котельні, операторів котельні і робітників з обслуговування й ремонту будинків вводиться 1 штатна одиниця на рік.

Начальник відділу 

оздоровлення та дозвілля 




Н.О.Чеботарьова
МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

ДЕРЖАВНА САНІТАРНО-ЕПІДЕМІОЛОГІЧНА СЛУЖБА УКРАЇНИ

ГОЛОВНИЙ ДЕРЖАВНИЙ САНІТАРНИЙ ЛІКАР

ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

П О С Т А Н О В А

	


№ 01/03.5
	від 29.03.2010 

	м. Донецьк


Про запобігання епідемічних ускладнень в дитячих 

закладах оздоровлення та відпочинку

Я, головний державний санітарний лікар Донецькою області Денисенко Віктор Іванович, розглянувши матеріали здійснення державного санітарно-епідеміологічного нагляду за дитячими закладами оздоровлення та відпочинку під час підготовки та проведення оздоровчого сезону 2009 року встановив наступне. 

Установами Держсанепідслужби щорічно по окремим закладам застосовуються запобіжні заходи з причин незадовільного виконання підготовчих робіт, подальшого погіршення санітарно-технічного стану та матеріального забезпечення. Так, за підсумком сезону 2008 р. постанови Держсанепідслужби про заборону роботи у сезон 2009 р. діяли по 11 закладам, у т.ч. 7 позаміським. В 30 % закладів проведення підготовчих робіт до сезону розпочинається тільки с середні травня і обмежуються лише вибірковими поточними ремонтами приміщень. За умови не виконання капітальних ремонтних робот, переоснащення закладів питома вага виконання пропозицій Держсанепідслужби у підготовчий період не перевищує 78-87%. 

Більше половина власників закладів не виконуються вимоги щодо  закінчення підготовчих робіт і отримання Акту готовності за 10 днів до можливого завозу дітей. Практично відсутнє комісійне прийняття закладів.

Щорічно в області виявляються факти завозу дітей у непідготовлені заклади без наявності дозвільних документів, що спричиняє умови для виникнення групових захворювань та харчових отруєнь серед дітей.

Незадовільна ситуація з своєчасним комплектуванням штату закладів, у тому числі персоналу харчоблоків. Згідно матеріалів перевірок значна частина персоналу харчоблоків не має відповідної професійної підготовки та не відповідає кваліфікаційним вимогам щодо організації та технології дитячого харчування.

Низький професійний рівень персоналу в умовах практичної відсутності відомчого контролю з боку власників закладів спричинило виникненню в 2009 році спалахів харчової токсикоінфекції в двох закладах – «Сонячний берег» (Фонд Державного майна – оренда ВАТ “Точмаш” (Першотравневий район)) та в філіалі «Червона гвоздика» (КП «Обласний дитячо-молодіжний санаторно-оздоровчий комплекс» (м. Святогірськ)).

За результатами позапланових медичних обстежень персоналу харчоблоків закладів загальна питома вага позитивних результатів склала  4,36%, в т.ч. на наявність шигел – 0,08%, сальмонел – 0,17%, ешєріхій – 1,28%, стафілококу – 2,8%. За останні роки в області у сумі гострих кишкових інфекцій гастроентероколіти складають до 80%, у тому числі викликані ешерихіозами – 39%, патогенним стафілококом – 12%.

З метою недопущення ускладнення санітарно-епідеміологічної ситуації при експлуатації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, на виконання постанови головного державного санітарного лікаря України від 17.07.2009 р. № 16 «Про посилення медико-санітарного забезпечення відпочинку та оздоровлення дітей», керуючись статтею 41 Закону України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення»

ПОСТАНОВИВ:

1. Управлінню у справах сім’ї та молоді обласної державної адміністрації:

1.1. Забезпечити здійснення державного контролю за  закладами оздоровлення та відпочинку для дітей усіх типів та форм власності з питань поліпшення їх матеріально-технічної  бази.  







Термін – постійно

1.2. Надати до обласної санітарно-епідеміологічної станцію інформації стосовно закладів, що планують роботу у сезон, а саме позаміських, стаціонарних наметових містечок, таборів праці та відпочинку, спортивних, туристичних таборів, а також закладів на базі яких будуть організовані  зміни для дітей  віком від 4-6 років із батьками або іншими законними представниками, профільні оздоровчі зміни, дітей з багатодітних сімей віком від 7 до 17 років  та  інші, графіки прийняття їх комісіями та графіки роботи продовж сезону.







Термін – до 29 березня  щорічно

1.3. Вжити заходи щодо підвищення відповідальності засновників (власників), керівників позаміських закладів оздоровлення та відпочинку для дітей усіх типів та форм власності з питань додержання вимог санітарного законодавства, охорони здоров’я  і життя дітей, в формуванні кадрового забезпечення персоналу згідно типових штатних нормативів та вимог до кваліфікації.

 





Термін – постійно, до  01 квітня  щорічно

1.4. Зобов’язати власників закладів усіх типів та форм власності мати акти готовності до прийому дітей, підписаних представниками санітарно-епідеміологічної служби, органів пожежного, технічного та енергонагляду, профспілковою та господарчою організаціями за 10 днів до заїзду дітей.







Термін – постійно

1.5. Для оздоровлення дітей, які потребують особистої соціальної уваги та підтримки, використовувати заклади, які мають задовільний санітарно-технічний стан та відповідне матеріальне оснащення.







Термін – постійно

2. Управлінню освіти і науки обласної державної адміністрації:

2.1. Надати до обласної санітарно-епідеміологічної станцію інформації стосовно закладів, в яких планується оздоровлення та відпочинок дітей з загальноосвітніх навчальних закладів (школи–інтернати) обласної комунальної власності.







Термін - до  01 квітня  щорічно

2.2. Зобов’язати керівників загальноосвітніх навчальних закладів (школи–інтернати) обласної комунальної власності отримувати, за дві доби, в територіальних санітарно-епідеміологічних станціях погодження на вивіз дітей в позаміські заклади оздоровлення та відпочинку.







Термін – постійно

2.3. Вжити заходи щодо організованого перевезення вихованців шкіл-інтернатів до закладів або з місця оздоровлення та відпочинку з особами, яка їх супроводжують, медичними  працівниками.







Термін – постійно

2.4. Зобов’язати керівників управлінь (відділів) освіти міськвиконкомів та райдержадміністрацій:

- погодити з територіальними санітарно-епідеміологічними станціями плани - заходів організованого відпочинку та оздоровлення дітей, в тому числі перелік загальноосвітніх навчальних закладів, позашкільних закладів та інших, в яких планується організація таборів з деннім перебуванням дітей, дитячих закладів праці та відпочинку, екскурсій в зони відпочинку, туристичних походів,  інше;







Термін – до 29 березня щорічно

- мати на усі типи закладів, які використовуються для оздоровлення та відпочинку дітей акти готовності до прийому дітей за 10 днів до начала роботи;







Термін – постійно

- вжити заходи щодо створення відповідних умов для перебування дітей в таборах з денним перебуванням, а саме забезпечення дворазовим  гарячим харчуванням (сніданок та обід, а при тривалому перебуванні – і під вечірник, денного сну, питного режиму, умов для виконання дітьми правил особистої гігієни (гаряче проточне водозабезпечення), медичне обслуговування;







Термін – до 01 травня, постійно

- заборонити на час роботи пришкільних таборів з денним перебуванням проведення в закладах будь-яких ремонтних робот, пов’язаних з підготовкою до нового навчального року;







Термін – постійно

3. Головному управлінню охорони  здоров’я  обласної державної адміністрації:

3.1. Забезпечити проходження медичними працівниками, включаючи дієтсестер, позапланового гігієнічного навчання в територіальних установах  Держсанепідслужби по місту розміщення власника (засновника) позаміського закладу  оздоровлення та відпочинку або по місту розташування закладу оздоровлення та відпочинку  з відміткою про залік у особистої  медичної книжки.







Термін – до 01 травня, щорічно

3.2. Вжити заходи щодо виключення фактів неякісного обстеження та оформлення медичних довідок на дітей, які від’їжджають до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.







Термін - постійно

3.3. Забезпечити участь медичних працівників в роботі комісій з приймання позаміських дитячих закладів оздоровлення та відпочинку усіх типів та форм власності.







Термін – постійно

3.4. Посилити персональну відповідальність керівників територіальних медичних установ за виконанням медичними працівниками, які наплавлені для роботи у дитячі заклади оздоровлення та відпочинку, вимог санітарного законодавства.







Термін – постійно

4. Обласній раді профспілок рекомендувати:

4.1. Вжити заходи щодо підвищення відповідальності засновників (власників), керівників позаміських закладів оздоровлення та відпочинку для дітей усіх типів та форм власності з питань додержання вимог санітарного законодавства, охорони здоров’я і життя дітей, в формуванні кадрового забезпечення персоналу згідно типових штатних нормативів та вимог до кваліфікаційних характеристик професій працівників.

 





Термін – постійно

5. Керівникам органів місцевого самоврядування, головам райдержадміністрацій:

5.1. Розглянути питання з щодо організації оздоровлення та відпочинку дітей в літку в умовах різних типів закладів.

Типи закладів, умови та терміни перебування в них дітей, режим роботи погодити з територіальними установами Держсанепідслужби.







Термін – щорічно до 01 квітня

5.2. Забезпечити комісійний розгляд готовності до експлуатації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку  усіх типів та форм власності з підписанням відповідного акту.







Термін - за 10 діб до початку першої 







оздоровчої зміни.

5.3. Забезпечити дотримання норм харчування у таборах з денним перебуванням, затверджених постановою Кабінетом Міністрів  України від 22.11.2004 р. № 1591. Розглянути питання щодо виділення відповідних бюджетних коштів на організацію гарячого харчування дітей.







Термін – щорічно до 01 квітня,







постійно

5.4. Вжити заходи по  недопущенню торгівлі харчовими продуктами у невстановлених місцях, особливу увагу приділити територіям, які граничать з дитячими закладами оздоровлення та відпочинку;







Термін – постійно

5.5. Забезпечити проведення необхідних підготовчих робот на мережах водопостачання та водовідведення, електромережах. Вжити заходи по недопущенню несанкціонованих сміттезвалищ на територіях, прилеглих до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, благоустрою зон рекреацій;







Термін – постійно.

5.6. На територіях, прилеглих до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, забезпечити:

5.6.1. Відлов та ізоляцію безпритульних домашніх тварин.







Термін – постійно.

5.6.2. Виконання заходів по боротьбі з карантинними, у т.ч. амброзією, та отруйними рослинами.







Термін – постійно.

5.6.3. Ремонт під’їзних доріг до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.







Термін – до 01 травня та постійно 

5.6.4. Здійснення гідротехнічних та протикамариних заходів на  водоймищах, перед усім анофелогенных; заходів боротьби з кліщами та гризунами.







Термін – до 01 травня та постійно

6. Власникам, керівникам  дитячих закладів оздоровлення та відпочинку усіх типів та форм власності забезпечити:

6.1. Виконання в повному обсязі пропозицій Держсанепідслужби щодо підготовки та експлуатації закладів в оздоровчий сезон.







Термін – постійно

6.2. Надання територіальним установам Держсанепідслужби за місцем розташування закладу та за місцем розміщення власника планів проведення підготовчих робот з термінами їх виконання, списків персоналу закладів згідно типового штатного нормативу, терміни проведення змін оздоровлення та відпочинку дітей.







Термін – щорічно до 01 квітня.

6.3. Комплектування штату працівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку відповідно до вимог кваліфікаційних характеристик професій працівників (освіта, кваліфікація, підготовка  та стаж практичної роботи), особливу увагу звернувши на працівників харчоблоків.


 




Термін – щорічно до 01 квітня

6.3. Проходження працівниками харчоблоку, приймальниками товару (комірник), працівниками, які задіяні для проведення дезінфекції, медичних працівників, включаючи дієтсестер, позапланового гігієнічного навчання та приймання заліків в територіальних установах  Держсанепідслужби по місту розміщення власника (засновника) закладу або по місту розташування закладу  з відміткою про залік в особистій медичній книжці.







Термін – щорічно до 01 травня

6.4. Погодження замін штатного персоналу закладу з територіальною установою Держсанепідслужби.







Термін – постійно

6.5. Проведення позапланового профілактичного медичного огляду персоналу харчоблоку та приймальників товару (комірники) з обстеженням у лікарів-спеціалістів і проведенням необхідних лабораторних досліджень, передбачених наказом МОЗ України від 23.07.2002р. № 280,.







Термін – не раніше 5 діб до початку







роботи.

6.6. Експлуатацію і завезення дітей у заклади тільки за умови отримання за 10 днів то початку першої зміни Акту прийомки закладу оздоровлення та відпочинку та при наявності «Дозволу на вивіз дітей та підлітків до оздоровчого закладу, студентського, будівельного табору, сільськогосподарського загону» (при організованому заїзді).







Термін – постійно

6.7. Виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 р. № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» та «Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах», затвердженого наказам МОЗ України і МОН України 01.06.2005 № 242/329,;







Термін – постійно

6.8. Проведення епізоотологічного обстеження, дезінфекційних, дезінсекційних та дератизаційні робіт в приміщеннях та на території за погодженням з територіальними установами Держсанепідслужби.







Термін – щорічно з 15 по 29 травня та







постійно.

6.9. При виникненні будь якої ситуації, наслідком якої може бути негативний вплив на стан здоров’я  дітей або персоналу, термінове інформування територіальних установ Держсанепідслужби.







Термін – негайно

6.10. Відбір та збереження на харчоблоках  добових проб кожної страви (згідно меню-розкладу) не менш 48 годин.







Термін - постійно

6.11. Вжиття заходів щодо підвищення відповідальності керівників та персоналу закладів за додержанням вимог санітарного законодавства, охорони здоров’я  і життя дітей. Здійснення постійного відомчого контроль з цих питань, звернувши особисту увагу на питання організації харчування.







Термін – постійно

7. Головним державним санітарним лікарям міст та районів області:

7.1. Посилити комплексний державний санітарно-епідеміологічний нагляд Держсанепідустановами області за місцем розміщення власників (засновників) позаміських закладів та розташування закладів за виконанням вимог чинного санітарного законодавства.








Термін - постійно 

7.2. Заборонити допуск до роботи за професіями, пов’язаними з обслуговуванням дітей або обігом харчових продуктів, працівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, які хворіють або є бактеріоносіями ешеріхіозу або патогенного стафілококу.









Термін - до отримання 








негативних   результатів








лабораторних досліджень

7.5. Забезпечити:

7.5.1. Здійснення комплексних за участю власників (засновників) дитячих закладів оздоровлення та відпочинку перевірок дотримання чинного санітарного законодавства у підготовчий період та протягом експлуатації закладів.







Термін – постійно.

7.5.2. Здійснення перевірок постачальників харчових продуктів і продовольчої сировини до дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, що затверджені тендерними комісіями у підготовчий період, протягом сезону. При виявлені порушень санітарного законодавства, вимагати від цих комісій зміни постачальників.







Термін – постійно.

7.5.3. Проведення комплексних перевірок інтернатних закладів за дві доби до виїзду дітей в позаміські  заклади оздоровлення та відпочинку з питань оцінки санітарно-епідеміологічної ситуації, наявності медичних висновку  (довідок)   на дітей, відповідного одягу, взуття, предметів особистої гігієни та інші.







Термін – постійно.

7.5.4. При виявлені неодноразових порушень вимог чинного санітарного законодавства надавати власникам (засновникам) закладів пропозиції щодо заміни керівників або окремих працівників.







Термін - постійно

7.6. Про проведену роботу і вжити заходи інформувати Донецьку обласну санітарно-епідеміологічну станцію.







Термін – щорічно до 01 травня.

7.7. Цю постанову довести до відома керівників органів місцевого самоврядування, голів райдержадміністрацій, власників та керівників дитячих закладів оздоровлення та відпочинку.







Термін – негайно після отримання.

8. Контроль за виконання постанови покласти на головних державних санітарних лікарів міст та районів. 










В.І. Денисенко

МIНIСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я УКРАЇНИ
МIНIСТЕРСТВО ОСВIТИ I НАУКИ УКРАЇНИ

НАКАЗ
01.06.2005 N 242/329
Зареєстровано 
в Мiнiстерствi юстицiї України
15 червня 2005 р. за N 661/10941
Про затвердження Порядку
органiзацiї харчування дiтей
у навчальних та оздоровчих закладах
На виконання постанови Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 22.11.2004 N 1591 "Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах" наказуємо:

1. Затвердити Порядок органiзацiї харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах (додається).

2. Мiнiстерствам освiти i науки, охорони здоров'я Автономної Республiки Крим, начальникам управлiнь освiти i науки, охорони здоров'я обласних, Київської та Севастопольської мiських державних адмiнiстрацiй довести Порядок органiзацiї харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах до вiдома мiсцевих органiв управлiння освiтою, охорони здоров'я та керiвникiв навчальних та оздоровчих закладiв i забезпечити його виконання.

3. Опублiкувати цей наказ в "Iнформацiйному збiрнику Мiнiстерства освiти i науки України" та розмiстити на сайтах мiнiстерств.

4. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника Мiнiстра охорони здоров'я України Бережнова С.П. та заступника Мiнiстра освiти i науки України Огнев'юка В.О.

Мiнiстр охорони здоров'я України Полiщук М.Є.

Мiнiстр освiти i науки України С.М.Нiколаєнко

Затверджено
Наказ Мiнiстерства
охорони здоров'я України,
Мiнiстерства освiти
i науки України
01.06.2005 N 242/329
Зареєстровано 
в Мiнiстерствi юстицiї України
15 червня 2005 р. за N 661/10941
Порядок
органiзацiї харчування дiтей
у навчальних та оздоровчих закладах
1. Цей Порядок визначає механiзм органiзацiї харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах незалежно вiд їх пiдпорядкування, типу i форми власностi.

2. При органiзацiї харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах слiд керуватися Конституцiєю України ( 254к/96-ВР ), Законами України "Про освiту" ( 1060-12 ), "Про дошкiльну освiту" ( 2628-14 ), "Про загальну середню освiту" ( 651-14 ), "Про професiйно-технiчну освiту" ( 103/98-ВР ), "Про позашкiльну освiту" ( 1841-14 ), "Про забезпечення санiтарного та епiдемiчного благополуччя населення" ( 4004-12 ), "Про захист населення вiд iнфекцiйних хвороб" ( 1645-14 ), постановами Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 22.11.2004 N 1591 "Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах", вiд 03.11.97 N 1200 "Про Порядок та норми надання послуг з харчування учнiв у професiйно-технiчних училищах та середнiх навчальних закладах, операцiї з надання яких звiльнюються вiд оподаткування податком на додану вартiсть", iншими нормативно-правовими актами, що регулюють питання стосовно харчування дiтей, та цим Порядком.

3. Процес органiзацiї харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах складається з: вiдпрацювання режиму i графiка харчування дiтей; визначення постачальникiв продуктiв харчування i продовольчої сировини; приймання продуктiв харчування i продовольчої сировини гарантованої якостi; складання меню-розкладу; виготовлення страв; проведення реалiзацiї готових страв i буфетної продукцiї; надання дiтям готових страв i буфетної продукцiї; ведення облiку дiтей, якi отримують безоплатне гаряче харчування, а також гаряче харчування за кошти батькiв; контроль за харчуванням; iнформування батькiв про органiзацiю харчування дiтей у закладi.

4. Вiдповiдальними за органiзацiю харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах незалежно вiд пiдпорядкування, типiв i форм власностi, за матерiально-технiчний стан харчоблоку (їдальнi, буфету), додержання вимог санiтарного законодавства є засновники (власники), керiвники цих закладiв та органiзацiї (пiдприємства), що забезпечують харчування дiтей.

5. Розподiл коштiв на органiзацiю гарячого харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах, облiк i звiтнiсть за використання коштiв, якi видiляються на безоплатне харчування, здiйснюється вiдповiдно до чинного законодавства.

6. Безоплатне харчування учнiв у навчальних закладах з денною формою перебування у закладах, здiйснюється тiльки в робочi днi. У разi вiдсутностi учнiв пiд час навчання компенсацiя за харчування не проводиться.

7. Харчування дiтей, якi не пiдлягають безоплатному харчуванню у загальноосвiтнiх навчальних закладах, здiйснюється за безготiвковим розрахунком (попереднього придбання абонементiв або талонiв один раз на мiсяць), а також за готiвку.

8. Мiж засновником (власником) навчального, оздоровчого закладу та органiзацiєю (пiдприємством громадського харчування), що має вiдповiднi документи, якi дають право на проведення торговельної дiяльностi у сферi громадського харчування укладається угода.

9. Харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах здiйснюється вiдповiдно до норм харчування дiтей, затверджених постановою Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 22.11.2004 N 1591 "Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах". Вiдповiдальними за виконання норм харчування є засновники (власники), керiвники навчального та оздоровчого закладу.

10. Потреби навчальних закладiв на органiзацiю харчування дiтей задовольняються державою позачергово вiдповiдно до затверджених нормативiв.

11. Харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах забезпечується безпосередньо у закладi. При вiдсутностi їдальнi, харчоблоку дiтей харчують у закладi громадського харчування або поставляються готовi страви вiд пiдприємства громадського харчування. Мiж засновником (власником) i органiзацiями (пiдприємствами), якi здiйснюють харчування, укладаються угоди за погодженням з територiальною установою санiтарно-епiдемiологiчної служби.

12. Якщо харчування учнiв здiйснюється органiзацiєю (пiдприємством громадського харчування), штат харчоблоку (їдальнi, буфету) не належить до штатного розпису навчального, оздоровчого закладу.

13. Перелiк постачальникiв продуктiв харчування та продовольчої сировини визначається рiшеннями тендерних комiтетiв (комiсiй) за погодженням з територiальною установою державної санiтарно-епiдемiологiчної служби. Пiд час прийняття рiшень тендерними комiтетами (комiсiями) надається перевага постачальникам з прямими поставками та поставками з найменшою кiлькiстю посередникiв.

14. Вiдповiдальнiсть за безпеку i якiсть продуктiв харчування та продовольчої сировини, готової продукцiї покладається на постачальника, органiзацiю (пiдприємство), що забезпечують харчування учнiв, або керiвника закладу, якщо працiвники харчоблоку входять до штатного розпису закладу, вiдповiдно до Закону України "Про якiсть та безпеку харчових продуктiв та продовольчої сировини" ( 771/97-ВР ).

15. Продукти харчування та продовольча сировина повиннi надходити до навчальних та оздоровчих закладiв разом iз супровiдними документами, якi свiдчать про їх походження та якiсть (накладнi, сертифiкати вiдповiдностi, висновки санiтарно-епiдемiологiчної експертизи тощо).

16. Бракераж сирої продукцiї здiйснюється комiрником, завiдувачем виробництва, кухарем iз залученням медичного працiвника закладу.

17. Асортимент шкiльних буфетiв визначено Державними санiтарними правилами i нормами влаштування, утримання загальноосвiтнiх навчальних закладiв та органiзацiї навчально-виховного процесу, затвердженими постановою Головного державного санiтарного лiкаря України вiд 14.08.2001 N 63. Уключення до цього асортименту нових продуктiв та страв проводиться тiльки за умови отримання позитивного висновку МОЗ України.

18. Постачальники разом iз засновником (власником), керiвником закладу складають графiки i маршрути постачання.

19. Керiвником закладу (навчального, оздоровчого, пiдприємства громадського харчування або органiзацiї, що надає послуги з харчування дiтей) затверджуються примiрнi двотижневi меню, якi погоджуються з територiальною установою державної санiтарно-епiдемiологiчної служби.

20. Наказом керiвника закладу призначається особа вiдповiдальна за органiзацiю харчування дiтей.

До його обов'язкiв входять: координацiя дiяльностi з роботою медичного персоналу щодо контролю за харчуванням дiтей; вiдпрацювання режиму i графiка харчування дiтей, режиму чергування педагогiчних працiвникiв в обiднiй залi; опрацювання iнформацiї щодо кiлькостi дiтей, якi потребують гарячого харчування (у тому числi дiтей пiльгових категорiй); участь у бракеражi готової продукцiї (за вiдсутностi медичного працiвника); контроль за додержанням дiтьми правил особистої гiгiєни та вживанням готових страв, буфетної продукцiї; контроль за санiтарно-гiгiєнiчним станом обiдньої зали тощо.

21. Облiк дiтей, охоплених безоплатним харчуванням, здiйснює класний керiвник, який вчасно повiдомляє про наявнiсть учнiв особу, вiдповiдальну за органiзацiю харчування.

22. Керiвником (навчального або оздоровчого закладу, пiдприємства громадського харчування або органiзацiї, що надають послуги iз забезпечення харчування дiтей) затверджуються примiрнi двотижневi меню, якi погоджуються з територiальною установою державної санiтарно-епiдемiологiчної служби.

23. Складання щоденних меню-розкладiв, меню здiйснюється медичним працiвником, завiдувачем виробництва харчоблоку, їдальнi навчального, оздоровчого закладу на пiдставi примiрних двотижневих меню, пiдписується керiвником закладу.

Меню-розклад складається єдиним для всiх дiтей закладу, але з рiзним виходом страв за вiковими групами, наведеними в нормах харчування. Щоденний меню-розклад ураховує норми харчування, наявнi продукти та продовольчу сировину.

24. Працiвники, пов'язанi з органiзацiєю харчуванням дiтей, повиннi проходити обов'язковi медичнi огляди вiдповiдно до чинного законодавства.

25. Вiдповiдальними за виконання норм харчування є засновники (власники), керiвники навчального та оздоровчого закладу.

26. Контроль та державний санiтарно-епiдемiологiчний нагляд за органiзацiєю харчування дiтей у навчальних та оздоровчих закладах покладається на органи охорони здоров'я.
Директор Департаменту державного санiтарно
епiдемiологiчного нагляду МОЗ України 



А.М.Пономаренко
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Вступ
Випуск 65 Довiдника квалiфiкацiйних характеристик професiй працiвникiв пiдготовлено за результатами перегляду випускiв 00 та 55 ЕТКС (Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих) на основi Державного класифiкатора України "Класифiкатор професiй" ДК 003-95.

Пiдготовка випуску 65 Довiдника здiйснена з урахуванням вимог та положень таких нормативно-методичних документiв та законодавчих актiв:

Державного класифiкатора України "Класифiкацiя видiв економiчної дiяльностi" (ДК 009-96);

постанови КМ України вiд 7 серпня 1998 р. N 1247 "Про розроблення державних стандартiв вищої освiти";

постанови КМ України вiд 20 сiчня 1998 р. N 65 "Про затвердження Положення про освiтньо-квалiфiкацiйнi рiвнi (ступеневу освiту)";

Закону України "Про освiту" ( 1060-12 );

Закону України "Про професiйно-технiчну освiту" ( 103/98-ВР );

Закону України "Про загальну середню освiту" ( 651-14 );

Угоди мiж Мiнiстерством зовнiшнiх економiчних зв'язкiв i торгiвлi України, ЦК профспiлки працiвникiв державних установ України, ЦК профспiлки працiвникiв торгiвлi i громадського харчування (вiд 29 квiтня 1998 р.).

Враховуючи суттєвий вплив ринкових перетворень на процеси структурної трансформацiї та професiйної переорiєнтацiї персоналу в сферi торговельної дiяльностi, Українська академiя зовнiшньої торгiвлi як розробник випуску 65 Довiдника планує пiдготувати додаток до чинного випуску з розширенням номенклатури професiй працiвникiв зазначеної сфери за рахунок робiт, пов'язаних з посередницькою дiяльнiстю суб'єктiв господарювання на товарному ринку, виконанням працiвниками торгiвлi функцiй з окремих аспектiв менеджменту на середньому та низькому рiвнях управлiння, формуванням цiнової полiтики торговельних пiдприємств тощо.

Планується також врахувати об'єктивнi змiни умов виробництва працi та видiв дiяльностi при вiднесеннi нових професiй до класифiкацiйних угруповань з вiдповiдними вимогами до квалiфiкацiї працiвникiв та необхiдного освiтнього рiвня.

Квалiфiкацiйнi характеристики
11. Кухар дитячого харчування 5-й розряд

Завдання та обов'язки. Складає замовлення та отримує вiд матерiально вiдповiдальної особи необхiднi продовольчi товари, напiвфабрикати та сировину за кiлькiстю та якiстю, забезпечує їх зберiгання для подальшого виготовляння страв та виробiв. Складає меню страв. Використовує сезоннi продукти, овочi, фрукти, зелень, молоко та молокопродукти. Здiйснює первинне механiчне та теплове кулiнарне оброблення продуктiв. Виготовляє для дiтей рiзного вiку вiдповiдно до їх фiзiологiчних особливостей, правил рацiонального та лiкувально-профiлактичного харчування гарячi i холоднi супи, соуси; страви i гарнiри з овочiв та грибiв, страви i гарнiри з круп, бобових та макаронних виробiв, страви з м'яса та м'ясних продуктiв; страви з птицi, дичини i кролика; страви з риби та нерибних морепродуктiв; страви з яєць, молока i сиру; холоднi страви i закуски; солодкi страви; гарячi i холоднi напої; страви i гарнiри з борошна та кулiнарнi вироби; кондитерськi вироби; страви, збагаченi вiтамiнами, та вiтамiнiзованi продукти. Додержує санiтарних норм, технологiї i рецептури виготовляння страв. Порцiює страви. Застосовує особливi прийоми оздоблення страв з елементами привабливостi. Роздає страви вiдповiдно до норм харчування для дiтей рiзного вiку.

Повинен знати: основи та особливостi харчування дiтей рiзного вiку; характеристики та бiологiчну цiннiсть харчових продуктiв, ознаки та органолептичнi методи визначення їх доброякiсностi; термiни та умови зберiгання i використання продовольчої сировини та готової продукцiї, напiвфабрикатiв; особливостi кулiнарного оброблення продуктiв для дiтей; технологiю виготовляння перших, других, солодких, холодних страв та виробiв з тiста; особливостi застосування в дитячому харчуваннi жирiв, речовин з гострим смаком; правила використання високоцiнних круп та розширений асортимент страв з круп; вiтамiнозберiгаючу технологiю виготовляння страв; порядок використання вiтамiнних препаратiв (аскорбiнової кислоти, напоїв з шипшини тощо); режим та тривалiсть теплової обробки, норми спiввiдношення та послiдовнiсть закладання сировини; обсяг страв вiдповiдно до вiку дiтей; правила подавання страв дiтям; режими харчування дiтей для I та II змiни; розподiл добового рацiону на снiданок, обiд та полудень за калорiйнiстю; правила користування таблицею замiни продуктiв; основи рацiонального та безпечного харчування; правила роботи пiдприємств громадського харчування; санiтарнi правила для пiдприємств харчування; заходи щодо запобiгання харчовим отруєнням; правила експлуатацiї вiдповiдних видiв технологiчного обладнання, виробничого iнвентарю, iнструменту, ваговимiрювальних приладiв, посуду, їх призначення та використання в технологiчному процесi; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Вища освiта (молодший спецiалiст) за напрямом пiдготовки "Харчова технологiя та iнженерiя" (спецiальнiсть "Технологiя харчування") чи професiйно-технiчна освiта з присвоєнням квалiфiкацiї "квалiфiкований робiтник" за професiєю кухаря 5 розряду з формуванням на виробництвi професiйних умiнь i навичок кухаря дитячого харчування без вимог до стажу роботи або пiдвищення квалiфiкацiї i стаж роботи за професiєю кухаря 4 розряду не менше 2 рокiв та квалiфiкацiйна атестацiя на виробництвi з присвоєнням професiї кухаря дитячого харчування 5 розряду.

Приклади робiт. Виготовляння молочних сумiшей, в'язких, напiвв'язких, розсипчастих каш з рiзних круп, пюре, салатiв, вiнегретiв з фруктiв та овочiв; варiння м'ясних та курячих бульйонiв; виготовляння вегетарiанських пюреподiбних, холодних та заправлених супiв, томатних, сметанних, молочних та фруктових соусiв, суфле; виготовляння тюфтельок, сате, котлет, гуляшу та iнших страв з нежирних м'ясних, курячих та рибних сiчених та розроблених на фiле без кiсток продуктiв; виготовляння страв iз субпродуктiв, запiканок, каш, манникiв, пудингiв, биточкiв з круп, овочiв з м'ясом, яйцем та сиром, овочевих котлет, рагу, молочних та яєчних страв; виготовляння гарячих та холодних напоїв, фруктових та овочевих сокiв, компотiв, киселiв, морсiв, мусiв, желе та iнших третiх страв; замiшування дрiжджового та прiсного тiста; випiкання булочок, пирiжкiв, оладкiв, млинцiв, ватрушок, сухарикiв та iнших виробiв.

12. Кухонний робiтник 2-й розряд

Завдання та обов'язки. Доставляє напiвфабрикати та сировину у виробничi цехи. Вiдкриває бочки, ящики, мiшки з продуктами, вiдкупорює склянi та жерстянi консервнi банки, не допускаючи при цьому пошкодження продукцiї. Вивантажує продукцiю з тари. Транспортує сировину, напiвфабрикати, продукти, посуд, iнвентар, тару в цехах. Заповнює котли водою та встановлює їх на плиту. Доставляє готову продукцiю до мiсця роздачi або до експедицiї. Вмикає електричнi, газовi котли, плити, шафи, кип'ятильники. Завантажує функцiональну тару продукцiєю для зовнiшньої мережi, навантажує її на транспорт. Встановлює на пiдноси столовi прибори, хлiб, тарiлки з холодними закусками, стакани з напоями, накриває тарiлки, каструлi кришками. Встановлює пiдноси на транспортер при комплектацiї обiдiв. Збирає харчовi залишки.

Повинен знати: види кухонного посуду, iнвентарю, iнструментiв, їх призначення; правила та способи розпаковування тари, вiдкупорювання бочок, консервних банок; правила перемiщення продуктiв та готової продукцiї на виробництвi; правила вмикання та вимикання електрокотлiв, електроплит, електрошаф, електрокип'ятильникiв та iнших видiв теплового обладнання; безпечнi прийоми роботи пiд час перенесення, навантаження, розвантаження та транспортування вантажiв; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Базова або неповна базова загальна середня освiта. Iндивiдуальне або курсове навчання на виробництвi. Без вимог до стажу роботи.

13. Мийник посуду 1-й розряд

Завдання та обов'язки. Виконує пiдготовчi операцiї в роботах, пов'язаних з миттям посуду. Збирає використаний посуд зi столiв, складає його у вiзки або встановлює на транспортер. Доставляє вiзки з посудом до мийки. Викладає посуд з вiзкiв. Встановлює на столи серветочницi, прибори iз спецiями та наповнює їх протягом робочого дня.

Повинен знати: санiтарно-гiгiєнiчнi вимоги та правила поводження пiд час збирання зi столiв використаного посуду; правила поводження з рiзним посудом та вiзком пiд час його транспортування; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Базова або неповна базова загальна середня освiта. Iндивiдуальне або курсове навчання на виробництвi. Без вимог до стажу роботи.

2-й розряд

Завдання та обов'язки. Миє столовий та кухонний посуд, прибори, пiдноси, iнвентар, iнструменти, тару iз застосуванням мийних та дезiнфiкуючих засобiв. Робить спецiальнi мийнi розчини. Очищає посуд вiд залишкiв їжi. Сушить посуд, прибори, пiдноси. Збирає харчовi залишки. Доставляє чистий посуд, прибори, пiдноси до лiнiї-транспортеру готових страв або до столiв (в закладах з попереднiм накриванням столiв). Прибирає примiщення, в якому розташоване обладнання мийки, та утримує його в належному санiтарному станi.

Повинен знати: способи i правила миття та сушiння посуду, приладiв, iнвентарю i тари рiзного призначення ручним i машинним способом; мийнi i дезiнфiкуючi засоби та правила виготовляння розчинiв з них з додержанням вiдповiдних вимог санiтарних норм; правила поводження з посудом та приборами, способи їх зберiгання; правила експлуатацiї посудомийних машин; санiтарнi правила для пiдприємств громадського харчування; правила збирання та зберiгання харчових вiдходiв; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Базова або неповна базова загальна середня освiта. Пiдвищення квалiфiкацiї i стаж роботи за професiєю мийника посуду 1 розряду не менше 0,5 року.

14. Офiцiант 3-й розряд

Завдання та обов'язки. Готує зал до обслуговування споживачiв. Отримує посуд, прибори, столову бiлизну. Полiрує посуд, прибори. Складає серветки рiзними способами. Здiйснює попередню сервiровку столiв. Приймає замовлення вiд споживачiв. Отримує страви в роздавальнi та в буфетi. Подає страви i напої. Обслуговує неофiцiйнi банкети. Оформляє рахунки i розраховується по них iз споживачами. Прибирає використанi посуд, прибори. Замiнює столову бiлизну.

Повинен знати: асортимент, рецептури, технологiю виготовляння страв i напоїв; кулiнарну характеристику страв i напоїв; правила i технiчнi прийоми обслуговування споживачiв; форми складання серветок; правила оформлення столу квiтами; види меню, порядок запису страв i напоїв в меню; правила i порядок подавання страв i напоїв, вимоги до їх оформлення i температури, вiдповiднiсть асортименту винно-горiлчаних виробiв характеру страв; порядок оформлення рахункiв та форми розрахунку iз споживачами, в тому числi за кредитними картками; види i призначення посуду, приборiв, столової бiлизни, способи їх зберiгання; правила експлуатацiї вiдповiдних видiв технологiчного обладнання, ЕККА, виробничого iнвентарю, iнструменту, ваговимiрювальних приладiв, їх призначення та використання в технологiчному процесi; правила роботи пiдприємств громадського харчування; санiтарнi правила для пiдприємств громадського харчування; правила роздрiбної торгiвлi алкогольними напоями та тютюновими виробами; основи психологiї; принципи професiйної етики; iноземну мову в межах розмовного мiнiмуму; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Повна або базова загальна середня освiта. Професiйно-технiчна освiта з присвоєнням квалiфiкацiї "квалiфiкований робiтник" за професiєю офiцiанта 3 розряду або одержання професiї безпосередньо на виробництвi. Без вимог до стажу роботи.

4-й розряд

Завдання та обов'язки. Обслуговує споживачiв у закладах харчування iз складною сервiровкою столiв, прийманням замовлень вiд споживачiв. Готує зал до обслуговування. Отримує посуд, прибори, бiлизну i здає їх пiсля закiнчення змiни. Прибирає столи. Здiйснює попередню сервiровку столiв залежно вiд виду обслуговування. Надає споживачам допомогу пiд час вибору страв i напоїв, рекомендує напої до страв, подає їх на столи. Розраховується iз споживачами, виписує рахунок на бланку встановленої форми. Здає виручку в касу пiдприємства в установленому порядку. Обслуговує весiлля, товариськi зустрiчi, вечори вiдпочинку, ювiлеї тощо на пiдприємствах громадського харчування, на пiдприємствi замовника та вдома.

Повинен знати: види обслуговування споживачiв та сервiровки столiв у ресторанах, кафе та барах з включенням у меню виготовлених на замовлення та фiрмових страв, напоїв, кондитерських виробiв; види та правила сервiровки столiв та обслуговування рiзноманiтних урочистостей за замовленнями пiдприємств, органiзацiй, окремих споживачiв; асортимент, кулiнарнi характеристики, правила подавання страв та цiни на них; види, призначення та вимоги до посуду, приборiв, бiлизни, що використовуються; порядок їх отримання та здавання; правила експлуатацiї вiдповiдних видiв технологiчного обладнання, ЕККА, виробничого iнвентарю, iнструменту, ваговимiрювальних приладiв, їх призначення та використання в технологiчному процесi; правила етикету пiд час обслуговування споживачiв; порядок розрахункiв iз споживачами за готiвку та у безготiвковому порядку; правила ведення облiку та здавання виручки; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Професiйно-технiчна освiта з присвоєнням квалiфiкацiї "квалiфiкований робiтник" за професiєю офiцiанта 4 розряду без вимог до стажу роботи або пiдвищення квалiфiкацiї i стаж роботи за професiєю офiцiанта 3 розряду не менше 1 року та квалiфiкацiйна атестацiя на виробництвi з присвоєнням 4 розряду.

5-й розряд

Завдання та обов'язки. Обслуговує споживачiв з особливо складною сервiровкою столiв, що вiдображає нацiональнi особливостi та тематичну направленiсть закладу харчування: замiських, нацiональних, тематичних кафе, барiв та ресторанiв. Обслуговує урочистi та офiцiйнi прийоми, наради, конференцiї, переговори, з'їзди. Обслуговує iноземних туристiв. Здiйснює попередню сервiровку столiв залежно вiд виду обслуговування. Надає споживачам допомогу пiд час вибору страв та напоїв. Рекомендує напої до страв. Подає деякi фiрмовi страви та напої з проведенням заключних операцiй в присутностi споживача, який замовив цi страви. Розраховується iз споживачами, виписує рахунок на бланку встановленої форми. Здає виручку в касу пiдприємства в установленому порядку.

Повинен знати: види обслуговування споживачiв та сервiровки столiв, що вiдображає нацiональнi особливостi та тематичну направленiсть закладу харчування; види та правила сервiровки столiв з вiдображенням нацiональних особливостей та тематичної направленостi пiдприємства; форми та правила обслуговування iноземних туристiв, урочистих та офiцiйних прийомiв, нарад, конференцiй, переговорiв, з'їздiв; види, призначення та вимоги до посуду, приборiв, бiлизни, що використовуються; кулiнарну характеристику, додержання послiдовностi подавання та вiдповiднiсть асортименту вин та винно-горiлчаних виробiв стравам, що подаються; особливостi харчування iноземних туристiв; правила експлуатацiї вiдповiдних видiв технологiчного обладнання, ЕККА, виробничого iнвентарю, iнструменту, ваговимiрювальних приладiв, їх призначення та використання в технологiчному процесi; правила етикету пiд час обслуговування споживачiв; порядок розрахункiв iз споживачами за готiвку та у безготiвковому порядку; правила ведення облiку та здавання виручки; одну -адвi iноземнi мови в межах розмовного мiнiмуму; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Вища освiта (молодший спецiалiст) чи професiйно-технiчна освiта з присвоєнням квалiфiкацiї "квалiфiкований робiтник" за професiєю офiцiанта 5 розряду без вимог до стажу роботи або пiдвищення квалiфiкацiї i стаж роботи за професiєю офiцiанта 4 розряду не менше 2 рокiв та квалiфiкацiйна атестацiя з присвоєнням 5 розряду.

15. Пекар 3-й розряд

Завдання та обов'язки. Здiйснює процес випiкання i смаження кондитерських та хлiбобулочних виробiв. Укладає тiстовi заготовки на листи, в касети, форми. Вiдсаджує печиво i тiстечка на листи. Визначає готовнiсть тiстових заготовок до випiкання. Готує л'єзон i змазує вироби перед випiканням, садить їх у пiч, шафи, закладає в жир (фритюр). Контролює температурний режим i вологiсть в пекарськiй камерi за контрольно-вимiрювальними приладами, додержує температуру фритюру. Визначає закiнчення процесу випiкання, смаження виробiв; виймає, охолоджує, глазурує вироби; оздоблює їх подрiбненими горiхами, цукровою пудрою тощо. Обслуговує пекарськi камери, жарочнi шафи, автомати для виготовляння пончикiв та iнше обладнання. Здiйснює первинне оброблення сировини: просiювання, промивання, перебирання, подрiбнення, зм'якшення. Просiває борошно, замiшує i роздiляє дрiжджове тiсто (опарне, безопарне), тiсто для лавашу, коржiв, пряникiв тощо. Виготовляє рiзноманiтнi форми i пiдготовляє сировину до них. Збиває креми, варить сиропи i просочки. Пiдготовляє напiвфабрикати для тортiв, тiстечок.

Повинен знати: асортимент виробiв; режим i тривалiсть випiкання та жарення виробiв; правила розсадки виробiв на листах, касетах, формах; способи визначення готовностi тiстових заготовок до випiкання та якостi випечених виробiв; способи регулювання тривалостi випiкання; норми виходу готових виробiв; фактори, що впливають на випiкання; прийоми первинної обробки сировини, що використовуються в кондитерському виробництвi; технологiю виготовляння дрiжджового тiста, тiста для лавашу, коржiв, печива; правила формування виробiв; рецептуру виготовляння рiзноманiтних фаршiв, сиропiв, просочок; режим охолодження готових виробiв; правила роботи пiдприємств громадського харчування; правила експлуатацiї вiдповiдних видiв технологiчного обладнання, виробничого iнвентарю, iнструменту, ваговимiрювальних приладiв, їх призначення та використання в технологiчному процесi; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Повна або базова загальна середня освiта. Професiйно-технiчна освiта з присвоєнням квалiфiкацiї "квалiфiкований робiтник" за професiєю пекаря 3 розряду або одержання професiї безпосередньо на виробництвi. Без вимог до стажу роботи.

Приклади робiт. Обробка сировини: просiвання, процiджування, промивання, перебирання, подрiбнення, пом'якшення; виготовляння фаршiв, збивання кремiв, варiння сиропiв, просочок; укладання тiстових заготовок, випiкання, смаження виробiв; визначання готовностi виробiв; обслуговування пекарського обладнання.

16. Приймальник товарiв 3-й розряд

Завдання та обов'язки. Приймає товари. Перевiряє цiлiснiсть упаковки, наявнiсть ярликiв та маркування на тарних мiсцях. Здiйснює кiлькiсне прийняття товарiв, що надходять до складу. Перевiряє вiдповiднiсть маркування фактичнiй наявностi товарiв в одиницi упаковки: пачцi, кипi, ящику тощо. Сортує товари за найменуваннями, артикулами, цiнами, розмiрами тощо. Розмiщує товари на зберiгання з урахуванням товарного сусiдства. Органiзує роботу по перемiщенню товарiв на складi. Готує товари до iнвентаризацiї.

Повинен знати: асортимент товарiв на складi (базi), їх класифiкацiю; правила приймання товарiв; правила маркування i сортування; правила i способи складування i зберiгання товарiв; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Повна або базова загальна середня освiта. Професiйно-технiчна освiта або одержання професiї безпосередньо на виробництвi. Без вимог до стажу роботи.

23. Шеф-кухар

Завдання та обов'язки. Керує виробничо-господарською дiяльнiстю пiдроздiлу iз забезпечення ритмiчного випуску якiсної продукцiї власного виробництва у належному асортиментi. Розробляє рецептури нових страв. Органiзує вивчення попиту споживачiв з метою забезпечення рiзноманiтного асортименту страв, кулiнарних виробiв. Складає заявки на необхiднi продовольчi товари, напiвфабрикати, сировину, забезпечує своєчасне їх отримання зi складу, контролює термiни, асортимент, кiлькiсть i якiсть їх надходження i реалiзацiї. Здiйснює постiйний контроль за технологiєю виготовляння їжi, нормами закладання сировини та додержанням санiтарних правил. Проводить у складi бракеражної комiсiї бракераж готової продукцiї. Забезпечує рацiональну органiзацiю технологiчного процесу, пiдбирає i розмiщує кухарiв та iнших робiтникiв виробництва, складає графiки виходу їх на роботу. Контролює правильну експлуатацiю технологiчного устаткування, виробничого iнвентарю, ваговимiрювальних приладiв. Органiзує облiк та контролює складання i своєчасне подання звiтностi про виробничу дiяльнiсть. Контролює додержання працiвниками правил охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни, виробничої та трудової дисциплiни, правил внутрiшнього розпорядку. Проводить iнструктаж з технологiї виготовляння їжi, роботу з пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв.

Повинен знати: нормативно-правовi акти та документи з державного регулювання функцiонування закладiв харчування; вимоги щодо забезпечення санiтарного та епiдемiчного благополуччя населення; правовi засади забезпечення якостi та безпеки харчових продуктiв i продовольчої сировини для здоров'я населення; категорiї i види стандартiв, нормативно-технiчну документацiю щодо сертифiкацiї якостi сировини, напiвфабрикатiв та готової продукцiї; асортимент, рецептури, технологiю виготовлення усiх видiв страв, кулiнарних та кондитерських виробiв, напоїв, вимоги до їх якостi; порядок складання рiзних меню; норми закладки сировини та виходу готової продукцiї; порядок оформлення калькуляцiйних карток; методи лабораторного аналiзу i контролю якостi продукцiї; правила експлуатацiї вiдповiдних видiв технологiчного обладнання, виробничого iнвентарю, iнструменту ваговимiрювальних приладiв, їх призначення та використання в технологiчному процесi; науковi основи розпорядництва, регулювання i координацiї дiяльностi працiвникiв нижчої квалiфiкацiї; основи органiзацiї та нормування працi; системи i методи оцiнки працi робiтникiв; основи менеджменту, економiки; правила i норми охорони працi, протипожежного захисту, виробничої санiтарiї та особистої гiгiєни.

Квалiфiкацiйнi вимоги. Базова вища освiта (бакалавр, молодший спецiалiст) за напрямом пiдготовки "Харчова технологiя та iнженерiя" (спецiальнiсть "Технологiя харчування"); для бакалавра або молодшого спецiалiста - стаж роботи в закладах харчування не менше 3 рокiв або курсове пiдвищення квалiфiкацiї i стаж роботи за професiєю кухаря 5 розряду не менше 5 рокiв.
«КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

П О С Т А Н О В А

від 22 листопада 2004 р. N 1591

Київ

Про затвердження норм харчування у

навчальних та оздоровчих закладах


Кабінет Міністрів України
п о с т а н о в л я є:


1. Затвердити;
1) норми харчування у:
· дошкільних навчальних закладах для дітей віком до одного року

згідно з додатком 1;

· дошкільних навчальних  закладах  (крім  санаторних) для дітей старше одного року згідно з додатком 2;

· санаторних дошкільних навчальних, закладах (групах) згідно з додатком 3;
· дитячих будинках, загальноосвітніх школах-інтернатах, інтернатах у складі загальноосвітніх навчальних закладів, професійно технічних навчальних закладах згідно з додатком 4;

· училищах фізичної культури та олімпійського резерву згідно з додатком 5;
· оздоровчих закладах для учнів (вихованців) навчальних закладів згідно з 

додатком 6;

· загальноосвітніх навчальних закладах для одноразовогохарчування учнів згідно з додатком 7;

2) норми заміни продуктів за енергоцінністю згідно здодатком 8.


2. Установити, що використання у харчуванні дітей у навчальних та оздоровчих закладах спеціальних харчових продуктів без погодження з Міністерством охорони здоров'я забороняється.


3. Міністерству освіти і науки, іншим центральним органам виконавчої влади, Раді міністрів Автономної Республіки Крим, обласним, Київській та Севастопольській міським державним адміністраціям забезпечити дотримання норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах, затверджених цією постановою, у межах відповідних бюджетних призначень.


4. Міністерству охорони здоров'я разом з Міністерством освіти і науки установити до 1 травня 2005 р. порядок організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах.


5. Ця постанова набирає чинності з 1 січня 2005 року.


Прем'єр-міністр України





В.ЯНУКОВИЧ


Інд. 28



Додаток 1

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591

НОРМИ

харчування у дошкільних навчальних закладах

для дітей віком до одного року
(денна норма на одну дитину, грамів)
	Найменування продукту
	Вікова група (місяців)

	
	0-3
	4-5
	6-7
	8-12

	Сухі адаптовані
	80-100
	90-120
	75-80
	30-60

	молочні суміші (або рідкі адаптовані молочні суміші)

	
	(700-900)
	(900-1000)
	(900-800)
	(600-500)

	Хліб житній 

(з 10 місяців)
	
	
	
	5-10

	Хліб пшеничний 

(з 8 місяців)
	
	
	
	5-10

	Крохмаль
	
	
	1
	2

	Крупи, бобові, макаронні вироби
	
	
	20
	25-30

	Картопля
	
	
	50
	85

	Овочі
	
	
	120
	180

	Фрукти свіжі, цитрусові
	
	
	10-60
	70-120

	Соки
	
	
	30-50
	50-100

	Фрукти сушені
	
	
	1-4
	4-6

	Кондитерські вироби

(сухарики, печиво)
	
	
	
	3-15

	Цукор
	
	
	30
	30

	Масло вершкове
	
	
	1-4
	4-6

	Олія
	
	
	1-3
	3-6

	Яйця, штук
	
	
	1/5 жовтка
	1/4 - 1/2 жовтка

	Молоко, кисломолочні продукти
	
	
	100-200
	300-380

	Сир кисломолочний
	
	
	10-30
	30-50

	М'ясо, м'ясопродукти
	
	
	
	50-90

	Риба, рибопродукти
	
	
	
	15-25

	Кава злакова, цикорій
	
	
	
	1

	Какао
	
	
	
	1

	Чай
	
	
	
	0,1

	Сіль, сіль йодована
	
	
	1
	2

	Хімічний склад

	Білки
	15
	19
	23
	32

	у тому числі тваринні
	15
	19
	22
	25

	Жири
	30
	38
	53
	61

	у тому числі рослинні
	
	
	3
	6

	Вуглеводи
	66
	77
	115
	143

	Енергоцінність, ккал
	660
	730
	1029
	1249

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Примітка. Продукти щоденного споживання (молоко, хліб, масло вершкове) використовуються в межах денної норми  +(-)  5 відсотків, а такі продукти, як сир, риба, дріжджі, - кілька разів на тиждень. Наприклад, денна норма риби - 15 грамів на дитину, використовується в меню 3 рази на тиждень. Розрахунок проводиться таким чином: (15 х 7) : 3 = 105 : 3 = 35 грамів (на день)

Додаток 2

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591

НОРМИ

харчування у дошкільних навчальних закладах

(крім санаторних) для дітей старше одного року

(денна норма на одну дитину, грамів)

	Найменування продукту
	Вікова група (років)

	
	від 1 до 3
	від 3 до 6 (7)

	
	Кількість приймання їжі

	
	3
	4
	3
	4

	Хліб житній
	20
	30
	40
	60

	Хліб пшеничний
	55
	80
	80
	120

	Борошно пшеничне
	15
	20
	25
	32

	Крохмаль
	3
	3
	4
	4

	Крупи, бобові, макаронні вироби
	30
	40
	45
	50

	Картопля
	130
	150
	190
	220

	Овочі різні
	180
	210
	230
	260

	Фрукти свіжі, цитрусові
	45
	90
	100
	100

	Соки
	50
	50
	70
	100

	Фрукти сушені
	10
	10
	10
	10

	Кондитерські вироби
	5
	15
	15
	20

	Цукор
	35
	40
	45
	50

	Мед, медопродукти
	1
	1
	2
	2

	Масло вершкове
	12
	19
	21
	25

	Олія
	6
	9
	9
	15

	Сало
	1
	1
	2
	2

	Яйця, штук
	1/4
	1/2
	1/2
	1/2

	Молоко, кисломолочні продукти
	350
	450
	400
	500

	Сир кисломолочний
	35
	40
	45
	50

	Сир твердий
	3
	3
	5
	5

	Сметана
	5
	10
	10
	15

	М'ясо, м'ясопродукти
	60
	85
	100
	110

	Риба, рибопродукти
	20
	25
	45
	50

	Кава злакова, цикорій
	1
	1
	4
	4

	Какао
	1
	1
	2
	2

	Чай
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	Сіль, сіль йодована
	2
	2
	5
	8

	Дріжджі
	1
	1
	1
	1,5

	Лавровий лист
	0,05
	0,05
	0,1
	0,1

	Сухарі панірувальні
	2
	3
	2
	3

	Томатна паста
	2
	3
	2
	3

	Ванільний цукор
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	Кислота лимонна
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	Хімічний склад

	Білки
	46,6
	60,6
	68,1
	81,5

	у тому числі тваринні
	29,1
	37,5
	48,4
	48,5

	Жири
	45,6
	63,5
	71,7
	86,5

	у тому числі рослинні
	8,4
	12,3
	12,7
	17,8

	Вуглеводи
	167,6
	229,3
	239,2
	298,8

	Енергоцінність, ккал
	1267,2
	1731,2
	1874,8
	2299,4


Примітки: 1. Продукти щоденного споживання (молоко, хліб, масло вершкове) використовуються в межах денної норми +(-) 5 відсотків, а такі продукти, як сир, риба, дріжджі, - кілька разів на тиждень. Наприклад, денна норма риби - 50 грамів на дитину, використовується в меню 3 рази на тиждень при роботі дошкільного навчального закладу 5 днів на тиждень. Розрахунок проводиться таким чином: (50 х 5) : 3 = 250 : 3 = 83 грамів.


2. У літній оздоровчий період (90 днів) витрати на харчування збільшуються на 10 відсотків для придбання свіжих овочів і фруктів.

Додаток 3

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591

НОРМИ

харчування у санаторних дошкільних навчальних закладах (групах)

(денна норма на одну дитину, грамів)

	Найменування продукту
	Санаторні заклади (групи) різних профілів
	Санаторні заклади (групи) для дітей, які страждають на захворювання органів травлення

	
	Вікова група (років)

	
	від 1 до 3
	від 3 до 6(7)
	від 1 до 3
	від 3 до 6(7)

	
	Кількість приймання їжі

	
	3
	4
	3
	4
	5
	5

	Хліб житній
	30
	30
	50
	50
	
	

	Хліб пшеничний
	55
	70
	70
	110
	100
	160

	Борошно пшеничне
	15
	20
	32
	35
	10
	25

	Крохмаль
	2
	3
	3
	4
	3
	4

	Крупи, бобові, макаронні вироби
	30
	35
	45
	50
	40
	60

	Картопля
	140
	150
	220
	240
	150
	200

	Овочі різні
	200
	250
	250
	300
	180
	250

	Фрукти свіжі, цитрусові
	100
	150
	160
	200
	100
	150

	Соки
	60
	70
	100
	130
	50
	100

	Фрукти сушені
	10
	10
	10
	12
	15
	20

	Кондитерські вироби
	8
	12
	15
	20
	10
	20

	Цукор
	35
	40
	45
	50
	40
	55

	Мед, медопродукти
	1
	1
	3
	4
	1
	4

	Масло вершкове
	25
	32
	30
	40
	30
	35

	Олія
	6
	9
	12
	17
	6
	10

	Яйця, штук
	1/2
	1
	1
	1
	1
	1

	Молоко, кисломолочні продукти
	400
	500
	450
	550
	500
	550

	Сир кисломолочний
	45
	50
	60
	70
	50
	70

	Сир твердий
	5
	5
	10
	10
	5
	10

	Сметана
	10
	12
	15
	18
	10
	15

	М'ясо, м'ясопродукти
	85
	110
	120
	130
	100
	120

	Риба, рибопродукти
	30
	30
	60
	60
	30
	60

	Кава злакова, цикорій
	1
	1
	2
	2
	1
	2

	Какао
	1
	1
	2
	4
	
	

	Чай
	0,1
	0,2
	0,2
	0,2
	0,1
	0,2

	Сіль, сіль йодована
	5
	5
	8
	8
	5
	8

	Дріжджі
	1
	1
	1,5
	1,5
	1
	1

	Лавровий лист
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02

	Сухарі панірувальні
	2
	3
	2
	3
	2
	3

	Томатна паста
	2
	3
	2
	3
	1
	2

	Хімічний склад

	Білки
	60,2
	77,1
	98,1
	116
	69,3
	96,6

	у тому числі тваринні
	41,4
	51,8
	66
	69
	49
	69

	Жири
	68,3
	89,3
	110,2
	127,7
	80,8
	113,7

	у тому числі рослинні
	8,6
	12,5
	17
	24,1
	8,6
	13,7

	Вуглеводи
	194,7
	260,7
	316,3
	428,3
	223,7
	304,1

	Енергоцінність, ккал
	1634,5
	2155
	2649,1
	3326,2
	1899
	2625,9



1. Продукти щоденного споживання (молоко, хліб, масло вершкове) використовуються в межах денної норми +(-) 5 відсотків, а такі продукти, як сир, риба, дріжджі, - кілька разів на тиждень. Наприклад, денна норма риби - 50 грамів на дитину, використовується в меню 3 рази на тиждень при роботі дошкільного навчального закладу 5 днів на тиждень. Розрахунок проводиться таким чином: (60 х 5) : 3 = 300 : 3 = 100 грамів.


2. Діти, хворі на туберкульоз та інфіковані мікобактеріями туберкульозу, забезпечуються харчуванням згідно з нормами, затвердженими постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2001 р. N 1752 "Про норми харчування для осіб, хворих на туберкульоз та інфікованих мікобактеріями туберкульозу".

Додаток 4

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591

НОРМИ

харчування у дитячих будинках, загальноосвітніх школах-інтернатах, інтернатах у складі загальноосвітніх навчальних закладів, професійно-технічних навчальних закладах

(денна норма на одну дитину, грамів)

	Найменування продукту
	Вікова група (років)

	
	Від 3 до 6
	Від 6 до 10
	Від 10 до 13
	Від 13 і старше

	Хліб житній
	100
	150
	180
	200

	Хліб пшеничний
	130
	180
	230
	250

	Борошно пшеничне
	30
	40
	45
	50

	Крохмаль
	3
	3
	3
	3

	Крупи, бобові, макаронні вироби
	45
	65
	80
	80

	Картопля
	300
	350
	400
	420

	Овочі різні
	350
	400
	450
	470

	Фрукти свіжі, цитрусові
	250
	300
	300
	300

	Соки
	150
	180
	200
	200

	Фрукти сушені
	20
	15
	15
	15

	Кондитерські вироби
	30
	30
	35
	40

	Цукор
	50
	60
	70
	70

	Мед, медопродукти
	3
	4
	5
	7

	Масло вершкове
	40
	45
	50
	50

	Олія
	12
	15
	18
	20

	Сало
	2
	4
	6
	8

	Яйця, штук
	1
	1
	1
	1

	Молоко, кисломолочні продукти
	500
	500
	500
	500

	Сир кисломолочний
	40
	50
	70
	70

	Сир твердий
	12
	15
	20
	20

	Сметана
	15
	20
	25
	25

	М'ясо, птиця
	125
	130
	160
	160

	Ковбасні вироби
	75
	85
	100
	100

	Риба, рибопродукти
	25
	20
	25
	40

	Кава злакова, цикорій
	2
	3
	4
	5

	Какао
	2
	2
	2
	3

	Чай
	0,1
	0,2
	0,5
	0,5

	Сіль, сіль йодована
	6
	8
	10
	10

	Дріжджі
	1
	2
	3
	3

	Лавровий лист
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	Сухарі панірувальні
	2
	4
	3
	4

	Томатна паста
	2
	3
	3
	4

	Ванільний цукор
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	Кислота лимонна
	0,1
	0,1
	0,1
	0,2

	Хімічний склад

	Білки
	74
	87
	100
	107

	у тому числі тваринні
	37
	43
	51
	53

	Жири
	67
	77
	90
	95

	у тому числі рослинні
	24
	28
	15
	16

	Вуглеводи
	355
	400
	390
	428

	Енергоцінність, ккал
	2319
	2641
	2500
	2995


Примітки: 1. Продукти щоденного споживання (молоко, хліб, масло вершкове) використовуються в межах денної норми +(-) 5 відсотків, а такі продукти, як сир, риба, дріжджі, - кілька разів на тиждень. Наприклад, денна норма риби - 75 г на учня (вихованця), використовується в меню 3 рази на тиждень. Розрахунок проводиться таким чином: (75 х 7) : 3 = 525 : 3 = 175 грамів.


2. У санаторних школах-інтернатах (для дітей, які страждають на захворювання серцево-судинної системи, хронічні неспецифічні захворювання органів дихання, хронічні неспецифічні захворювання органів травлення, психоневрологічні захворювання, хворих на цукровий діабет) витрати на харчування збільшуються на 8 відсотків для придбання дієтичних продуктів. Зміни норм харчування для дітей у період загострення захворювання вносяться лише за призначенням лікаря.


3. Діти, хворі на туберкульоз та інфіковані мікобактеріями туберкульозу, забезпечуються харчуванням згідно з нормами, затвердженими постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2001 р. N 1752 "Про норми харчування для осіб, хворих на туберкульоз та інфікованих мікобактеріями туберкульозу".


4. У літній оздоровчий період (90 днів), неділю, святкові і канікулярні дні витрати на харчування збільшуються на 10 відсотків для придбання свіжих овочів і фруктів.


5. Учні загальноосвітніх шкіл соціальної реабілітації та професійних училищ соціальної реабілітації забезпечуються харчуванням згідно з нормами, затвердженими постановою Кабінету Міністрів України від 13 жовтня 1993 р. N 859 "Про організацію діяльності загальноосвітніх шкіл соціальної реабілітації та професійних училищ соціальної реабілітації".


6. Учні ліцеїв з посиленою військово-фізичною підготовкою забезпечуються харчуванням згідно з нормами, затвердженими постановою Кабінету Міністрів України від 29 березня 2002 р. N 426 "Про норми харчування військовослужбовців Збройних Сил та інших військових формувань" (норма N 6 - ліцеїстська).


7. Згідно з нормами для дітей віком від 13 і старше забезпечуються харчуванням також студенти і курсанти вищих навчальних закладів, які відповідно до законодавства перебувають на державному забезпеченні, та студенти і курсанти з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають на повному державному забезпеченні або яким в установленому законодавством порядку призначено опікуна чи піклувальника. У разі відсутності можливості для організації повноцінного харчування зазначеним категоріям студентів, курсантів у навчальному закладі може виплачуватися грошова компенсація у розмірі вартості харчування у школах-інтернатах відповідного регіону з урахуванням торговельних націнок. Особам, яким в установленому законодавством порядку призначено опікуна чи піклувальника, виплачується вартість обіду.


8. Діти, які перебувають в притулках для дітей, центрах соціально-психологічної реабілітації дітей, соціально-реабілітаційних центрах (дитячі містечка), забезпечуються харчуванням згідно з нормами, передбаченими цим додатком.

( Додаток 4 із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ N 873 від 26.06.2007 )

Додаток 5

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591

НОРМИ

харчування в училищах фізичної культури та олімпійського резерву

(денна норма на одну дитину, грамів)

	Найменування продукту
	Група харчування за енерговитратами

	
	перша
	друга
	третя
	четверта
	п'ята

	Хліб житній
	85
	110
	145
	185
	195

	Хліб пшеничний
	150
	200
	240
	320
	400

	Борошно пшеничне
	15
	15
	15
	25
	25

	Крохмаль
	2
	2
	2
	2
	2

	Крупи, бобові, макаронні вироби
	65
	75
	95
	110
	135

	Картопля
	190
	205
	275
	290
	360

	Овочі свіжі
	280
	285
	370
	440
	500

	Фрукти свіжі, цитрусові
	270
	300
	370
	460
	550

	Соки
	120
	140
	170
	210
	220

	Фрукти сушені
	10
	10
	15
	20
	25

	Кондитерські вироби
	50
	75
	100
	135
	200

	Цукор
	60
	60
	70
	60
	75

	Мед, медопродукти
	15
	17
	23
	25
	30

	Масло вершкове
	10
	15
	20
	25
	30

	Олія
	15
	15
	20
	20
	30

	Сало
	2
	3
	3
	5
	6

	Яйця, штук
	1
	1
	1
	1
	1

	Молоко, кисломолочні продукти
	380
	425
	480
	540
	400

	Сир кисломолочний
	40
	50
	60
	60
	90

	Сир твердий
	15
	25
	30
	45
	70

	Сметана
	15
	20
	20
	25
	35

	М'ясо, м'ясопродукти
	165
	200
	240
	400
	490

	Риба, рибопродукти
	45
	70
	80
	125
	140

	Кава злакова, цикорій
	4
	4
	4
	5
	5

	Какао
	3
	3
	3
	4
	4

	Чай
	0,4
	0,4
	0,4
	0,5
	0,5

	Сіль, сіль йодована
	6
	8
	10
	8
	10

	Дріжджі
	1
	1
	1
	2
	2

	Спеції
	0,4
	0,4
	0,6
	0,7
	0,8

	Сухарі панірувальні
	100
	100
	180
	200
	200

	Мінеральна вода
	100
	100
	180
	200
	200

	Хімічний склад

	Білки
	85
	105
	130
	160
	205

	у тому числі тваринні
	51
	63
	78
	96
	123

	Жири
	66
	87
	119
	160
	205

	у тому числі рослинні
	17
	22
	30
	40
	51

	Вуглеводи
	342
	450
	527
	655
	834

	Енергоцінність, ккал
	2302
	3003
	3699
	4700
	6001


Розподіл груп харчування за енерговитратами

	Групи харчування за енерговитратами
	Калорійність раціону, ккал
	Вік, років
	Стать
	Вид спорту

	Перша
	2300 (2000-2600)
	11-13
	хлопчики
	Спортивна гімнастика

	
	
	11-13
	дівчатка
	Спортивна гімнастика

	Друга
	3000 (2800-3200)
	14-17
	юнаки
	Спортивна гімнастика

	
	
	14-17
	дівчатка
	Спортивна 

гімнастика

	Третя
	3700 (3200-3900)
	11-13
	хлопчики
	фехтування, легка атлетика (стрибки, метання, спринт тощо)

	
	
	11-13
	дівчатка
	фехтування, легка атлетика (стрибки, метання, спринт тощо)

	
	
	14-17
	юнаки
	
бокс, боротьба (легка вагова категорія)

	Четверта
	4700  (4500-5000)
	11-13
	хлопчики
	плавання

	
	
	11-17
	дівчата
	плавання

	
	
	14-17
	юнаки
	футбол, легка атлетика (спортивна ходьба, біг на середні та довгі дистанції, спринт)

	
	
	14-17
	дівчата
	фехтування, легка атлетика (спортивна ходьба, біг на середні та довгі дистанції, спринт)

	
	
	14-17
	юнаки
	бокс, боротьба (середня вагова категорія)

	П'ята
	6000 (5600-6400)
	14-17
	юнаки
	фехтування, плавання, бокс, боротьба (важка вагова категорія)


Примітки: 1. Харчування учасників обласних, районних (міських) спортивних змагань, зборів, олімпіад та інших масових заходів здійснюється за нормами для дітей віком від 13 років і старше згідно з додатком 4, а республіканських, міжнародних - для четвертої групи харчування за енерговитратами згідно з додатком 5.


2. Вартість харчування в дорозі та під час проведення одноденних заходів визначається за нормами згідно з додатком 4 для дітей віком від 13 років і старше.


3. За нормами для дітей третьої групи харчування забезпечуються учні хореографічних училищ віком 11-13 років.


4. За нормами для дітей четвертої групи харчування забезпечуються учні хореографічних училищ віком 14-17 років.

Додаток 6

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591
НОРМИ

харчування в оздоровчих закладах для учнів (вихованців) навчальних закладів



(денна норма на одного учня (вихованця), грамів)

	Найменування продукту
	Оздоровчі заклади (табори)

	
	праці та відпочинку
	Позаміські (стаціонарні), профільні
	санаторні, спеціалізовані
	з денним перебуванням, профільні

	Хліб житній
	150
	100
	100
	40

	Хліб пшеничний
	250
	250
	200
	90

	Борошно пшеничне
	50
	10
	20
	10

	Крохмаль
	8
	8
	8
	3

	Крупи, бобові, макаронні вироби
	80
	75
	70
	32

	Картопля
	400
	350
	400
	180

	Овочі різні
	420
	400
	450
	210

	Фрукти свіжі,
	150
	100
	150
	50

	Соки
	100
	100
	100
	50

	Фрукти сушені
	15
	15
	10
	10

	Кондитерські вироби
	40
	20
	30
	10

	Цукор
	60
	50
	50
	35

	Мед, медопродукти
	4
	4
	5
	2

	Масло вершкове
	35
	45
	45
	20

	Олія
	20
	15
	20
	8

	Сало
	20
	20
	10
	

	Яйця, штук
	1
	1
	1
	1/2

	Молоко, кисломолочні продукти
	500
	500
	600
	250

	Сир кисломолочний
	50
	40
	60
	25

	Сир твердий
	20
	15
	10
	5

	Сметана
	20
	15
	20
	10

	М'ясо, м'ясопродукти
	200
	160
	200
	80

	Риба, рибопродукти
	60
	60
	60
	30

	Кава злакова
	3,5
	1,5
	2,5
	1

	Какао
	1
	1
	1
	

	Чай
	1,5
	0,2
	0,2
	0,1

	Сіль, сіль йодована
	10
	10
	10
	8

	Дріжджі
	1
	2
	2
	

	Лавровий лист
	0,01
	0,01
	0,01
	0,01

	Кислота лимонна
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05

	Хімічний склад

	Білки
	116
	118
	130
	58

	у тому числі тваринні
	69
	68
	82
	35

	Жири
	115
	116
	128
	57

	у тому числі рослинні
	23
	15
	20
	8

	Вуглеводи
	500
	428
	436
	212

	Енергоцінність, ккал
	3500
	3228
	3418
	1593


Примітка. Продукти щоденного споживання (молоко, хліб, масло вершкове) використовуються у межах денної норми +(-) 5 відсотків, а такі продукти, як сир, риба, дріжджі, - кілька разів на тиждень. Наприклад, денна норма риби - 60 г на дитину, використовується в меню 3 рази на тиждень. Розрахунок проводиться таким чином: (60 х 7) : 3 = 420 : 3 = 140 грамів.

Додаток 7

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591

НОРМИ

харчування у загальноосвітніх навчальних закладах для одноразового харчування учнів

(норма на одного учня, грамів)

	Найменування продукту
	Вікова група (років)

	
	від 6 до 10
	від 10 і старше

	Хліб житній
	60
	80

	Борошно пшеничне
	5
	10

	Крупи, бобові, макаронні вироби
	21
	30

	Цукор
	15
	18

	Масло вершкове
	8
	10

	Олія
	7
	10

	Картопля
	100
	120

	Овочі різні
	140
	180

	Фрукти, соки
	50
	75

	Фрукти сушені
	8
	8

	Яйця, штук
	1/4
	1/4

	Молоко та кисломолочні продукти
	18
	20

	Сир кисломолочний
	16
	20

	Сметана
	5
	6

	М'ясо, птиця, м'ясопродукти
	35
	35

	Риба та рибопродукти
	25
	25

	Чай
	0.1
	0,1

	Хімічний склад

	Білки
	27
	31,8

	у тому числі тваринні
	14,1
	15

	Жири
	25,6
	30,7

	у тому числі рослинні
	7
	10

	Вуглеводи
	114
	143

	Енергоцінність, ккал
	794
	975


Примітки: 1. До набору продуктів не включені сіль, дріжджі, спеції, що видаються згідно із затвердженими рецептурами.


2. За нормами для дітей віком від 6 до 10 років забезпечуються безоплатним одноразовим харчуванням учні 1-4 класів та учні, які відвідують групи продовженого дня.


3. За нормами для дітей відповідного віку забезпечуються безоплатним харчуванням діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, та діти з малозабезпечених сімей згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 19 червня 2002 р. N 856.

Додаток 8

до постанови Кабінету Міністрів України

від 22 листопада 2004 р. N 1591

НОРМИ

заміни продуктів за енергоцінністю

	Продукт, вага
	Продукт-замінник
	Вага

	Яловичина, 1 (25 відсотків відходів)
	Кролятина
	0,97

	
	Баранина
	0,93

	
	Птиця (тушки, стегенця)
	0,77

	
	Свинина (нежирна)
	0,54

	
	Ковбаса варена (сосиски, сардельки)
	0,57

	
	Риба (минтай, 23 відсотки відходів)
	2,6

	
	Серце яловиче
	1,77

	
	Сир кисломолочний напівжирний
	0,9

	
	Яйце куряче
	1,02

(1/5 шт)

	
	Консерви "Яловичина тушкована"
	0,6

	
	Консерви "Сніданок туриста"
	0,8

	Молоко, 1
	Молоко сухе
	0,11

	
	Молоко згущене стерилізоване
	0,37

	
	Молоко згущене з цукром
	0,16

	
	Вершки згущені з цукром
	0,14

	
	Вершки сухі
	0,09

	
	Сир кисломолочний напівжирний
	0,33

	
	Сир твердий
	0,15

	
	Кисломолочні продукти (кефір, наріне, лактинум, ацидофільне молоко тощо)
	0,79

	Сир кисломолочний напівжирний, 1
	М'ясо (яловичина)
	1,11

	
	Риба (минтай, 23 відсотки відходів)
	2,89

	
	Сир твердий
	0,45

	Яйце куряче, 1
	Сир кисломолочний напівжирний
	0,87

	
	М'ясо (яловичина)
	0,98

	
	Риба (минтай, 23 відсотки відходів)
	2,53

	
	Молоко
	2,64

	
	Яєчний порошок
	0,26

	
	Сир твердий
	0,38

	Риба, 1 (23 відсотки

відходів)
	М'ясо (яловичина)
	0,39

	
	Птиця (тушки, стегенця)
	0,3

	
	Консерви рибні натуральні
	0,56

	
	Сир
	0,35

	
	Яйце куряче
	0,39

	Картопля, 1 (30 відсотків відходів)
	Капуста білокачанна
	1

	
	Капуста цвітна
	0,74

	
	Пюре картопляне сухе
	0,25

	
	Квасоля, горох свіжі
	0,52

	
	Квасоля, горох сухі
	0,07

	Бобові (зерно), 1
	Квасоля, горох свіжі
	4,25

	
	Квасоля спаржева свіжа


	7,4

	
	Кукурудза консервована
	4,94

	
	Горошок зелений консервований
	8,19

	
	Квасоля консервована
	8,19

	
	Соєві продукти сухі або паста соєва
	0,87 або 1

	Томати свіжі, 1
	Томати консервовані
	1,04

	
	Томатний сік
	1,14

	Буряк столовий свіжий, 1
	Буряк консервований
	1,08

	Капуста свіжа, 1
	Капуста морська
	1

	
	Капуста салатна
	1

	
	Салат
	1

	
	Капуста цвітна
	1

	Морква столова свіжа, 1
	Морква консервована
	1,04

	Яблука свіжі, 1
	Яблука консервовані
	0,41

	
	Сік яблучний
	0,92

	
	Яблука сушені
	0,18

	
	Сливи сушені
	0,16

	
	Абрикоси сушені
	0,17

	
	Родзинки
	0,15

	
	Сік виноградний
	0,65

	
	Сік сливовий
	0,53

	Масло вершкове, 1
	Олія (соняшникова, кукурудзяна)
	0,74

	Хліб пшеничний, 1
	Крупи пшеничні
	0,73

	
	Хліб житній
	1,13

	
	Хлібці пшеничні, житні
	0,94

	
	Сухарі пшеничні
	0,75

	
	Печиво галетне
	0,25

	Томатна паста, 1
	Томатне пюре
	0,66

	
	Томатний соус
	0,66

	
	Томатний сік
	3,42

	
	Томати свіжі
	2,95

	Олія соняшникова, 1
	Олія кукурудзяна
	1

	
	Олія соєва
	1

	Цукор, 1
	Мед
	1,25

	Кондитерські вироби, 1
	Мед, медопродукти
	1


Примітка. У разі надходження продовольчої сировини (продуктів харчування), в якій питома вага відходів перевищує стандартну, здійснюється контрольна кулінарна обробка, під час якої встановлюється фактична кількість відходів. Результати обробки засвідчуються актом за підписом трьох осіб, який затверджується керівником закладу.

